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1. Trvényi hattér

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kitelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat m(ikodésének belsé szabalyzdja.

Megvaldsitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelezd a
tarsadalmi egyiittélés szabdlyainak megfelelGen az dvodakozosség és a sziilGi kozosség minden tagja
szamara.

Bevezetd rendelkezések

A kbznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VI11.31.) EMMI rendelet 5.§(1) alapjan a
Golyafészek Ovoda és Bolcséde (8161, Osi, Iskola u.10.) az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg
hazirendjét.

A Hazirend jogszabalyi alapja

-2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdéznevelésrdl

-2012. évi CXXIV. tdrvény a nemzeti kdznevelésrél szold torvény modositasarol
-229/2012 (VIII. 28.) Korm. r. a nemzeti koznevelési térvény végrehajtasardl mddositasai

-20/2012. (VHI. 31.) EMMI. rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarol

-1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol

- A pedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogéllasarol sz616
1992. évi XXXII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl sz61é
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet modositasa

Kapcsolodo térvények:

- 328/2011. (X11.29.) kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok
és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhdz felhasznalhatd bizonyitékokrol

-2012. évi ll. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél.

Jelen médositast az alabbi jogszabalyok valtozdsa indokolta:

- 2011. évi CXC. torvény a kbzoktatasrdl modositasai

- 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrél médositasa

-az Oktatasi Hivatalrol sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet mddositésa

- a nemzeti kdznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIIl. 28.)



Korm. rendelet mdédositasai:

-A pedagoégusok el8meneteli rendszerérél és a kbzalkalmazottak jogallasardl szélo 1992, évi XXXII.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VII. 30.) Korm.
rendelet modositasa

-A nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolé
20/2012. (VIIi. 31.) EMMI rendelet mddositasai

-215/2020. (V. 20.) Korm. rendelet az 6vodak és bolcs6dék Gjranyitasardl , valamint a nydri tdborok
megszervezésérdl

Hazirend

1.1 A Hazirend 6sszhangban van 6vodank bels§ dokumentumaival. / Szervezeti M{ikodési Szabalyzat
(SZMSZ), Pedagdgiai Program/ Ezen dokumentumokkal szabdlyozzuk intézményink , tdrvényes és
zokkendmentes miikddését, ezért a Hazirend betartdsa az 6voda minden dolgozéjanak kotelessége.
A szilé gyermeke tdrvényes képviselSjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit kdtelességeket, a
hazirend a szll6k részére is kotelezd érvény(i. A hazirendet mindenkinek joga van megismerni, és
kotelessége betartani és betartatni.

1.2 A hazirend célja

A héazirend célja, hogy - tobbek kdzott - meghatarozza:

-a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,

- a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

- az 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az dvoda és helyiségei, berendezési targyai, eszkdzei
és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznélatdnak rendjét.

-a biztonsdagos, kiegyensulyozott dvodai nevelés rendjének megteremtése, fenntartasa.
1.3 A hazirend hatalya

1.3.1. Idébeli hatdlya:

A hazirend az intézményvezetd jovahagyasdval 1ép hatdlyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan idére
sz6l. Ezzel egy id6ben hatdlyat veszti a 122/2018.(08.09) a fenntarté altal jovahagyott Hazirend.

A gyermekek és sziileik vonatkozdsdban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megszlinéséig tart, kiterjed a teljes
nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvéltozasnak megfelelGen.

Médédositasa: az intézményvezetd hatdskdre, kezdeményezheti a nevelGtestilet és a Sziil§i Szervezet



1.3.2. A hazirend személyi hatdalya kiterjed:

- Az 6vodaval, bolcsGdével jogviszonyban &ll6 minden alkalmazottra.
- Az 6vodaval, bolcsGdével jogviszonyban &ll6 gyermekekre.

- Az intézménnyel jogviszonyban nem &ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzékre, illetve azokra
akik részt vesznek az 6voda, bélcsGde feladatainak megvaldsitdsaban.

’

- A sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

1.3.3. A hazirend terileti hatalya kiterjed:

- Az dvoda, bolcséde teriiletére.

- Az 6voda éltal szervezett - a nevelési program végrehajtasdahoz kapcsolddé — dvodan kivili
programokra.

1.4. A hazirend hatalyba lépésére vonatkozd szabdlyok:

A hézirendet az intézményvezetdje késziti el, és a nevelGtestilet fogadja el. A hazirend elfogadasakor,
illetve madositdsakor a sziil6i szervezet, véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a nevelStestilet részérél az intézményvezetd irja ala.

1.5. A hdzirend megszegésére vonatkozé rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

1.6. Jogorvoslati lehet8ség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilS, jogorvoslattal élhet. Az dvoda,
bélcséde dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott déntés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztdsa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakkal.

1.7. A hazirend nyilvanossaga

- intézmény honlapjan.

- faliujsagon, hogy azt a sziil6k szabadon megtekinthessék.

A hézirend véltozdsakor a hazirendet ismételten nyilvanosséagra kell hozni.
A hdzirend egy-egy példanyat at kell adni az érintetteknek:

-valamennyi pedagdgusnak

-a gyermek sziilGjének az dvodaba, bblcsédébe torténd beiratkozdskor



2. Altaldnos informaciok

Az intézmény neve: Golyafészek Ovoda és Bolcséde

Az intézmény cime: 8161 Osi, Iskola u.10.

Az intézmény telefonszama: 0688/496162-496624-496404
Az intézmény-e-mail cime: osi.ovoda2016@gmail.com

Az intézmény OM-azonositdja: 201659

Az intézmény fenntartéja, cime: 8161 Osi, Kossuth L.u.40
Az intézményvezetd neve: L6kos Kalmanné
Intézményvezetd helyettes: Ujvari Agnes

Bolcséde szakmai vezetdje: Kenéz Rita

A munkakdzosség vezet6 neve: Pilka Zsoltné
Elelmezésvezetd neve: Skabla Zoltanné

Az intézmény gyermekvédelmi felel&se: Csala llona
Fogaddorajuk: elére egyeztetett id6pontban.

Fejlesztést segit§ szakemberek:

- Logopédus: Tavaszi- Pilka Bernadett

-Gyégypedagogusok: Hiill Gabriella, Kovacs Réka
Elérhetéséglik: a hirdetGtablan megtaldlhaté

Az 6voda védéndje: Gal Gabriella

-3.Nyitvatartasi rend

Nevelési év:

- Szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
- Szervezett tanuldsi idGszak: szeptemberl.-t6l majus 31.-ig
- Nyari id&szak: junius 1.-t6l augusztus 31.-ig

Téli zaras idépontjarol

- minden naptdri év februdr 15-ig hirdetmény formajaban értesitjik a szliléket.

Az iskolai 8szi, téli és tavaszi szlinetek, illetve nagyobb hidnyzdsok esetén a nevelési év kdzben az
o6vodai élet zavartalan miikdodését biztositva, de az ésszer(iség és takarékossag jegyében irdashan
felmérjiik a varhaté létszamot. Amennyiben a gyermekek létszama csoportonként a 10 fét nem éri el,
éliink a csoportok Osszevondsanak lehet6ségével. Rendkiviili esetben (pl. pedagodgushianyzas)
csoportdsszevonast a tdrvényes létszamkeret betartdsaval és a nevelGtestiilet véleményének
figyelembevételével az intézményvezetd rendelhet el. Huzamosabb id&re torténd csoportdsszevonas
esetén az intézményvezetd koteles tajékoztatni a fenntartét.



Nevelés nélkiili munkanapok:

- Nevelés nélkiili munkanapokat évente 6t alkalommal ad lehetfséget a 20/2012. (VIII.31.) EMMI-
rendelet 3. § (5) bekezdése, ennek engedélyezésérdl a fenntartd dént. Az idépontokrdl a fenntartd
dontését kdvetden tajékoztatjuk a SzilGi Szervezetet, illetve az adott id6pont el6tt legaldbb 1 héttel a
falivjsagon meghirdetjiik.

Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rend:
- Intézményiink évente, a jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezi.
Napi nyitvatartas: hétf6t6l péntekig reggel 6 h-tdl délutdn 16 h -ig.

- A gyermekek reggel 6 6ratél 7.00 6raig, délutan 15ill.15.30-t61 16 6raig Ugyeleti csoportban
tartézkodnak, az tigyeletes 6vond felligyelete alatt.

- 7.00 6ra utan a gyermekekkel a sajat dvondjik foglaikozik, a sajat csoportjukban.
A gyermek 6vodaban tartdzkodasanak maximalis ideje: napi 10 6ra.

Az 6voda bejarati ajtaja és kapujanak zarva tartdsi rendje:

- Reggel: 9 6ra és 12.30 ora kozott

- Délutdn: a bejarati kapu: 14 6ra 30-ig

3.1. A nyari zarva tartas rendje

A nyari zaras idészakardl és pontos idGpontjardl a fenntarté dént. Ebben az idészakban folynak a
karbantartasi és takaritasi munkalatok.

- Az dvoda, bdlcsGde nyari zarva tartdsarol minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziilbket.
Nyari élet:

- Az 6voda, az iskolai nydri szlinet kezdetétdl, augusztus 31-ig, nydri napirend szerint mikodik. Ez
idGszak alatt 6sszevont csoportokkal dolgozunk.

4. Az 6vodai felvétel-atvétel szabdlyai, eljarasrendje, az 6vodai elhelyezés megsz(inése
4.1 Az 6vodai felvétel rendje
Az évodai felvétel, atvétel , jelentkezés alapjan torténik.

Az Nkt. 49. §-a szerint az évodai felvétel, atvétel, jelentkezés alapjan torténik. Az dvodaba a gyermek
— az alabbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziild gyermeke ovodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

- Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétSl szamitott féléven beldl
betélti, feltéve, hogy minden az érintett telepliléseken lakéhellyel, ennek hidnydban tartdzkodasi
hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

- Ovodank els6sorban azokat a gyermekeket veszi fel, veszi at, akik a kdrzetiinkben laknak, vagy a
szll6k itt dolgoznak. A felvételrdl, atvételrsl az 6voda vezetbje dont.

- A sziil6 az évodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni az onkormdnyzat dltal kdzzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatéarozott



id6pontban. A napi négy 6raban dvodai nevelésre kotelezett gyermek sziilGje, amennyiben gyermeke
az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat
kovet6 tizendt napon beliil irdshan értesiteni a gyermek lakdhelye, annak hidanydban tartdzkoddasi helye
szerint illetékes jegyz6t.

- A sziil6k szamara egy szervezett nyilt nap sordn lehet8séget biztositunk azintézmény megtekintésére
és a felmeriil§ kérdések megvalaszolaséra.

- A beiratkozas a szUl6 személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziil6k tajékoztatdsa (a hazirend
ataddsa) utan a gyermek adatait rogzitjik.

- A felvételrél vagy az esetleges elutasitasrdl irdsban értesitjlik a sziiléket.

- Az 6vodai beiratds a felvételi-elGjegyzési naploba, az dnkormanyzat/fenntarto éaltal kijelolt idGszakban
(aprilis 20. és majus 20. kozdtt 2-3-napon at) zajlik, a késGbbiekben a beiratkozas folyamatos, a
jelentkezési lap kitdltésével valik érvényessé. Az adatok igazoldsa érdekében a gyermek és a szlil6k
személyazonossagat igazold dokumentumokat be kell mutatni.

- Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziil6k és az évodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az dvodavezetd dont.

- A felvételt nyert gyermeket koteles a sziil6 rendszeresen dvodaba jaratni.

A beiratkozas soran az alabbi dokumentumokat sziikséges bemutatni:

- a gyermek nevére kidllitott személyi azonositd

- sziiletési anyakdnyvi kivonata

- lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanya

- tarsadalombiztositasi azonositd jelét tartalmazoé hatésagiigazolvany (TAJ-kartya)
a sziilék:

- személyi azonositd igazolvanya

- lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

- a gyermekvédelmi tamogatasrdl hatdrozat

-nyilatkozat arrél, hogy mindkét sziilé hozzdjarul a gyermek beiratdsdhoz.

4.2 Az 6vodai jogviszony megsziinése

Megsz(inik az 6vodai elhelyezés, ha:

- a gyermeket mdsik dvoda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek kimaradasat a
szilének irdsban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik évoddba tavozik),

- a felmentést engedélyez§ szerv, a sziil§ kérelmére engedélyt adott a gyermek évodabdl torténd
kimaradasara

- a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan

- az 6vodaba jardsi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort [Nkt. 53. § (1)
bekezdés]



5. A beiskolazas rendje

Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni [Nkt. 45. § 1 pont].

- A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, legkésébb az
azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek a szakért6i bizottsag javasolja, tovabbi egy
nevelési évig 6vodai elldtashan részesil. (maximum 8 éves kordig). Az a gyermek, akinek a szlllGje
kérelmére a felment§ szerv déntése alapjan, vagy a szakértsi bizottsig janudr 15. elétt javasolja,
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben részesiil. (maximum hétéves koraig).

- Ha a szUlé nem ért egyet az 6vodai szakvéleménnyel szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményezhet
a gyermeke iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettségének megéllapitasa céljabol.

- A tankotelezettség hat éves kor elétti megkezdését a sziil§ kérelme és szakértsibizottsag véleménye
alapjan az illetékes kormdnyhivatal engedélyezheti.

2020. januar 1-jétdl, ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a
felmentést engedélyez6 szerv a sziil§ kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt
megkezdje tank&telezettségének teljesitését,

- A szulbvel fogaddora keretében november hdnapban egyeztetiink a gyermek iskolaérettségérdl.
Amennyiben a gyermek fejlettsége nem éri el a sziikséges szintet, vagy véleménykiilénbség van a szil6
és a pedagdgus kdzdtt, megbeszélik, hogy szakértsi bizottsag elé utaljuk-e a gyermeket. Ha a gyermek
az iskolaba |épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a sziil6 kérelmére
szakért6i bizottsdg véleménye alapjén engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A tankdtelezettség kezdetérdl
- az 6voda vezetfije,
- ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértgi bizottsag,

- az 6voda, az iskola vezetSje vagy a szll§ kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a
szakértdi bizottsdg dont [Nkt. 45. § (4) pont].

Az adott évben tankételes korba 1épd gyermeket a sziil6 kételes beiratni a lakdhelye szerint illetékes,
valamint a szUlé dontése alapjan a valasztott iskola elsé évfolyamara. A gyermek utoljara abban az
évben kezdheti meg a nevelési évet, amelyben a hetedik életévét betslti.

6. Az dvodai ellatds igénybe vételének feltételei

A Nemzeti kdznevelési térvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az évoda a
gyermek haroméves kordtél a tankételezettség kezdetéig nevel§ intézmény, amely a gyermeket
fokozatosan, de killondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.

2020. januar 1-jétdl a sziil6 a Jardsi hivatalhoz benydijtott - targyév majus 25. napjaig -kérelme alapjan
a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31.napjaig, amelyben a



gyermek a negyedik életévét betdlti, a felmentést engedélyezd szerv felmentheti az dvodai
foglalkozdson valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kiriilményei, sajatos helyzete indokolja.

A gyermek megkezdheti az 6vodéba jarast:
- A harmadik életév betoltését6l az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves koraig.
- Amennyiben a gyermek megbizhatdan agy- és szobatiszta

- Amikor a gyermek egészséges, és errdl orvosi igazolast sziikséges a sziilének benydujtani.

7. A gyermekek jogai és kotelességei
7.1. A gyermekek jogai

- A nevelési és oktatasi intézményben biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak.
Ovodai napirendjét életkordnak megfelelGen alakitsak ki (jatékids, levegdztetés, pihendidé, étkezés,
testmozgas).

Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartdzkodasa ideje alatt végig pedagbgus feliigyelete alatt 3ll.

- A gyermek emberi méltdsdganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében nem vethetd ald
embertelen, megaldzé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak. Ide tartozik az étel er6ltetése, a
leveg6ztetés megvonasa is. A gyermeket kbzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkilonbdztetés nem
érheti.

- Képességének, érdeklédésének megfelels nevelésben és oktatdsban részesiiljon;

- Nemzeti, etnikai hovatartozasanak megfelel§ nevelésben és oktatdsban részesiiljon (legalabb nyolc
szUl6 egylittes kérése alapjan).

- Egyhazi jogi személy dltal szervezett hitoktatasban vegyen részt.

- Vallasi, vildgnézeti, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat az dvoda minden dolgozdja tiszteletben
tartsa.

- Nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik.
- Biztositani kell a foglalkozésokon vald részvételét.

- Cselekvési szabadsdagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem korlatozhatja, de a
gyermek ezen jogdnak gyakorldsa kdzben nem veszélyeztetheti sajat, illetve térsai, az dvoda
alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

- A nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétsl fuggben, kilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.

- A sajatos nevelési igény(i gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmdd keretében allapotanak
megfelel§ pedagogiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagégiai elldtasban részesiiljon attél kezdgdéen,
hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kilénleges bandsmoédnak megfelel§ elldtast a szakértsi
bizottsdg szakértSi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az d6voda akkor jelolhetd ki SNI gyermek fogadasara, elldtasara, ha az alapité okiratdban erre
felhatalmazasa van a fenntarté részérgl.



7.2. A gyermekek kotelességei

- Tiszteljék pedagdgusukat, dajkajukat és az dvoda tobbi dolgozdjat. Ennek feltétele, hogy a sziil6k is
egylttmiikédjenek a tiszteletadas képességének kialakitasaban.

- Eletkordhoz és fejlettségéhez igazodva, pedagdgus felugyelete, iranyitasa mellett — a hazirendben
meghatdrozottak szerint kézrem(ikddjon sajat kérnyezetének és az 4ltala alkalmazott eszkdézoknek a
rendben tartasaban.

- Betartsak a csoportban és az 6voda egészében kialakitott szokasokat, szabélyokat, melyek a kbzosségi
nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsédnak elengedhetetlen feltételei.

- Megtartsdk az 6voda helyiségeinek és az dvodahoz tartozé terilletek (udvar) hasznalati rendjét.

A gyermek részvétele a hit- és vallasoktatdsban: Az egyhazak képviselSivel a kapcsolattarté az
intézményvezeté.

A kapcsolat formadja az évoddban a teriletileg illetékes bejegyzett egyhazak hit és valldsoktatést
szervezhetnek. A hit és vallasoktatdson val6 részvétel a gyermekek szémara énkéntes.

Az évoda a foglalkozasokhoz foglalkoztat6 termet biztosit az 6voda nevelési rendjéhez igazodva.

A gyermekek hit és vallasoktatasat az egyhaz éltal kijeldlt hitoktaté végzi.

8. Az 6vodai életrenddel kapcsolatos rendelkezések

8.1. Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozé rendelkezések, szabilyok

Az étkezés intézményi téritési dijdnak megéllapitidsa a fenntarté dontési jogkérébe tartozik. Az
intézményi téritési dij osszegérél a szuilGket tajékoztatjuk.

Ingyenes étkezés igényelhetd a Gyvt. 21/B. §-a alapjan. A jogosultsdgot igazolni kell a 328/2011. (X1
29.) Korm. rendeletben foglaltak szerint (6. mellékiet szerinti nyilatkozat kitditése és benyuijtasa).

A befizetések idGpontjardl tajékozédhatnak a sziil6k a falivjsdgokon.

Hidnyzés esetén a kbvetkezd napi étkezés lemondhaté 10 6rdig. A lejelentés 24 6ra mulva lép életbe.
Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utan tovabbra is hidnyzik, Gjra le kell jelenteni, mert a
folytatds nem automatikus. Lejelenteni, telefonon lehet. A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij
visszafizetésére nincs lehetdség. Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziilé kotelessége az étkezés
lemondésa a gyermek hidnyzasa esetén A fizetési kdtelezettség elmulasztdsa miatt az dvodakasteles
gyermek évodai elldtdsa nem sziineteltetheté!

Az étkezési téritési dijat targyho 10. napjéig kell befizetni az eldirt hatérid6 betartdsaval. Amennyiben
a szlilé nem fizeti be a dijat, csekken torténd befizetéssel vagy atutalassal potolhatja.



Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, ha:

- agyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

- tartésan beteg vagy fogyatékos az 6vodds gyermek, vagy olyan csalddban él, amelyben
tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek;

- olyan csaladban él, amelyben harom- vagy t6bb gyermeket nevelnek;

- olyan csalddban él, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjén az egy fére juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jBvedelemaddval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at,

- nevelésbe vették.

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az évoda kbteles a
felhaszndlt éleimiszerekbdl ételmintat 72 Gran at a hiitében megdrizni, kivéve a kirdnduldsokra késziilt
tizérait és a vitaminpétlasara szolgdld plusz gylimolcsot, z6ldséget.

Az Ovoda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott élelmiszerrel
(csokoladé, Turé Rudi, cukorka...) nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjiik a sziil6ket,
ne tegyék ezt. Etelallergids gyermek esetén az allergia tényét a sziil§ szakorvosi javaslattal igazolja. A
specialis étkezés megoldhaté.

8.2. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodéban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, nathds, kohogs, gyégyszert, laz-
és kohogéscsillapitot szed6, még labadoz6 gyermek atvétele a gyermek kielégitd, miel6bbi gyégyulasa
és a tobbi gyermek egészségének megébrzése érdekében nem ajanlott. llyen esetben az
dvodapedagégus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa. '

Az d6vodapedagogus teenddje baleset vagy napkozben megbetegedé gyermek esetén, hogy a
gyermeket haladéktalanul elldssa. A baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgores
esetén gondoskodni kell az orvosi elldtasrél (mentd, orvos kihivdsa, a gyermekelszallitdsa orvoshoz),
és a sziilSt értesiteni kell. Minden, az 6vodaban tértént sérillésrél feljegyzést készit az 6vodavezetd,
tovdbba a baleset sulyossdgatol fliggben a Koznevelési Informacids Rendszerben rogziti a baleseteket.
Egyebekben a Szervezeti és m(ikodési szabdlyzatban foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg (pl. 1az, hdnyds, hasmenés, hasgorcs, erés kéhogés
tiinetei esetén) gondoskodunk elkiilénitésérdl, és a lehet6 legrévidebb idén beliil értesitjiik a gyermek
sziileit. A sziil6 koteles mielGbb megérkezni gyermekéért, és 6t orvoshoz vinni.

Az ovodapedagdgusoknak nem szabad otthonrél behozott gydgyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyaman. Kivétel ez al6l az allergia, bizonyos krénikus betegségek, amikor az azonnali gyégyszerezés
elengedhetetlen (pl. krupp, asztma...), illetve az 6vodaban jelentkez§ magas I3z csillapitéséra szolgéld
készitmény. '

A sziil6 koteles bejelenteni az dvodapedagégusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informacidkat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek (pl. epilepszia,
asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség...). Az ehhez sziiksége gydgyszereket és a
tennivalokkal kapcsolatos leirdst kételes biztositani a gyermek részére a teljes dvodai ellatas
id6tartaméban. Az 6vodanak at kell adni egy olyan személy telefonszamat, aki az adott esetben a
leghamarabb a helyszinre érkezik a gyermekért.



A beteg gyermek az orvos altal meghatédrozott id6szakban nem latogathatja az dvodat. A gyermek csak
gydgyuitan, orvosi igazolassal j6het Gjra évodaba.

8.3. A gyermek mulasztasanak igazolasara vonatkozo elGirasok

Ha a gyermek az dvodai foglalkozdsrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha

- a szll6 el6zetesen személyesen, e-mailben vagy telefonon bejelentette a hianyzast;

- a szl az Ot napot meghaladd hidnyzasrél elGzetesen irdsbeli kérelmet nyujtott be az
intézményvezetd felé, és a tdvolmaradasra irasban engedélyt kapott;

- junius 1-jét6l augusztus 31-ig igazoltnak tekintjik a tdvolmaradast, ha a szil§ a nydri
igényfelmérésben jelezte tdvolmaradasukat.

- a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazoldssal igazolja;

- a gyermek hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kételezettségének eleget
tenni.

A sziil koteles minden esetben a hianyzas okat ismertetni telefonon, vagy személyesen.

Fert6z8 betegség (baranyhimld, kdtShartya-gyulladas, tetvesség...) esetén a szilének bejelentési
kotelezettsége van. A betegség miatti mulasztds igazoldsara orvosi igazolds szikséges, melynek
tartalmazni kell a tavollét pontos id&tartamat [EMMI r. 51. § (1) bek.]. Az igazolast az elsé, betegséget
kdvetd munkanapon at kell adni a csoportos événének.

Az 6vodabol vald tavolmaradas igazoldsa papir alapon fogadhaté el. A szlilGi igazolast irasban, az
intézmény altal rendszeresitett nyomtatvanyon a hidnyzast megelz6 napon, vagy rendkiviili esetben
a hianyzast kovets elsé munkanapon koteles atadni a csoportos dvonének.

Amig a sziil6 az igazolast 4t nem adta az évodapedagdgusnak, addig a gyermek a kozdsségbe nem
vehetd be.

Sziil8i igazolast nem igényel a nevelés nélkiili munkanapok, a munkarendvaltozas miatti szombatok,
valamint a fenntarto dltal engedélyezett zarva tartasi idGszakok.

Ha a gyermek tdvolmaraddsat a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan. Ha az dvodakoteles
gyermek az évodai nevelésben 5 napnal tébbet mulaszt igazolatlanul , az intézményvezetd értesiti a
gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot és csalad- és gyermekjoléti
szolgdlatot. [20/2012. EMMi-rendelet 51. § (4) bekezdés] Az igazolatlan hidnyzasok megel6zése
érdekében az dvodavezetd nyilvantartja a kotelez6 dvodai neveléshél tavolmaradas kockdzatanak
kitett gyermekeket.

8.4. Ové-védd intézkedések intézményiinkben
A gyermekbalesetek megel&zése érdekében elldtando feladatok

A gyermekek téjékoztatdsa, felvilagositdsa az adott csoport 6vodapedagégusanak felelGssége. Az
ismertetés tényét és tartalmdt a csoportnapléban dokumentaljuk. A gyermekekkel egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkozo elGirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és
az elvarhaté magatartdsformakat az ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve folyamatosan
(kirdndulds, séta stb.), a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleléen ismertetjiik.



Az dvodai életre vonatkozd szabalyok a nem Gvodas testvérekre is vonatkoznak, azok betartasa a
szul6k jelenlétében is elvaras. Az dvoda nem nyilvédnos jatszotér!

A kaput minden esetben be kell csukni! A bejarati ajté - az 6voda napirendje szerint, a gyermekek
megérkezésétdl a tavozasig — zarva van.

Az Gvoda felligyeleti kotelezettsége a belépéstdl az intézmény jogszer( elhagydsaig terjed, illetve az
6vodan kivilli programok id6tartamara all fenn.

A balesetveszélyt magaban hordozé eszk6z6k hasznélatra vonatkozé szokasok, szabalyok leirdsa
Belsd tér:
Az éplilet folyoséjan kulturdlt kozlekedésre neveljilk a gyermekeket , ezt kérjiik a sziil6ktsl is.

- A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagégus engedélyével hagyhatja el, még abban az
esetben is, ha a sziil§ vagy hozzatartozo megérkezett a gyermekért.

- A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell hasznélni.
Kiilondsen fontos a vizudlis eszkdzokkel kapcsolatos szokasok betartdsa (pl. olld, ceruzak, ragaszto...).

Udvar:

- A szUl6 az udvari élethez az évszaknak és idjarasnak megfeleld, a gyermek szabad mozgasat nem
akadalyozé ruhdzatot kell, hogy biztositson.

- Arajzolas, mintdzas, kézimunka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az eszkdzoket a gyermekek
kizdrdlag Ulve, rendeltetésszeriien hasznélhatjak.

- Aszfaltkrétaval csak a kijeldlt helyen rajzolunk.

- Kerékparozni, rollerezni az erre kijeldlt utvonalon szabad, betartva a haladdsiiranyt és a kdvetési
tavolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az évoddban hasznélni csak az dvodapedagdgus
engedélyével szabad.

- A trambulint csak felnétt engedélyével és folyamatos feliigyelete mellett hasznalhatjak, egyszerre
max.3 gyermek.

Az dvodapedagogusok feladata a balesetek elkeriilésében:

- folyamatos feladata sétak, kirdndulasok, udvari jaték, egyéb tevékenységek sordn a gyermekek
figyelmének felhivasa a veszélyek elkeriilésére torténd viselkedésre,

- feladata mindazon viselkedési és magatartasi szokdsok megtanitasa, amelyek elkeriilhetdvé teszik a
sériiléseket és baleseteket,

- kotelessége a biztonsdgos kdrnyezet megteremtése és meg6rzése, allandé jelenlétével a gyermekek
valamennyi tevékenységének figyelemmel kisérése,

- a gyermekek életkoranak, fejlettségi szintjének megfelel6en a nevelési év elején balesetvédelmi,
baleset megel6zési tajékoztatas, felvilagositdas megtartdsa, valamint évszakvaltaskor az ismétlése.

Az 6v6-védS intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozéd
el6irdsokat, a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat
az elsd, dvodaban toltott naptdl kezdve folyamatosan ismertetjiik.



Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiils6 hasznalok nem vehetik igénybe a
jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a szil6 megérkezéséig hasznélhatjak a jatékokat.

A sziil6 megérkezését kovetden, s utdana gyermeke épségéért, biztonsagaért felelGs! A gyerekekre az
6vodai normarendszer, a szokdsok, szabdlyok a szll§ jelenlétében is érvényesek. A Munkavédelmi
Szabalyzat elGirdsa alapjan, valamint a kialakitott szokds-, szabalyrendszer betartatasdért a délutani
érkezés utan a gyermekeikkel egyiitt kérjuk az dévoda épiiletét és az udvarat elhagynil Az
6vodapedagdgusok csak azoknak a gyermekeknek a testi épségéért véllalnak felelGsséget, akiknek a
szlilei még nem érkeztek meg.

T(iz- és bombariado:

Veszélyhelyzet esetén a tlizriad6 tervben foglaltak alapjan, és 2018. junius 30 utdn az évoda HIT
(Honvédelmi Intézkedési Terv) dokumentumadban foglaltak szerint az voda ad6dé mddon menekitjiik
a gyerekeket.

- Tlizriad6 esetén a csoportszobai és udvari ajton keresztil, a kitritési terv alapjan torténik az épiilet
elhagyasa.

- Az intézményben tartézkodd vezetd, vagy az arra kijel6lt személy értesiti a tlizoltokat.

- A folyosdn elhelyezett poroltokkal el kell kezdeni a tiiz oltasat, a tlizriadd-terv szerint kijeldlt
személynek.

- Minden elhdritdsi munka tiizriadd-terv szerint folyik.

- Tlizriad¢ terv alapjan a gyermekekkel egyiitt prébét végziink a menekdiilési Gtvonalon, az eseményt
évente irdsban rogzitjik.

8.5. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziil§ vagy hozzatartozd minden esetben személyesen adja at az
ovodapedagogusnak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobdba,
az 6vodapedagdgus nem tud a gyermek megérkezésérdl, igy felelésséget sem véllalhat érte. Az 6voda
felelssége a gyermek atvételétsl a gyermek dtadasaig tart.

A reggeli étkezés 7.30-t0l kezd6dik, ezért kérjiik a sziil6ket, hogy eddig az id6pontig érkezzenek meg
gyermekiikkel. Ezek a rendelkezések azt a célt szolgaljak, hogy az 6vodai tevékenységek zavarasa nélkiil
érkezhessenek meg az évodasok [20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdés].

A szil6k minden nevelési év. elején nyilatkozatot toltenek ki azoknak a személyeknek a
megnevezésével, akik elvihetik a gyermeket az 6vodabdl. Amennyiben olyan személy jon a gyermekért,
aki nincs megnevezve e nyilatkozaton, abban az esetben a sziil6 reggel irdsban vagy napkdzben
telefonon jelezheti ezt az illeté adatainak megaddsaval. A valofélben 1évs sziilbk esetében a gyermek
elvitelét csak birésagi végzés bemutatasa utdn korlatozhatja valamelyik sziil6 a mésik rovasara.

Ha a zdéras idpontjaig (16 6raig) nem jon senki a gyermekért, a sziil6t telefonon értesitjiik, és a szil§
koteles miel6bb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez t6bb alkalommal el6fordul, a gyermek
veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjéléti szolgalatnak.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az dvodaban.



Beszoktatasi idén tul, a gyermekcsoportban és a jatszoudvaron - az évodai élet zavartalansaga
érdekében — kérjiik, ne tartézkodjanak. A mindennapi 6vodai életben az 6véné teljes figyelmére
szukség van, hogy a rabizott gyerekeket maradéktalanul elldthassa.

Az dviondket indokolatlanul ne vonjuk el a gyerekekkel valé kézos tevékenységektsl.
Az dvodaval jogviszonyban nem allé személyek benntartdzkodasat az SZMSZ szabdlyozza.
8.6. A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozéisa

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az évodaba, amely félelmet, undort kelts, vagy oly
mértékben elvonja a csoport figyelmét az 6vodai jatéktevékenységtsl, hogy az veszélyeztetné az
egészséges személyiségfejiédést. Az dvodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjiik
mellézni. Az esetlegesen behozott jatékokért felelGsséget nem vallalunk.

A szul6k gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit, vagy egyéb személyes
holmit, targyat behozhatnak. Kedvenc jatékeszkdzoket, személyes térgyakat, a gyermekek a csoport
6vondi dltal meghatdrozott idGpontban hozhatnak be akkor, ha az évodai jatékeszkéz6khoz hasonléan
kezelik 8ket (mindenki jatszhat vele a nap folyaman). Megrongalédasuk esetén azonban az évoda
karfelelGsséget és kartéritést nem vallal.

Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen lehet tarolni,
Grzésiiket az dvoda nem tudja biztositani, igy megrongédlédasuk, eltlinésiik esetén az intézményt
karfelelGsség és kdrtérités nem terheli. Sajat tulajdon( kerékparok az dvoda udvaran balesetvédelmi
okok miatt nem hasznalhatdak.

A testdpolashoz sziikséges személyes targyak (fésl, fogkefe, pohdr) tisztdntartdsardl a szulgk
gondoskodnak.

Nem szabad az 6voddban ékszert viselni — kivéve a fiilbevaldt —, mert ez balesetveszély forrasat
hordozhatja magaban.

A gyermek nem hozhat az 6vodaba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkozt (pl.szamitogép, tablet
stb.), mivel ezek az eszk6zok nem sziikségesek az dvodai jatéktevékenységhez. Az 6vodéba behozott
targyakért, jatékokért, ékszerekért felelGsséget nem vallalunk.

8.7. A gyermek ruhazata az 6vodaban.

A gyermeknek a sziil§ biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtoruhat, cipét (fontos az egészségigyi
és kényelmi szempontok betartdsa). Kényelmes, kénny(, praktikus ruhat hordjon a gyermek az
6vodaban; az ezzel kapcsolatos javaslatainkrdl a sziilGi értekezleteken tajékoztatjuk a sziilgket.

A ruhdzatot és labbelit jellel kérjiik ellatni, és a kijelolt helyen elhelyezni, mert ez a gyermek évodai
életét kdnnyiti meg. Papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad hordani.

A gyermeket tisztan, dpoltan kell az 6vodaba jaratni. Ha ez nem valésul meg, az veszélyezteti a gyermek
egészséges fejlddését. Erre felhivjuk a szil6 figyelmét, s ha nem torténik véltozds, abban az esetben a
gyermekjéléti szolgalatnak kell jelezniink.

Ovodai Gnnepeinkrél, annak idejérél, az iinneplés médjardl, iinnepi ruha szilkségességérdl id6ben
tdjékoztatast adunk.



8.9. Adatvédelem

A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermek adatait, a gyermekrdl késziilt feljegyzéseket titkosan
kezeljiik. Az adatvédelmi térvénynek megfelei6en a gyermek dokumentumaiba csak a sziilének
{gondvisel6nek) van betekintési joga.

Az 6voda intézményvezetSje az Nkt. 41. §-a, a GDPR alapjan elkészitett Adatkezelési Szabalyzatnak
megfelelGen tovabbithatja az illetékes szerveknek a gyermekek, illetve a felnSttek adatait. Az évodai
dolgozéi nem adhatjak ki a sziilSknek mas gyermek és felnétt adatait.

9. Sziil6k az 6vodaban

9.1. A sziil6 kételessége és joga
A sziil§ kotelessége, hogy

- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges feltételekrdl, és
arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhaté
segitséget, egyuttm(kddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését .

- biztositsa gyermeke évodai nevelésben vald részvételét. Amennyiben a sziil6 a masik évodaba
kivdnja atiratni, akkor az uj évoda igazoldasat meg kell kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az
illetékes jegyz6t.

- tiszteletben tartsa az évoda vezetSinek, pedagégusainak, alkalmazottainak emberi méltdsagat és
jogait, és tiszteletet tanusitson irdantuk [Nkt. 72. § (1) c) pont]. A pedagdgus, valamint az § munkajat
segité alkalmazottak a nevelGi-oktatoi munka, illetve a gyermekekkel 6sszefliggd tevékenysége soran
biintetdjogi védelem szempontjdbdl kézfeladatot elldato személyeknek szamitanak.

- el6segitse gyermekének kozosségbe torténd beilleszkedését, a kozdsségi élet magatartasi
szabadlyainak elsajatitdsat segitse és vegyen részt az ,anyas”beszoktatason.

- rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozdé pedagégusokkal, és résziikre az egyiitt
nevelés érdekében a sziikséges tajékoztatdst adja meg,

- v egyen részt sziil6i értekezleten, fogadddran, egyéb sziilGi férumokon,

- gondoskodjon gyermeke felligyeletérdl sziil§ értekezlet-, férum esetén (értekezleten,
megbeszéléseken csak a sziilGk vehetnek részt, gyermekek nem),

- az 6voda értékeit, eszkdzeit, targyait megovja, és gyermekét is erre nevelje (pl. az 6lt6z6kben,
folyosokon elhelyezett kiallitasi targyak, kdnyvek, eszkdzok).

- amennyiben az el6zetesen egyeztetett fogadddra idépontjaban nem tud megjelenni, errél minél
el6bb tajékoztassa a pedagogusokat.

- a szUl6 kotelessége mas gyermek személyiségének és tulajdonanak tiszteletben tartdsa,

- probléma esetén kérje az 6vodapedagogus, illetve az 6vodavezetd segit kdzremikddését.



A sziil6 joga, hogy

- megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat, szervezeti és m(ikddési
szabalyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl; a hdzirend egy példdnydt a
beiratkozaskor a sziildnek at kell adni [EMMI. 82. § (4)bek.], és az elsd szilbi értekezleten réviden
ismertetni is kell;

- gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét. A sziil§ kotelessége,
hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének a fejlesztd
foglalkozdsokon vald részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok erre javaslatot tesznek.

- sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, a
gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

- az intézmény vezetGje vagy a pedagogus hozzdjaruldasaval részt vegyen a foglalkozasokon

- kezdeményezze sziil§i szervezet létrehozdasat és abban tevékenyen kdzremikddjon. részt vegyen az
érdekeit érinté déntések meghozatalaban .

Takarékossagi okok miatt kérjik a sziiléket, hogy amennyiben mddjukban all, az dnkormdnyzat
honlapjaré!  torténd letdltéssel ismerje meg a hazirendet; errél a szll6 irasban nyilatkozik.

9.2. A csalad és az dvoda k6zos nevelési elveinek kialakitasa

Az dvodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felnGtteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, mdssagat, tudjdk kifejezni magukat, és legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldjak
meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:

- ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket mdsok gyermekére, annak
szarmazdsara, az Ovodara, az ott dolgozé felnbttekre;

- ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6leg az Ondk gyermekét érte esetleg sérelem.
- mas gyermekét semmilyen formdaban ne vonja felel&sségre.
9.3. Kapcsolattartas, az egyiittm(ikodés lehet8ségei a nevelSkkel

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelel6bb médszer szerint neveljiik, sziikség van
igazi egylittm(ikddésre, nyitottsagra és Gszinteségre.

A sziill6knek lehet8ségiik van ra — és igényeljiik is —, hogy az évodaban folyé pedagégiai munka
kialakitdsaban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kdzds
gondolkozést. Szikség van igazi, valds egyuttm({ikodésre, nyitottsagra és 6szinteségre. Komolyabb
probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel azévodapedagdgust, ha ez sikertelen,
az 6voda vezetGjét, és veliik kozosen prébaljdk megoldani a konkrét helyzetet.

Az egylttmikodés formai:
- sz(il6i megbeszélés

- munkadélutanok, nyilt napok, k6z6s rendezvények,



- fogadodrak (vezetdi, 6vodapedagdgusi, gyogypedagdgusi)
- az dvodapedagdgussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések.

Azokon a rendezvényeken, ahol szulk is részt vehetnek, a sziil6k a csoport irdnyitdsat nem vehetik at,
mivel a tevékenységek szervezése és vezetése a pedagdgusok feladata.

Szildi megbeszéléseken tdjekoztatjuk a szllSket nevelési terveinkrél, programjainkrél és az
aktualitasokrdl. A megbeszéléseken gyermek nem vehet részt egyrészt a témak jellege miatt, masrészt
azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és jatékdval zavarja az értekezlet nyugalmat.

Kérjilk a szil6ket, hogy reggel és gyermekiik hazavitelekor se a gyermekkel kapcsolatos, se
maganjellegli beszélgetésekre az évodapedagogust az 6voddasokkal vald foglalatossaga kézben
hosszabb idére ne vonjak el a csoporttdl, mert az el§idézheti a baleset kialakuldsat, és zavarhatja a
nevelés folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatdst csak a gyermek sajat dvodapedagdgusaitél
vagy az intézményvezet§tdl kérjenek.

A gyermeki fejlédés mérésének, értékelésének rendje, sziilék tajékoztatasa

Az o¢vodapedagogus kotelessége, hogy a sziil6ket gyermekiik nevelésével és fejlédésével
kapcsolatosan rendszeresen tajékoztassa, valamint a sziil6t figyelmeztesse, ha gyermeke jogainak
megovasa vagy fejlédésének el§segitése érdekében intézkedést tart szitkségesnek. A gyermekek
mérésének, értékelésének szempontjait, az iskolakezdéshez sziikséges tanuldsi képességek, készségek
Osszességét Pedagogiai Programunk tartalmazza.

- A pedagégusok a gyermek értelmi, beszéd, hallas, latds, mozgdsfejlddésének eredményét, érzelmi,
akarati tulajdonsagait, tdrsas kapcsolatainak alakuldsat, Gnallésdgénak fokat folyamatosan
figyelemmel kisérik és irdsban rogzitik az egyéni értékelési lapon.

- Amérg-ertékeld munkank a killonbozé tevékenységekben valé megfigyelés médszerén alapul, melyet
félévente végziink tébb terileten, sajdtos mérdrendszerlink alapjan. Az eredményekrél, fogado
ordkon, megbeszélések alkalmdval az dvodapedagdgusok tajékoztatjak a sziilket.

A sziil6t legalabb félévente tdjékoztatja - fogadddra keretében - a mérés eredményérdl, gyermeke
fejlédésérdl, melynek tudomdsul vételét a szulg aldirdsaval igazolja.

- A gyermekek fejlettségi allapotdanak megitéléséhez a Pedagdgiai Szakszolgdlat szakemberei a
gyermekek képességfelmérd szlirGvizsgalatat (5 éves és tankoteles korba lépés elStti szeptemberben)

Az o6voda helyiségeinek {csoportszobdinak, konyhdjanak, WC-jének) és udvaranak a szilék altali
hasznalatanak rendjét az ANTSZ-elirasoknak és a helyi szabalyozasoknak megfelelSen alakitjuk ki. Az
intézmény egész teriiletén, beleértve az 6voda udvarat is, tilos a dohdnyzas!

Kérjiik, hogy a csoportszobakban — sziil§i értekezletek, a nyilvdnos lnnepek, és a nyilt napok
kivételével — ne tartézkodjanak utcai ldbbeliben. Latogatok és sziil6k a csoportszobaba csak az
ovodavezets, akadalyoztatdsa esetén helyettese engedélyével mehetnek be. Higiéniaiokokbdl a
gyermekmosddkban, kérjiik, ne tartézkodjanak.

Sziiléi szervezet létrehozasa

A sziil6k az 6vodaban az Nkt.-ben meghatdrozott jogaik és kotelességeik teljesitése érdekében,
munkakozosséget hoznak létre. A sziill6i munkakdzésség miikddési rendjérdl sajat maga dént. Az



dvodai szint{i Ggyekben az SZM vezetGjével az intézményvezetd a csoportszintli ligyekben a csoport
sziil6i munkakozdsségének képviselbivel az dvodapedagdgus tart kapcsolatot.

Korcsoportonként 2-3 tag alkotja az Sziil6i Munkakdz6sség Szervezetet. Maguk kdzll valasztjak meg az
elnokot. Munkdjukat munkaterv alapjan végzik.

Panaszkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és elintézése
nem tartozik mds — igy kilonosen birésdgi, kozigazgatasi — eljaras hatalya ald. A panasz javaslatot is
tartalmazhat.

Célunk, hogy az intézményhen torténd folyamatok soran felmeriilé probiémdkat, vitakat a legkorabbi
id6pontban, a legmegfelelébb szinten — csoportszinten, intézményi szinten -megoldjuk.

Az intézménybe jaré gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozékat panasztételi jog illeti meg. Panaszos
Ugyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymadssal, kozvetleniil tisztazzak,
amennyiben ez nem tud megvaldsulni, a vezets segitségét vegyék igénybe.

Panaszt tenni olyan ligyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az 6voda koteles, illetve jogosult
intézkedésre.

A panasz kozlésének formai:
- személyesen az érintett félnek;

- amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevd az dvodavezet6hoz fordulhat, ebben az
esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik;

- irasban az évodavezet? felé;
- elektronikusan az osi.ovoda2016@gmail.com e-mail cimen.

A panaszok kezelése — a panasz tdrgyatol fliggen — az oOvodapedagdégus vagy az
dvodavezetShataskorébe tartozik.

A panasz jogossdgat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmény vezetdje koteles megvizsgalni az
Ugy tudomasdra jutdsatél kezdve a lehetd legrovidebb idén belil kbteles egyeztetni a panasztevével.

Panaszkezelés sziil6 esetében:
- A panaszos problémajdval az 6vodapedagdégushoz fordul.

- Az bvodapedagogus megvizsgalja a panasz jogossagat, amennyiben az nem jogos, akkor tisztdzza az
ligye t a panaszossal.

- Jogos panasz esetén az dvodapedagogus egyeztet az érintettekkel. Ha ez eredményes, akkor a
probléma megnyugtatéan lezarul.

- Abban az esetben, ha az évodapedagdgus nem tudja megoldani a problémat ,kézvetiti a panaszt
azonnal az 6vodavezeté felé.

- Az 6vodavezet$ a lehetd legrovidebb id6n beliil egyeztet a panaszossal.

- Az egyeztetést, megallapodast a panaszos és az érintettek szoban vagy irasban rogzitik, és elfogadjak
az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.



- Amennyiben a probléma megolddsahoz tiirelmi idé sziikséges, egy hénap id&tartam utdn az
érintettek kozosen értékelik a bevalast.

- Ha a probléma ezek utan is fennall, a panaszos képviselGje jelenti a panaszt a fenntarto felé.

- Az 6voda vezetSje a fenntarté bevondsdval megvizsgilja a panaszt, kdzds javaslatot tesznek a
probléma kezelésére.,

- A fenntarto egyeztet a panaszos képviselGjével, amit irdsban is rogzitenek.
A megoldas lehetséges formai:

- kdzvetlen megegyezés az érintettekkel, kompromisszumra tdrekvés

- medidcios folyamat elinditdsa.

A panaszkezelési eljdras sordn az adatvédelmi el8irdsokat be kell tartani, ezért az internetes férumokon
(kbzbsségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a panaszkezelés sem az évoda dolgozoi, sem a
szll6k részére nem megengedett.

Amennyiben valakinek az intézmény szervezeti és mikodési szabdlyzatdban foglalt intézményi
alapelveket sértd viselkedés jut a tudomasara, fliggetleniil attél, hogy annak 6 az elszenvedGje vagy
sem, kételes azt jelezni az intézmény vezetéje felé.

Ha a probléma megoldasa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az intézményvezet6 jelenti
a panaszt a fenntarto felé. A fenntarté olyan iigyekkel foglalkozik, melyekben azintézmény mar déntést
hozott, dm azzal az érintettek egyike nem elégedett, vagy ennek ellenére a panasz tovébbra is fennall.

A csalad és az ovoda kbdzds nevelési elveinek kialakitasa

Az dvoddba jaro gyerekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék és
fogadjdk el térsaik egyéniségét, massagat, tudjék kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is.

Az esetleges konfliktusokat ne durvaséggal, er6szakoskoddassal, arulkoddssal oldjdk meg. Ezen
torekvésiink sikerének érdekében kérjiik otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék a gyermekekben.

Ne tegyenek a gyermek elétt indulatos, negativ megjegyzést masok gyermekére, annak szarmazasara,
az 6vodara, az ott dolgozd felnSttekre. Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha
el8z68 nap az 6 gyermekiiket érte esetleges sérelem.

Mas gyermekét semmilyen formdban nem vonhatjak felel§sségre.

Kulturdlt magatartdssal, a kozosségi érintkezés szabalyainak megtartasaval segitsék gyermekiik pozitiv
fejlédését.
Mutassanak j0 példat gyermekiiknek arra, hogyan becsiilik és 6vjdk meg az évodai eszkdzoket,

targyakat, valamint gyermekik minden alkotdsat, munkajat, igy gondoskodnak azok hazavitelérél.

Intézményiinkben &nértékelési csoportot miikodtetiink, amely 2 évente méri elégedettségiiket az
6vodai élet teriiletén. Ezdton is kérjiik Onoket a kérd8ivek gondos kitdltésére, hogy jelzéseik, igényeik
alapjan emelhessiik nevelémunkank szinvonaldt.



10. Pedagoégiai munka az évodaban, a jutalmazds és a fegyelmezd intézkedések elvei, formai és
alkalmazasa

Az 6vodai életet, a foglalkozdsokat oly médon szervezziitk meg, hogy a szakmai kévetelményekben — az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank pedagdgiai programjaban — megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével, ellatdsival és gondozasaval dsszefiiggd
feladatainknak.

Az ovoda mindennapos mikddésében kiemelt figyelmet forditunk a gyermek egészséghez,
biztonsaghoz valo jogai alapjan a teljes kor(i egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatokra, amelyek
kiiléndsen

- az egészséges taplalkozas,

- a mindennapos testnevelés, testmozgads,

- a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fligg6ségek megelbzése,
- a bantalmazas és az dvodai erGszak megelGzése,

- a baleset-megel8zés és els§segélynyuijtas,

- a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

Az 6voda teljes nyitva tartdsa alatt pedagdgus foglalkozik a gyermekekkel. A fejlédésiikkel, napi
torténésekkel kapcsolatos informaciot kizardlag az dvodapedagdgusok adhatjak ki.

Az 6vodai életet, a foglalkozdsokat dvoddnknak oly modon kell megszerveznie, hogy a szil6k és a
fenntartd igényeinek megfeleljen, és a szakmai kdvetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget
tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval sszefiiggs feladatainak. Az dvoda
sajat pedagogiai programja barmikor megtekintheté.

Nevelési alapelveink szerint téreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaldan,
harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor  figyelembe vessziik
életkorisajdtossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik sordn a gyermek mindenek felett 3ll6
érdekeit tartjuk szem el6tt.

Egyéni fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasa

- A logopédiai, fejlesztépedagogiai, gyogypedagdgiai elldtds ingyenes szolgéltatds. A Pedagodgiai
Szakszolgalat altal biztositott szakemberek megadott drarend szerint foglalkoznak a gyermekekkel az
6voddban. A vizsgalati eredményeket az meghatarozott fogadédrakon lehet megtekinteni. A szilék,
szakmai javaslatokat kapnak.

- Tehetséges gyermekek differencialt foglalkoztatasa, intézményi kereteken beliil torténik.

Az intézmény kdzrem(ikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésében, felismerésében és
megsziintetésében, tevékenyen egylttmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd feladatot elldaté mas személyekkel, intézményekkel és
hatdsagokkal.

Ha az intézmény a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkbzokkel nem tudja megsziintetni,
vagy a gyermekkozosség védelme érdekében indokolt, megkeresi a gyermek-és ifjisagvédelmi
szolgélatot vagy mds hatdsdgot, amely javaslatot tesz tovabbi intézkedésekre.



A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanuld fejlédéséhez, fejlesztéséhez a napirend és
a hetirend biztositja a feltételeket, melyek a megfelel§ id6tartamu, parhuzamosan is végezhetd,
differencidlt tevékenységek, valamint a gyermek egylittm(ikodd képességét, feladattudatat fejlesztd,
ndvekvd idGtartamu (5-35 perces) csoportos foglalkozasok tervezésével, szervezésével valdsulnak
meg.

Az dvodai megemlékezéseket, linnepeket a Pedagdgiai Program alapjan az éves miikodési rend szerint
szervezziik:

-megemlékezés a gyermekek sziiletésnapjardl csoportonként
-6vodai linnepélyek, rendezvények:

-Mikulds, Kardcsony, Farsang, Husvét,

-Anyak napja, Gyermeknap, nagycsoportosok bucsuztatdsa,

-Nemzeti iinnep: marcius15.

Az 6vodai nevelésen kiviili szolgaltatasok

A sziil6nek lehetGsége van, hogy az aktiv nevelési idén kivil igénybe vegyék az évoda altal nyljtott
szolgaltatasokat.. A gyermek joga, hogy ezeken a nem kételezd programokon részt vegyen. Nevelésen
kiviili szolgdltatdasokat a sziilék és gyermekek igényeinek megfeleléen szerveziink. Ezekrfl a
szolgéltatasokrodl a sziil6k a nevelési év elsé sziildi értekezletén kapnak szobeli tajékoztatast .

A sziil6k elddnthetik, hogy mely szolgaltatast veszik igénybe gyermekeik szdmara: -A nem koételezé
programok formai (fit-bol, nyelvoktatas, pom-pon, labda-ovi,-néptanc)

- Nem rendszeres elfoglaltsdgok: az dvodai rendezvények, (linnepségek, zenés-mesés elfaddsok
,ovodan kiviili séta, kirdanduldsok) Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelentd programok {pl.: szinhaz,
muzeum stb. latogatds) igénybe vételéért részvételi dijat kell fizetni. A programokra vald
jelentkezéskor a dijakra vonatkozé tajékoztatast a gyermek sziilGje szamara meg kell adni. .(A részvételi
dijas foglalkozason, programon valé részvétel a gyermek szdmadra nem kotelez6)

Térités nélkili szolgaltatasok:

- A Varpalotai Pedagogiai Szakszolgalat logopédusa, fejlesztépedagdgusa, heti rendszerességgel
foglalkozik fejlesztést igényl6 gyermekekkel.

- Hit és vallasoktatast az 6vodaban sziil6i igény alapjan, egyhazi jogi szemeély altal szervezetten, az
ovodai foglalkozdsoktol elkilonitetten biztositunk.

- Az Alapité Okiratban foglaltak alapjan biztositjuk a szakértSi véleménnyel rendelkezd SNI gyermekek
ellatasa.

Gyermekvédelem az évodaban

Intézményiinkben a gyermekvédelmi feladatok elldtdsa minden évodapedagégusnak kotelessége. A
gyermekvédelmi koordindtor a nevelGtestiilet egy tagja, aki az intézményvezet§ megbizasaval
dolgozik. Munkajat dvodai szocidlis segit6 segiti. A szll6ket a nevelési év kezdetekor tdjékoztatjuk a
gyermekvédelmi koordindtor nevérdl, valamint milyen id6pontban és hol kereshetd fel. A
gyermekvédelmi koordindtor szervezi, irdnyitja, és személyes részvétellel eldsegiti a szempontok



érvényesiilését, a védbndvel, az intézményvezetbvel és az intézmény nevelGtestiiletével, a szocialis
segitével egyiitimikddve.

Felderiti a gyermekeket veszélyeztet§ okokat, és torekszik a kdros hatasok megeldzésére é
ellensulyozasara. Sziikség esetén a gyerekek érdekében intézkedéseket kezdeményez.

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz esetmegbeszéléseken.

Napirend

6:00-7:00 Gyllekez6, jaték 6sszevont csoportban
7:00-9:00 Sajat csoportban folyamatos érkezés,
jaték, szabadon valasztott tevékenység

Gondozasi feladatok ellatdsa

9:00-11:00 Folyamatos tevékenységek szervezése:
szabadon valasztott tevékenység, jaték,

kezdeményezés, tevékenységbe dgyazott kiscsoportos foglalkozdsok vagy kotelezé foglalkozas,
mindennapos mese, mozgas, jaték, egyéni fejlesztés

11:00-12:00 Leveglzés, udvari jaték, sétak, tarak, kirdndulasok,

12:00-13:00 Gondozasi feladatok ellatasa

Ebéd

Fogapolas, késziilédés a pihenéshez

13:00-15:00 Pihenés, folyamatos ébredés

15:00-15:30 Gondozasi feladatok elldtasa ,Uzsonna

15:30-16.00 Jaték, szabadon valasztott tevékenység ,folyamatos hazamenetel.

A tevékenységek kdzott harmonikus az arany. Szem el6tt tartjuk a jaték kitlintetett szerepét, a
mindennapos friss levegén valoé tornat, a szabad jatékot.

A napi- illetve heti rendet a gyermekcsoportok évodapedagdgusai alakitjak ki.
A napirendiink megszervezésénél a

- folyamatossag,

- rugalmassag,

- az egészséges életmodra nevelés,

- az életkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembe vétele az elsGdleges szempont, amely azt
jelenti, hogy a gyermekeinknek egész nap folyaman az étkezési-gondozasi tevékenységeket beépitve a
lehetd leghosszabb ideig zavartalanul biztositva legyen az onfeledt jatéktevékenység, a szabad mozgés
a levegdn. A részletes napirend minden csoport tajékoztatd tablajan megtalalhatd



- az életkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembe vétele az elsédleges szempont, amely azt
jelenti, hogy a gyermekeinknek egész nap folyamdn az étkezési-gondozasi tevékenységeket beépitve a
lehetd leghosszabb ideig zavartalanul biztositva legyen az dnfeledt jatéktevékenység, a szabad mozgas
a levegén, A részletes napirend minden csoport tajékoztatd tablajan megtalalhato

A gyermeket a t6le elvarhatdnal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak szerint
jutalmazni kell.

A jutalmazds formaja a verbalis és nonverbdlis dicséret és elismerés, amivel fenntartjuk a motivacidt a
helyes cselekvésre és pozitiv érzések kialakulasat segitjik el§. A szdbeli elismerés, dicséret mindig
konkrét, motivald mind a gyermek, mind a kdrnyezete szdmara.

Targyi jutalmazas nincs.

Fegyelmezés:

- Ha hibazott a gyermek: nem a gyermeket itéljiik el, csak a cselekedetet.

- A felndtt altal nyGjtott minta és hiteles magatartas meghatarozé a gyermek életében.
Az 6vodaban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formai

- sz@beli dicséret négyszemkozt

- szobeli dicséret a csoporttdrsak elstt

- sz6beli dicséret a sziil6 jelenlétében

A szébeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre
mélté tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.

Az 6voddaban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formai

- szobeli figyelmeztetés

- hatdrozott tiltas

- leliltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitéssal, hogy gondolja végig tettét, majd megheszélés
- bizonyos jatéktdl meghatarozott idGre valo eltiltas

- bizonyos jatszétarssal vald jatéktdl meghatarozott id6re tavoltartds

- a sziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei

- Kévetkezetesség,

- Rendszeresség,

- Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni,
- A pedagdgiai programunkban megfogalmazott batorité nevelés elveinek haszndlata:

- A felndtt prébalja megérteni elsésorban érzelmileg a gyermeket

- Parancsolas helyett igyekezzen kérdezni



- A felnétt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala

Agyermekek értékelése az intézmény szabdlyzé dokumentumaiban megfogalmazott/elfogadott, kdzds
alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan folyik.

A gyermekek értékelése:

- a gyermekek optimélis személyiségfejlédésének érdekében feladatunknak tekintjik a folyamatos
megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet

- targyi jutalomban nem részesitjitk a gyermekeket

- kertiljiik a biintetést, de a széls@séges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban, amennyiben az a
tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti

- t6bbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy iddre kivonjuk a
gyermeket a jatékbdl

- ha a viselkedés olyannyira szélsGséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban az esetben a
csoporton kivill nyugtatjuk meg a gyermeket.

11. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantal6 szabalyok

Az intézményvezets szabalyozza az 6voda épiiletében valé tartdzkodast, amely eldirds a szervezeti és
mkodési szabalyzatban taldlhaté meg. ”Az évodai foglalkozasokat az 6voda helységeiben, ill. egyeb a
foglalkozds megtartdsara alkalmas helyen kell megszervezni. Az évodan kival, akkor szervezhetd
foglalkozas, ha a gyermekek intézményi felligyelete a kiils6 helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas
kozben biztositott. Az évodan kiviil szervezett foglalkozasrdl a sziil6t elGzetesen tdjékoztatni kell.”

Az 6voda bejarata napkdzbeni zarasanak rendje a bejérati ajton, mindenki szamara jol lathato helyen
olvashato.

A vezetd szabalyozza az 6voda épiiletében valé tartézkodast, amely elSiras a szervezeti és miikodési
szabalyzatban taldlhaté meg.

-csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikddésével kapcsolatos, illetve azzal Gsszefiigg6
rekldmszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdetétablajara.

Az 6voda irant érdeklédék vezetSi engedéliyel, a csoport életét nem zavarva tartozkodhatnak az
épliletben, illetve az udvaron.

Fontos és betartandd eliras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céld mozgalom vagy parthoz
kot6d6 szervezet nem miikodhet, tovabba amig az dvoda elldtja a gyermekek felligyeletét, ilyen jellegli
tevékenység nem folytathaté.

Az 6voda teriiletén nincs az elgirasoknak megfelels, a dohdnyzasra kijeldlhetd, erre alkalmas helyiség,
ezért a dohdnyzds az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabbd az 6voda teriiletén az alkohol-és a
drogfogyasztas.

Az 6voda teriiletén ugynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az 6voda dltal
szervezett rendezvényen.



A tiiz- és bombariadd esetén sziikséges teend6Sk felsoroldsat az intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzata tartalmazza.

A hazirend az 6voddba jarashoz nem szitkséges dolgok bevitelét (otthoni eszkdzok, jatékok)
megtilthatja, korldtozhatja vagy feltételhez koétheti. Ha az el8irt szabdlyokat megszegik, a
bekdvetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

Anyagi felel§sség esetén pontosan meg kell hatdrozni, hogy mi az 6voda és mi a szUl6 felelGssége.

Az 6voda teriiletén idegenek nem helyezhetik el kerékparjukat. A kerékparok tdrolasa csak a kialakitott
tarolokban torténhet! A kerékpéarokért felelésséget nem véllalunk. Az eldirt szabdlyok megszegése
esetén, a bekdvetkezett karokért a nevelési - oktatasi intézmény egyaltalan nem felel.

Megbotrankoztaté viselkedés (pl.: alkoholos &llapot) esetén az 6voda dolgozéi felszdlithatjak a
helyteleniil viselked$ személyt az dvoda elhagyésara.

12. Az 6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra

Térvényi elGirds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céld mozgalom vagy parthoz kot6dé
szervezet nem mikodhet, ilyen jellegii tevékenység nem folytathatd.

13. A dohdnyzas szabdlyai

A térvényi elirasok értelmében az 6voda teljes teriiletén tilos a dohanyzas.

14. A telefonhasznalat rendje

A gyermekek kozott tilos a mobiltelefonok hasznalata! A dolgozo a mobiltelefonjat a gyermekekkel
valé foglalkozas teljes idejében, csak néma allapotban tarthatja maganal. Az intézményi telefon
kivételes, siirgds esetben hasznalhaté magancélra.

A pedagégus a gyermekek kozott munkaidejében mobiltelefonjat magancéll beszélgetésre sem a

hasznalat, a gyermekektél tavol, a csoporton vagy egyéb helyiségen kivil akkor hasznalhatd, ha ez id6
alatt a gyermekek feliigyelete megoldott.



BOLCSODEI HAZIREND

Kedves Sziil6k!

Bolcs6dénk a kisgyermekek napkézbeni ellatasanak biztositdsaval 20 hetes kortdl 3 éves gyermekek
testi-és pszichés sziikségleteinek kielégitését és optimalis fejlddését segiti eld.

SNI gyermekek esetében a 6. életéviikig tart a bolcsGdei nevelés-gondozas szakasza.

A nyugodt, derdis, szeretetteljes légkdrben folytatott nevel6-gondozé munkdnk gyermekkézpontd,
mely tdmogatja a gyermeki személyiség kibontakozasat, kiegésziti a bolcs6dés kora gyermekek
csaladban torténd nevelését.

A hazirendiinkben foglaltak megtartdsa a gyermekek, szllék az intézményben dolgozdk érdekeit
egyarant szolgalja.

Kérjiik, hogy az aldbbiakban részletezett hazirendiinket sziveskedjenek megismerni és a

benne foglaltak betartani!

1. Altalanos informaciék a bolesédérdl

A bblcs6de fenntartdja: Osi kdzség dnkormanyzata

A bolcsde neve és cime: Golyafészek Ovoda és Bolcsdde
8161 Osi, Iskola u.10.

Az elérhet6ségek:88/496624

E-mail: osi.ovoda2016@gmail.com

Intézményvezetd: LEkods Kalmanné

Szakmai vezet§: Kenéz Rita

A szakmai vezetd hidnya esetén a bélcséde tigyeit az intézményvezet§ latja el, vagy az altala megbizott
gondozond.

2. Nyitva tartasi rend
A gondozasi-, nevelési év: januar 01-t8l, december 31-ig tart.

Napi nyitva tartas: hétf6tdi-péntekig, 6.00-16.00 h-ig/ igény esetén gyermekfeliigyeletet biztositunk
16.30-ig/

- A bolcs6de naponta reggel a nyitva tartdsi id6 kezdetétSl fogadja a folyamatosan érkezd
gyermekeket. Kérjiik, hogy 8.00— 8.30 kiz6tt ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel el6tte vagy utdna
érkezzenek. A gyermekek hazavitelére délutan 16.006rdig van lehetdség.



- A bdlcs6débs| a gyermeket csak a sziil6 vagy az dltala irdsban megbizott személy viheti el. 14 éven
aluli gyermek e feladattal nem bizhato meg. Elvalt vagy valéfélben l1évé szul6k esetében csak a birdi
itélet szerint megallapitott sziil§i feliigyeleti jogot gyakorld sziil6 viheti haza a gyermeket.

- Ha a sziil§ a gyermekét méltanyolhat6, rendkivili ok miatt a bolcs6débdl a nyitva tartds végeig nem
tudja elvinni, kételes a bdlcsddét értesiteni. Amennyiben a szUl6 a bdlcsGde zérasi idejét kovetd fél
6ran beliil nem gondoskodik gyermeke hazavitelérdl, ugy a kisgyermekneveld a sziil§ altal megadott
telefonszamot értesiti.

- A bdicsédei atadéban minden gyermeknek kiilon szekrényrésze van a ruhak téroldsara. Kérjik, hogy
csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a bolcsédében hagyott, ill. a gyermek
személyes targyaiért felelGsséget véllalni nem tudunk.

- A sziil6k biztositjdk a gyermekek bltézetét, valamint a nem szobatiszta gyermekek szamara az
eldobhaté pelenkat, nedves torl6kend6t, krémet, ha hasznalnak.

- A gyermek altal hasznélt ruhanemlibe, cip6be kérjiik a gyermek nevét bevarrni/beirni, hogy ne
lehessen Gsszecserélni azokat.

- A csoportszobaba, csak a beszoktatas ideje alatt mehetnek be a sziil6k valtocipében.
-A gyermek, déluténi tdvozasakor a kisgyermekneveld beszédmol a napi eseményekrol.

-A bélcsédénkben szakmai szempontok alapjan és gyermekik érdekében fontosnak tartjuk a fokozatos
anyas beszoktatast, erre két hetet biztositunk.

-A nyari idgszakban a karbantartdsi, festési, nagytakaritasi munkalatok ideje alatt a bolcsdde zarva tart,
a fenntarto altal meghatarozott ideig.

- A bdlcsde innepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zérva tart. A nydri és a téli zarast, a
sziil6k igényeihez igazodva, a fenntartd éllapitja meg, melyr6l asziil6ket minden év februdr 15-ig
tajékoztatjuk.

3. A gyemek jogai

A gyermek joga, hogy- segitséget kapjon a sajat csalddjéban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejl6dését veszélyeztet§ helyzet elhdritasdéhoz, a tdrsadalomba vald
beilleszkedéséhez,

-sériilés, tartés betegség esetén a fejlédését és személyisége kibontakozasat segitGkuldnleges
elldtasban részesiiljon;

- biztonsdgban és egészséges kdrnyezetben neveljék,- képességeinek, érdeklGdésének megfeleld
nevelésben részesiiljon,

- személyiségét, emberi méltdsdgat és jogait tiszteletben tartsak,
- védelemben részesuljon fizikai és lelki erészak, az elhanyagoldssal szemben,
-csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben,

- a hatranyos megkiilonbdztetés minden formajatél mentes nevelésben, gondozasban részesuljon.



4. A gyermekkel kapcsolatos egészségligyi, biztonsagi szabalyok

-A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhaté. A kozosség egészsége érdekében lazas (37,5 oC fok
és ennél magasabb hémérséklet(), antibiotikumot szed§ vagy fertézésre gyanus gyermek a bolcs6dét
nem latogathatja. A sziil§ kotelessége, hogy beteg gyermekét otthondban apolja, és ne veszélyeztesse
a toébbi gyermek egészségét.

A csaladban el6forduld fert6zG betegségrdl a bolcs6dét értesiteni kell.

- Kérjiik, tajékoztassa a kisgyermeknevel6t, ha a gyermek gyégyszert vagy gyogyhatdsu készitményt
kap. A bolcsGdében a kisgyermekneveld nem adhat be gydgyszer a gyereknek.

-A gyermek gyogyszer és ételérzékenységérsl a sziil6 tajékoztassa a bolcs6dét, a kivizsgalas
eredményét a szakorvosi javaslat bemutatasaval igazolja.

- Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcs6dében, a kisgyermekneveld értesiti
a sziilét, illetve a hozzatartozét. Ehhez feltétlendl szitkséges a pontos cim és telefonszam. Kérjik, hogy
ilyen esetben minél el6bb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasardl, ezzel is
névelve a mielébbi gyogyulas esélyeit.

-Betegség miatt hidnyzd gyermeket, gyogyuldsa utan, csak (Egészséges, kozdsségbe mehet.) orvosi
igazolassal tudunk fogadni. orvosi igazolast kdtelezd bemutatni, ellenkez6 esetben, jogunkban all nem
befogadni aznap a gyermeket. Az igazolason kérjiik feltiintetni a betegséget és a gyégymddot is. A
megtortént kotelez6 védGoltasokrdl folyamatosan kérjik a tdjékoztatast.

- Ha a sziil6 gyermekét betegség , vagy mas ok miatt nem hozza bdlcsédébe, a tdvolmaradast masnap
reggel 10.00 6rdig kdzolje az szakmai vezetdvel, vagy a csoportos kisgyermeknevelével, a téritési dij
elszamoldsanal csak a kbvetkezd naptdl tudjuk a gyermek hidanyzdsat figyelembe venni.

-A bdlcsédében elSfordulé gyermekbaleset esetén a kisgyermekneveld kdteles a gyermeket
szakrendel6be vinni és megfelel§ szakorvosi ellatasban részesiteni, a sziil6ket értesiteni az esetrél. A
szlild kérésére ettdl a vezets eltérhet.

- Kérjuk, hogy balesetvédelmi szempontbdl a gyermekek nyaklancot, karkétdt, 16gds fllbevaldt ne
viseljenek.

- A bolcs6de terlletén és a bolcséde udvaran a dohdnyzas szigoruan tilos!

-A babakocsikat csak az erre kijel6lt helyen, az el6térben kérjiik tarolni.

5. Bolcsbdei élet

A bolcs6dei élet a gyermekek életkorahoz, sziikségleteihez igazodd folyamatos napirend szerint
szervezGdik.

Oszi-Téli napirend
6.00-8.00 Gyermekek fogadasa, flrdgszobai tevékenység, szabad jaték a csoportszobaban

8.00-8.30 Reggeli kindldsa



8.30-10.00 Kor és igény szerinti alvas biztositasa

Szakmai program szerinti jatéktevékenység biztositdsa a csoportszobdban
10.00-10.15 Tizdrai

10.15-11.20 Szabad jatéktevékenység udvaran/csoportszobaban
11.20-11.40 Udvarrdl valé bejovetel, flirdGszobai tevékenység
11.40-12.10 Ebéd

12.10-12.30 Fiird6szobai tevékenység

12.30-15.00 Alvas id6

Folyamatos ébredés, flrdGszobai tevékenység

15.00-15.15 Uzsonnal5.15-16.00 Szabad jatéktevékenység a csoportszobaban, gyermekek dtadasa

Tavaszi-Nyari napirend

6.00-8.00 Gyermekek fogadasa, fiird6szobai tevékenység, szabad jaték a csoportszobaban
8.00-8.30 Reggeli kindldsa

8.30-10.00 Udvari szabad jatéktevékenység

10.00-10.15 Tiz6rai /)6 id6 esetén, az udvaron

10.15-11.20 Udvari szabad jatéktevékenység

11.20-11.40 Udvarrdl vald bejovetel, firddszobai tevékenység
11.40-12.10 Ebéd

12.10-12.30 Furddszobai tevékenység

12.30-15.00 Alvas idé

Folyamatos ébredés, fiird6szobai tevékenység

15.00-15.15 Uzsonna

15.15-16.00 Szabad jatéktevékenység a csoportszobaban, gyermekek dtadasa

6. A gyermekek étkeztetése a bolcsddében

- A gyermekek napi négyszeri étkezésének megszervezése, biztositdsa a bolcsGde feladata.
-A heti étlapot a sziil6k a faliljsagon megtekinthetik.

-Az élelmiszerekbdl ételmintat az elGirasoknak megfeleléen kezeljiik és taroljuk.

-Az intézményben napi 4 étkezést biztositunk a gyermekek szdmara. Ez reggelit, tizorait, ebédet,
uzsonnat tartalmaz.



- A bolcsGdei étkezést a 37/2014.(1v.30.) EMMI rendelet szabalyozza, ez alapjan a bdlcsddés gyermekek
napi szinten hozzadjutnak a szamukra szilkséges és elégséges tapanyagokhoz, vitaminokhoz, az
optimalis fejlédésiikhdz sziikséges kaldriamennyiséghez, ezért otthonrdl hozott élelmiszer vagy ital
(tea, gyimoblcslé)fogyasztasa nem indokolt. Kérjiik a sziil6ket, a bolcsGdébe ezért NE HOZZANAK
otthonrél semmilyen élelmiszert vagy italt gyermekiik szdmara!

- Etelallergias gyermek esetén az allergia tényét a sziil§ szakorvosi javaslattal igazolja.
A specialis étkezés megoldhato.

Etkezések idGpontja:

Reggeli: 8.00-8.30 6ra

Tizdrai: 10.00 ora

Ebéd: 11.40-1210 6ra

Uzsonna: 15.00-15.15 6ra

-Téritési dijak befizetése : A sziil6 gyermeke részére rendeli meg az étkezést, mely szolgdltatdsért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az intézmény fenntartdja koltségvetési évenként
allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziilket tajékoztatjuk.

Betegség esetén masnap reggel 10.00-ig torténd bejelentés esetén lemondasra keriil az étkezés.

Amennyiben a sziil6 nem jelenti az étkezés ismételt igénybevételét —az igénybevételt megel6z8 napon
10.00 6raig, abban az esetben nem tudjuk a gyermeket fogadni. A téritésmentes étkez6k szamara is
kotelezd az étkezési napok bejelentése és a hianyzas esetén a lemondasa.

Kérjiik, hogy a téritési dijat pontosan fizessék be.

Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék a bdlcsGde szakmai vezet§jét vagy az intézmény vezetdjét,
aki felvilagositassal és segitGkészséggel dlinak szives rendelkezésiikre.

7. Sziil6k a bolcs6dében

7.1 A sziil6k kételessége és joga

A sziil6 kotelessége, hogy

- egylttm(ikodjon a gyermeke ellatasaban kozremiik6dd személyekkel, szervekkel, hatésagokkal
-gyermekével egylttm(ikddjon, emberi maltosagat tiszteletben tartsa;

-az intézmény hazirendjét betartsa,

- a fizetendd téritési dijat id6ben rendezze.

A sziil6k joga, hogy

-megismerhesse a gyermekcsoportok életét,

-megismerje a nevelési-gondozasi elveket



-tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevel§tél,

-véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcséde miikddésével kapcsolatban,
-megismerje sajat gyermeke elldtasaval kapcsolatos dokumentumokat.

7.2 Kapcsolattartas a sziilokkel

A bolcsédei nevelés-gondozas a csaladi neveléssel egylitt, azt kiegészitve szolgdlja a gyermek
fejiGdését.

-A bolcsGde nyitottsaga biztositja a szlil6k szdmara, hogy aktiv részesei legyenek gyermekik kdzdsségi
életének.

-A gyermek sziilGvel torténd beszoktatdsa (dltaldban 2 hét) megkonnyiti az 0j kdrnyezetbe valéd
beilleszkedést, lehetdséget ad a sziil6knek a nevelési mddszerek és a hasonld kori gyermekek
tevékenységének megfigyelésére.

- A csalad a boles6de kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget biztositunk a kisgyermekneveld-szilé napi
taldlkozasaira, az (lizené flizeten keresztiil torténé informaciocserére, szil6i értekezletekre,
csoportbeszélgetésekre. Modot adunk a csalddoknak a bolcsédei életbe vald betekintésre is. Kérjik,
hogy latogatasaik id6pontjat a gyermekek kisgyermeknevel6jével el6re egyeztessék.

- Kérjuk a sziil6ket, hogy a kisgyermeknevel&t csak a sziikséges idére tartsak fel, mert elvonjik a
gyermekcsoportrol a figyelmet.

-Az lizené flizetbe torténs bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi allapotara, akara
gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

- Gyermekikkel kapcsolatos informaciét csak gyermekiik kisgyermeknevel6jétdl vagy a szakmai
vezetSt6l kérjenek. A gyermekrdl csak sziilei és a hivatalos szervek kaphatnak felvilagositast.

- Felhivjuk figyelmiiket, hogy a kisgyermeknevelSk nem adnak ki mds gyermekérdl, illetve sziilGtarsrol
és annak elérhetGségeirél informaciot.

- A bolcs6dében Erdekképviseleti Forum miikodik. Az Erdekképviseleti Forumndl panasszal élhetnek a
gyermek szllGje vagy torvényes képviselSje, valamint a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd
érdekképviseleti és szakmai szervek. Az érdekképviseleti Férum elérhetfségérdl felvilagositassal
szolgalunk a hirdet6téblan.

-A bolcsédét latogatdk kotelesek vigyazni az intézmény felszereléseire és értékeire. A bolcséde a
tevékenységét a vonatkozd gyermeki és sziil8i jogok és kitelességek figyelembe vételével végzi.

A Hazirend betartdsa minden sziil§ szamara kotelezd!

Koszonjlk, hogy a hazirend betartdsaval segitik munkankat!



Zaro6 rendelkezések

A Hazirend nyilvanaos, a falidjsagon, az intézmény honlapjan barki szamara hozzaférheté.

A Hazirénd egy példanyat a szll6k megkapjak, melynek atvételérdl az intézmény felé a Nyilatkozat
alairasaval igazol.

A Hazirend fellilvizsgalata évente, illetve torvényi vdltozds esetén aktudlisan torténik, igény szerint
madositasra keriil.

A Hazirendben nem szabalyozott kérdésekben az SZMSZ rendelkezései az irdnyadok.

A Golyafészek Ovoda és Bolcséde hazirendjét Osi Kozség Képvisel§-testilete a ..o/, (. ... )
hatarozatdval hagyta jova. Jelen hazirend 2022. napjan 1ép hatélyba.

A hatélybalépéssel egyidejiileg érvényét veszti az intézmény érvényben lévé hazirendje.



