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Tisztelt Sziilok!

Orémmel és szeretettel koszontjik Onoket az Osi Golyafészek Ovoda és Bolesédében.
Megtiszteld szamunkra, hogy az elkovetkezd évek soran részt vallalhatunk gyermekiik
nevelésében. K6z6s munkank soran, azonos céljaink elérése érdekében sziikséges a kolcsonos
bizalom és egylittmiikdés. Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikodés az Onok jogainak és elsddleges
neveldi szerepének tiszteletben tartdsaval eredményes és jo legyen, engedjék meg, hogy
figyelmiikbe ajanljuk a mi ovodank életét meghatarozo fontosabb szokasokat, szabalyokat.
Bizunk benne, hogy ezzel is segithetjilk Ondket jogaik és kételességeik megismerésében. Az
egyittnevelés eredményeként gyermekiiket gazdagitd, szeretetteljes, gyermekmosolyban
gazdag, eredményes 6vodai éveket kivanunk.

1. Bevezeto

1.1. A hazirend célja

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja.

Megvalositasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az Ovodakozdsség és a sziildi kozosség
minden tagja szdmara.

1.2. A hazirend hatalya

A hézirend kiterjed az 6évodaba, és a bolcsddei csoportba jaré gyermekekre, a gyermekek
szileire, az 6voda dolgozoéira, az intézménnyel jogviszonyban nem &llo, de az intézmény
teriiletén munkat végzokre, illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda, bdlcsdde feladatainak
megvalositasdban, valamint az 6voda és bolcséde csoport altal szervezett - a nevelési program
végrehajtasahoz kapcsolodo — intézményen kiviili programokra

2. Altaldnos tudnivalék

2. 1. Altalénos informdciok
Az intézmény neve: Osi Golyafészek Ovoda és Bolcsde
Az intézmény cime: 8161 Osi, Iskola u.10.
Az intézmény telefonszama: 0688/496-162
Bolcsode: 0688/496-624
Konyha: 0688/496-404

Az intézmény e-mail cime: osi.ovoda2016@gmail.com



Az intézmény OM-azonositdja: 201659

Az intézmény fenntart6ja, cime: Osi K6zség Onkorményzata
8161 Osi, Kossuth L. u. 40.

Igazgatd: Varga Szilvia

Igazgat6 helyettes: Ujvari Agnes

Elelmezésvezets: Erdei-Marké Alexandra

Az intézmény gyermekvédelmi felelése: Csala Ilona

Az dvoda védondje: Gal Gabriella

2.2. Nyitvatartdsi rend

Nevelési év az Gvodaban:

Minden év szeptember 1-jét6] a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

Az intézmény fenntartdja folyamatosan biztositja az 6vodai nevelést az 6vodai jogviszonnyal
rendelkezd gyermekek részére. A nevelési év soran az 6vodai nevelés folyamatos biztositasa
bizonyos esetekben Ovodai csoportésszevondssal oldhaté meg az oOvodapedagdgusok
szabadsagolasa és az 6vodas gyermekek 1étszamanak egyidejli csokkenése esetében.

A nyari zaras pontos idopontjardl a fenntarté dént. Az 6voda, bélcséde nyari zarva tartasarol
minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziil6ket.

Napi nyitvatartas: hétf6t6l péntekig 06.00- 16.00 -oraig.

Reggel 06.00 6ratol 07.00 oraig, délutan 15.00 i11.15.30-t61 16.00 6érdig a gyermekek iigyeleti
csoportban tartézkodnak, 6vodapedagogus feliigyelete alatt.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente 6t nap lehet. A munkaterv elfogadésa utén a tanév elsé sziiléi értekezletén tajékoztatjuk
a sziiloket, illetve az adott idépont eldtt legalabb 7 munkanappal kordbban a faliijsagon
meghirdetjiik.

3. Gyermek az intézményben

3.1. A gyermekek jogai

- A gyermek joga, hogy biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék.

- Joga, hogy napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsdk ki (jatékidod, levegoztetés,
pihendido, étkezés, testmozgas).

- A gyermek joga, hogy emberi méltosagat, személyiségét és jogait tiszteletben tartsak.

- Joga, hogy képességének, adottsagainak, érdeklddésének megfeleld nevelésben
részesiiljon.



Vallasi, vildgnézeti, nemzeti, etnikai 6nazonossaganak tiszteletben tartdsa biztositott
legyen.

Allapotanak, adottsagainak megfeleld, megkiildnboztetett ellatasban részesiiljon.
Csaladja anyagi helyzetétol fliggden, kiillon jogszabalyban meghatirozott esetekben
kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsmoéd keretében
allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagodgiai ellatasban
részesiiljon.

3. 2. A gyermekek kotelességei

Tiszteljék pedagdgusukat, dajkajukat és az intézmény t6bbi dolgozodjat.

Eletkorahoz és fejlettségéhez igazodva kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala
hasznalt jatékok, eszkdzoknek a rendben tartasaban.

Nem veszélyeztethetik sajat €s tarsaik testi épségét.

Az dvodai eszkozoket rendeltetésszeriien hasznaljak, és azokra vigyaznak.

3.3. Az ovodai felvétel, atvetel rendje

Az intézménybe a gyermekek el6jegyzés, beiratkozas alapjan keriilnek.

Az  Ovodai beiratds az oviKréta felvételi-el6jegyzési  naploba, az
Onkormanyzat/fenntart6 altal kijel6lt id6szakban (aprilis 20. és majus 20. k6zott 2 napon
at) zajlik, a késobbiekben a beiratkozas folyamatos.

Az 6vodaba a gyermek harmadik életévének betdltése utan vehetd fel.

A sziil6 gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.

Az 6voda koteles felvenni a nevelési év kezdetét6l azokat az illetékességi korzetében
lak6é gyermekeket, akik a targyév augusztus 31-ig bet6ltik harmadik életéviiket, vagy
akik gyamiigyi védelem alatt allnak.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol szamitott
féléven beliil betolti, feltéve, hogy minden az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves €s annal idésebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesithetd.

3. 4. Az 6vodai jogviszony megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének irasban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik
6vodaba tavozik),

a felmentést engedélyezo szerv, a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara

a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort



3. 5. A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje

Kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 08.00-ig érkezzenek be az 6vodai csoportokba.
A gyermeket Ovodaba érkezésekor a sziild vagy hozzatartozé minden esetben
személyesen adja at az 6vodapedagogusnak.

Csak azokért a gyermekekért tudunk feleldsséget vallalni, ahol az atadas a sziil6 részérdl
megtortént. Kérjiik, hogy az elvitelt is jelezzék a felnotteknek.

Az ebéd utani tadvozasra 12.15 és 12.30 ko6zott van lehetdség.

A gyermekeket az intézménybdl sziileik, illetve az altaluk irdsban meghatalmazott 14
éven feliili személy viheti el.

Amennyiben olyan személy jon a gyermekért, aki nincs megnevezve e nyilatkozaton,
abban az esetben a sziil6 reggel irasban vagy napkozben telefonon jelezheti ezt az illetd
adatainak megadasaval.

A valoéfélben 1€vo szillok esetében a gyermek elvitelét csak birosagi végzés bemutatésa
utan korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

Ha a zéras idépontjaig (16.00 6rdig) nem jon senki a gyermekért, a szilil6t telefonon
értesitjiik, €és a sziil6 koteles mielobb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez t6bb
alkalommal el6fordul, a gyermek veszélyeztetése miatt jelzink a gyermekjoléti
szolgélatnak.

3.6. A gyermek tavolmaradadsara, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések

A 2025-26-0s nevelési évben a 2025. augusztus 31-ig 3. életéviiket betoltott gyermekek
ovodakotelesek.

Ha a gyermek betegsége miatt nem tud eleget tenni dvodaba jarasi kotelezettségének,
az orvos altal meghatérozott id6északban nem latogathatja az intézményt.

Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t6bbi gyermektol
torténd elkiilonitésrol, és kiskoru gyermek révén a lehet6 legrovidebb iddn beliil értesiti
a sziildket.

Betegség utan a gyogyult Allapotot orvos igazolja az id6tartam pontos
meghatarozasaval.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, ennek okat a sziilének be kell
jelentenie €s a mulasztast igazolni kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziild
elézetesen bejelentette, hogy gyermekét nem viszi az intézménybe, és azt irasban
kérelmezi.

Az egy honapot meghalado6 hianyzas esetében a sziildnek kémie kell az igazgatét, hogy
engedélyezze a tdvolmaradast.

Ha a sziil6 a gyermek tadvolmaradasat el6zetesen irasban nem kérelmezi, a mulasztas
igazolatlan. Amennyiben a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 10 napnél tobbet
mulaszt, az igazgatd értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot.

3. 7. A gyermeki fejlodés mérésének, értékelésének rendje



Az ovodapedagogus kotelessége, hogy a sziildket gyermekiik nevelésével és fejlodésével
kapcsolatosan rendszeresen tdjékoztassa, valamint a sziilét figyelmeztesse, ha gyermeke
jogainak megdvasa vagy fejlodésének elésegitése érdekében intézkedést tart szlikségesnek. A
gyermekek mérésének, értékelésének szempontjait, az iskolakezdéshez sziikséges tanuldsi
képességek, készségek Osszességét Pedagdgiai Programunk tartalmazza.

A pedagogusok a gyermek értelmi, beszéd, hallds, 1atds, mozgasfejlodésének eredményét,
érzelmi, akarati tulajdonsagait, tarsas kapcsolatainak alakulasat, oOnallosaganak fokat
folyamatosan figyelemmel kisérik és irasban rogzitik az oviKRETA feliileten.

A méré-értékeld munkank a kiilonbozo tevékenységekben vald megfigyelés modszerén alapul,
melyet félévente végziink t6bb teriileten. Az eredményekrdl, fogadé oOrakon az
ovodapedagdgusok félévente tdjékoztatjak a sziiloket, amelynek tudomasul vételét a sziild
alairasaval igazolja

3. 8. A beiskoldzas szabalyai

Ha a gyermek eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget, legkordbban abban a naptéri
évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik.

Az a gyermek, akinek a szakértéi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési €évig ovodai
ellatasban részesiil. (maximum 8 éves kordig). Az a gyermek, akinek a sziil6je kérelmére a
felmentd szerv dontése alapjan, vagy a szakért6i bizottsag januar 15. elétt javasolja, tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben részesiil. (maximum hétéves koraig).

Ha a sziild nem ért egyet az Ovodai véleménnyel, szakértéi bizottsagi vizsgalatot
kezdeményezhet a gyermeke iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabol.

A tankotelezettség hat éves kor el6tti megkezdését a sziild kérelmére az Oktatasi Hivatal
engedélyezheti.

A sajatos nevelési igényl gyermekek beiskolazasirol a Veszprém Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Szakértdi Bizottsaga dont.

3. 9. Teritési dij befizetése, visszafizetése
Az étkezési téritési dij megallapitasa a fenntarté dontési jogkorébe tartozik.

A csalad anyagi és szocidlis helyzetétdl fliggden ingyenes étkezésben részesiilhet a gyermek. A
szlil6 koteles irasban nyilatkozni az ingyenes bdlcsddei és 6vodai gyermekétkeztetés igénybe
vételéhez, mely nyomtatvanyt legkésGbb az étkezés 1. napjat megel6z6 napon koteles az
intézményben leadni.

A sziil6i nyilatkozat alapjan a havi fizetendo téritési dij 6sszegét tartalmazo szamlat emailben,
vagy postai uton juttatjuk el a sziiloknek.

Hidnyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhaté 10 6rdig. Amennyiben a gyermek a
lejelentett napok utan tovabbra is hianyzik, Gjra le kell jelenteni, mert a folytatas nem
automatikus. Lejelenteni telefonon lehet. A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij



visszafizetésére nincs lehetdség. Az ingyenes étkezést igénybe vev sziilo kotelessége az
étkezés lemondasa a gyermek hidnyzasa esetén.

3. 10. A gyermekekkel kapcsolatos egészségvédelmi szabalyok

3. 11

Az 6vodéaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat.

Beteg, nathas, kohogo, gydgyszert, 1az- és kohogescsillapitot szedé, még labadozo
gyermek atvétele a gyermek kielégitd, miel6bbi gydgyuldsa és a tobbi gyermek
egészségének megbrzése érdekében nem ajanlott. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Keérjik, hogy a napkdézben megbetegedd gyermeket az értesitéstol szamitott legrévidebb
id6n beliil vigyék haza. Masnaptol csak orvosi igazolassal johet Gjra az intézménybe.
Az intézményben tortént baleset sulyossigatol fiiggden, gondoskodni kell az orvosi
ellatasrol, és a sziil6t értesiteni kell. Minden, az 6vodaban tortént sériilésrél feljegyzést
készit az igazgatd, tovabba a baleset silyossagatol fliggden a Kéznevelési Informacios
Rendszerben rogziti a baleseteket. Egyebekben a Szervezeti és miikodési Szabalyzatban
foglaltak szerint kell eljarni.

A sziild koteles bejelenteni az ovodapedagégusnak azokat, a gyermek egészségi
allapotaval kapcsolatos informaciokat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast
igényelhetnek (pl. epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség...).
Az ehhez sziikséges gyodgyszereket és a tennivaldkkal kapcsolatos leirast koteles
biztositani a gyermek részére a teljes 6vodai ellatas idotartaméaban. Az 6vodanak at kell
adni egy olyan személy telefonszamat, aki az adott esetben a leghamarabb a helyszinre
érkezik a gyermekért.

A gyermek csak gyogyultan, orvosi igazolassal johet Gjra 6vodaba.

Fert6z6 betegség (baranyhimld, kotéhartya-gyulladas, tetvesség) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van.

Ovo-védd elbirasok

A gyermekbalesetek megelozése érdekében a gyermekek tajékoztatasa, felviladgositisa
az adott csoport 6vodapedagogusanak felelossége. Az ismertetés tényét €s tartalmat a
az oviKRETA csoportnapléban dokumentaljuk.

A gyermekekkel egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirasokat, a
foglalkozésokkal egyiitt jaro veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformakat az Ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve folyamatosan
(kirandulas, séta stb.), a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfelelden
ismertetjik.

Az dvodai életre vonatkoz6 szabalyok a nem 6vodas testvérekre is vonatkoznak, azok
betartasa a sziilk jelenlétében is elvaras. Az 6voda nem nyilvéanos jatszotér!

A kaput minden esetben be kell csukni! A bejarati ajtd az 6voda napirendje szerint, a
gyermekek megérkezésétdl a tdvozasig zarva van.

Az d6voda feliigyeleti kotelezettsége a belépéstél az intézmény jogszerli elhagyasaig
terjed, illetve az 6vodan kiviili programok idétartamara all fenn.

A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartozé megérkezett a gyermekért.



- A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszeriien kell
hasznalni. Kiilénosen fontos a vizualis eszkozokkel kapcesolatos szokdsok betartasa (pl.
oll6, ceruzak, ragaszto...).

- Kerékparozni, rollerezni az erre kijelolt Gtvonalon szabad, betartva a haladasiiranyt és
a kovetési tavolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az dvodaban hasznilni csak az
ovodapedagogus engedélyével szabad.

- Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik
igénybe a jatékeszkozoket és az udvart. Ovoddsaink is a sziild megérkezéséig
hasznélhatjak a jatékokat. A sziild megérkezését kovetden, s utdna gyermeke épségéért,
biztonsagaért a szilo felelos! A gyerekekre az 6vodai normarendszer, a szokasok,
szabalyok a sziil6 jelenlétében is érvényesek. A Munkavédelmi Szabalyzat elGirdsa
alapjan, valamint a kialakitott szokas-, szabalyrendszer betartatasaért a délutani érkezés
utdn a gyermekeikkel egyiitt kérjilkk az 6voda épiiletét €s az udvarat elhagyni! Az
ovodapedagogusok csak azoknak a gyermekeknek a testi épségéért vallalnak
felelosséget, akiknek a sziilei még nem érkeztek meg.

- Az intézmény teriiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.

- Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!

3. 12. Ovodai életrend

- A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az dvodaba, amely félelmet, undort keltd,
vagy oly mértékben elvonja a csoport figyelmét az 6vodai jatéktevékenységtol, hogy az
veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést. Az esetlegesen behozott jatékokért
felel6sséget nem vallalunk.

- A sziilok gyermekeik részére az Un. ,,befogadas-beszoktatds” ideje alatt cumit, vagy
egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak. Kedvenc jatékeszkozoket, személyes
targyakat, a gyermekek a csoport 6vondi altal meghatarozott idépontban hozhatnak be
akkor, ha az 6vodai jatékeszk6zokhoz hasonldan kezelik 6ket (mindenki jatszhat vele a
nap folyamén). Megrongalddasuk esetén azonban az 6voda karfelelosséget és kartéritést
nem vallal.

- Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijel6lt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik
esetén az intézményt karfelelésség és kartérités nem terheli. Sajat tulajdonu kerékparok
az 6voda udvaran balesetvédelmi okok miatt nem hasznalhatoak.

- A testapoléashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogkefe, pohar) tisztantartasar6l a
sziilok gondoskodnak.

- Nem szabad az 6voddban ékszert viselni — kivéve a fiilbeval6t —, mert ez balesetveszély
forrasat hordozhatja magaban.

- A gyermeknek a sziil6 biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtoruhat, cipot (fontos
az egészségligyi és kényelmi szempontok betartdsa). Kényelmes, konnyt, praktikus
ruhdt hordjon a gyermek az 6vodaban; az ezzel kapcsolatos javaslatainkrdl a sziiléi
értekezleteken tajékoztatjuk a sziiloket. A ruhazatot €s 1abbelit jellel kérjlik ellatni, és a
kijel6lt helyen elhelyezni, mert ez a gyermek ovodai €letét konnyiti meg. Papucsot és
mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad hordani.



- A gyermeket tisztan, apoltan kell az évodaba jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziilé figyelmét, s ha
nem torténik valtozas, abban az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell jelezniink.

- Ovodai {innepeinkrél, annak idejérél, az iinneplés moédjarél, iinnepi ruha
sziikségességérol idoben tajékoztatast adunk.

3. 13. A gyermekek jutalmazasdanak, fegyelmezésének elvei, formai

A jutalmazas formaja a verbalis és nonverbalis dicséret és elismerés, amivel fenntartjuk a
motivaciot a helyes cselekvésre és pozitiv érzések kialakulasat segitjiik el6. A szdbeli elismerés,
dicséret mindig konkrét, motivalé mind a gyermek, mind a kdrnyezete szamaéra.

Targyt jutalmazas nincs.
Fegyelmezés:

- Hahibazott a gyermek: nem a gyermeket itéljiik el, csak a cselekedetet.
- A felnétt altal nyujtott minta és hiteles magatartas meghatarozo a gyermek életében.
- A dicsér6 és fegyelmez6 intézkedések elvei:
1. Kovetkezetesség
2. Rendszeresség
3. Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredmeényesebb formét kell
alkalmazni
4. A pedagbdgiai programunkban megfogalmazott batoritd nevelés elveinek
hasznélata.

3. 14. Egyeni fejlesztésre szorulo gyermekek ellatasa

A logopédiai, fejlesztopedagogiai, gyogypedagogiai ellatas ingyenes szolgaltatas. A Pedagdgiai
Szakszolgalat altal biztositott szakemberek megadott orarend szerint foglalkoznak a
gyermekekkel az 6voddban. A sziilok, szakmai javaslatokat kapnak.

Tehetséges gyermekek differencialt foglalkoztatdsa, intézményi kereteken beliil t6rténik.

A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanulé fejlédéséhez, fejlesztéséhez a
napirend ¢€s a hetirend biztositja a feltételeket, amelyek a megfelel6 id6tartami, parhuzamosan
is végezhetd, differencidlt tevékenységek, valamint a gyermek egyiittm(ikodd képességét,
feladattudatat fejlesztd, névekvo idétartamu (5—45 perces) a nap soran Osszességében 45 perces
csoportos, kiscsoportos foglalkozasok tervezésével, szervezésével valdsulnak meg.

4. Az intézmény és a sziilék
4. 1. A sziild joga kiilondsen, hogy

-  Megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagodgiai programjat, szervezeti €s
mikodési szabélyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.



Sajat gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

Az intézmény vezetdje vagy a pedagégus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon.

Kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat és annak munkdjaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasdban, mint valaszto és valaszthatd személy részt vegyen.
Gyermeke nevelés¢hez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét. A sziilé
kdotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo
pedagdgusok erre javaslatot tesznek.

4. 2. A sziild kotelessége, hogy:

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol, és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kitelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tole elvarhaté segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését

Biztositsa gyermeke évodai nevelésben valo részvételét.

Tiszteletben tartsa az intézmény alkalmazottainak emberi méltdésagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagogusokkal, és
résziikre az egyiitt nevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg,

4. 3. Kapcsolattartas, egyiittmitkodés

A sziiloknek lehetéségiik van ra — és igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai
munka kialakitdsdban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, oOtleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkozast, problémaikra megoldast keressenek.
Az egyiittmiikddés formai:

- sziil6i megbeszélés

- munkadélutanok, nyilt napok, k6z6s rendezvények,

- fogadoorak (vezetdi, 6vodapedagdgusi, gydgypedagogusi)

- az 6vodapedagdgussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések.
Kérjik a sziiloket, hogy reggel és gyermekilkk hazavitelekor se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az 6vodapedagogust ne vonjak el a
csoporttol, mert az eléidézheti a baleset kialakulasat, €s zavarhatja a nevelés folyamatat!

4. 4. Sziil6i szervezet létrehozdsa

A sziilok az évodaban az Nkt.-ben meghatarozott jogaik és kitelességeik teljesitése
érdekében, munkakozosséget hoznak Ilétre. A sziil6i munkakodzdsség miikodési
rendjérdl sajat maga dont. Az oOvodai szintli ligyekben az SZM vezetdjével az
intézményvezetd a csoportszintii ligyekben a csoport sziiléi munkak6zosségének
képviseldivel az 6vodapedagdgus tart kapcsolatot.



Korcsoportonként 2-3 tag alkotja az Sziil6i Munkak6zosség Szervezetet. Maguk koziil
valasztjdk meg az elnokot. Munkajukat munkaterv alapjan végzik.

4. 5. A dokumentumok nyilvanossaga

Biztositjuk, hogy a sziilok megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek az intézmény
mikddését meghatarozé dokumentumokbdl, mely ismeretek nélkiil nem varhatd el,
hogy a sziikséges segitséget megkapjak.

Az igazgatd iroddjaban hozzaférhetd: az intézmény Pedagogiai Programja, Szervezeti
és Miikodési Szabdlyzata €s egyéb szabalyzok.

Megtekintésiikre lehetoséget biztositunk.

Az els6 sziil6i értekezleten, illetve a beiratkozasnal minden sziild részére atadjuk a
Hazirend egy példanyat, amelynek atvételét alairasukkal igazoljak.

5. Gyermekvédelem

Intézménylinkben a gyermekvédelmi feladatok ellatasa minden évodapedagodgusnak
kotelessége. A gyermekvédelmi koordinator a nevelGtestiilet egy tagja, aki az
intézményvezetd megbizasaval dolgozik. Munk4jat 6vodai szocidlis segit segiti. A
sziil6ket a nevelési év kezdetekor tajékoztatjuk a gyermekveédelmi koordindtor nevérol,
és fogadodrajanak idépontjarol. A gyermekvédelmi koordinator felderiti a gyermekeket
veszélyezteté okokat, és toérekszik a karos hatdsok megel6zésére és ellensulyozasara.
Sziikseg esetén a gyerekek érdekében intézkedéseket kezdeményez.

A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz esetmegbeszéléseken.

6. Egyéb szabalyok

6.1. Az intézmény helyiségeinek hasznalata

Az igazgatd szabalyozza az Ovoda épiiletében valo tartdzkodast, amely eldirds a
szervezeti és mitkddési szabalyzatban talalhaté meg.

Az 6vodai foglalkozasokat az 6voda helységeiben, ill. egyéb a foglalkozas megtartasara
alkalmas helyen kell megszervezni.

Az 6voda bejarata napkdzbeni zarasanak rendje a bejarati ajton, mindenki szamara jol
lathaté helyen olvashatd.

A vezetd szabalyozza az 6voda épiiletében valo tartdzkodast, amely eldiras a szervezeti
¢s mikodési szabalyzatban taldlhaté meg.

6. 2. Adatkezelés, panaszkezelés

6. 2. 1. Adatkezelés

A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermek adatait, a gyermekrol késziilt feljegyzéseket
titkosan kezeljiik. Az adatvédelmi térvénynek megfeleléen a gyermek dokumentumaiba csak a
sziilének (gondviselének) van betekintési joga.



Az Ovoda igazgatdja a GDPR alapjan elkészitett Adatkezelési Szabélyzatnak megfelel6en
tovabbithatja az illetékes szerveknek a gyermekek, illetve a felndttek adatait. Az 6voda
dolgozo6i nem adhatjak ki a sziil6knek mas gyermek és feln6tt adatait.

6. 2. 2. Panaszkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére irdnyul.
Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran felmeriild problémékat, vitakat a
legkorabbi id6pontban, a legmegfelelébb szinten — csoportszinten, intézményi szinten —
megoldjuk.

Az intézménybe jar6 gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozokat panasztételi jog illeti meg.
Panaszos iigyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymassal, kdzvetleniil
tisztazzak, amennyiben ez nem tud megvalosulni, az igazgaté segitségét vegyek igénybe.

A panaszkezelési eljaras soran az adatvédelmi elbirasokat be kell tartani, ezért az internetes
forumokon (k6zosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel €s a panaszkezelés sem az
ovoda dolgozoi, sem a sziilok részére nem megengedett.

Ha a probléma megoldasa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az igazgatod jelenti a
panaszt a fenntart6 felé. A fenntarto olyan iigyekkel foglalkozik, melyekben azintézmény mar
dontést hozott, am azzal az érintettek egyike nem elégedett, vagy ennek ellenére a panasz
tovabbra is fennall.

A Hazirend betartasa minden sziild szamara kotelez6!

K0sz6njiik, hogy a hazirend betartaséval segitik munkankat!



7. Zaro rendelkezések

Készitette: Varga Szilvia igazgato

Véleményezte: Sziil6i Szervezete

Elfogadta: Osi Golyafészek Ovoda és Bolcs6de nevelbtestiilete
Hatélya:

Teriileti: az Osi Golyafészek Ovoda és Boleséde teriiletére és minden olyan helyszinre, ami a
pedagobgiai program megvalositasat segito kiilso helyszin.

Személyi: gyermekek, sziilok, hozzatartozok.
Hatalyba lépése: 2025. szeptember 01. visszavonasig
Feliilvizsgalata, médositasa:

Jogszabalyi valtozasok esetén, illetve nevelbtestiilet 2/3-0s tobbségi kezdeményezese vagy
sziiléi szervezet irasos kezdeményezésére alapjan. A kezdeményezésnek tartalmazni kell a
modositasi javaslatokat is.

A nevel6testiilet bevonasaval készitette:

...............................

Véleményezte :

Sziil6i sZervezet képviseletében



Kivonat
Osi Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2025, szeptember 11. napjan
17,14 érakor megtartott munkaterv szerinti nyilvanos iilésérél késziilt jegyzokonyvébél

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil meghozta a
kovetkezé hatdrozatot:

135/2028S. (09. 11.) képviselo-testiileti hatarozat
Osi Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete az Osi
Golyafészek Ovoda és Boleséde 6voda hézirendjének
modositasara vonatkozo eldterjesztést megtargyalta.
A Képviselo-testiilet megallapitja, hogy Varga Szilvia igazgat6
tajékoztatasa szerint a feliilvizsgalt 6vodai hazirend alapjan a
fenntartéra tobbletkdtelezettség nem harul, ezért hazirend
rendelkezéseinek hatalybalépéséhez a fenntarté egyetértése nem
sziikséges.
A Képviselo-testiilet Varga Szilvia igazgatd altal rendelkezésre
bocsatott vodara vonatkozo hazirendet tudomasul veszi.
A Képviselo-testiilet felkéri Nanasi Boglarka polgarmestert, hogy
a hatarozatot az Osi Golyafészek Ovoda és Bolcs6de igazgatdja
részeére kiildje meg.

Felelés: Nanasi Boglarka polgarmester
Hatéridé: dontést kdvetden azonnal

k.m.f.
Nanasi Boglarka sk. Andrasiné Marton Monika sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:
Osi, 2025. szeptember 15.

Andrasiné Marton Monika
jegyz0



