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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Bandasmadrol és az Esélyegyenl8ség ElEmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szél6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Osi Kozség Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl§ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a

telepilés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartasdban [év6 intézmények

m(ikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Osi kozség Veszprém megyében, a Vérpalotai jaras teriiletén helyezkedik el. A falu északrdl Varpalotaval,
keletr6l Nadasdladdnnyal, északnyugatrél Pétfirddvel, délnyugatrdl Berhidaval hataros. Hatarainak északi
harmadat a hajdani Sarrét t6zeges része alkotja, dél felé enyhén dombos, foltokban sz6l6, szantéfold és
ligetes erdd boritja. A falu északi részén a Séd folyd, délen pedig a Buhin patak folyik at. A telepiilés déli
részének nagy részét a Buhin volgy teszi ki, mely enyhén dombos, illetve erd6vel boritott, helyenként

mocsaras terllet. Eszakrdl és nyugatrdl félkdrivben iparvidék, a déli és keleti iranybdl mezégazdasagi 6vezet
veszi koriil.
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Telepuléslink az irdsos dokumentumok alapjan tobb mint ezer éves, de a falu hataraban feltart bronzkori,
romai, gepida és avar leletek tanusaga szerint az 6skor 6ta szinte mindig éltek itt emberek. A rdmai korban
villagazdasag létesiilt és egy jelentSs katonai Gtvonal haladt at a telepiilésen. Osirdl sz6l6 els6 irdsos
emlékek 1009-bdl szarmaznak, mikor Istvan kirdly a falut a veszprémi plspokségnek adta. Ebbél az id6bél
tudjuk az els6 nevét a falunak: Villa Euse, mely nevet a plspokségi iratok szerint 1082-ben kapta. 1430-ban
atnevezik a falut Eusy névre. Ekkoriban is a megye jobban lakott teleptiléseihez tartozott. Kis részben volt
birtokosa a veszprémi kdptalan is. A feljegyzések szerint a kozség 1488-ban 50 forintot addzott, 54
jobbagycsaldd és 14 predidlis nemes lakta. Ezt kovetSen révid idén belll négyszer is atnevezik a falut: 1564-
ben Hessy, 1572-ben Essy, 1576-ban Ossy, 1581-ben pedig az Essehy neveket kapta. Ekkoriban harc
bontakozott ki a falu reformatus és katolikus vallasu lakdi k6zott, mert a telepiilés egyetlen templomaban
nem engedték meg a reformatus istentiszteleteket. A 18. szdzad kozepén megépitették a reformdtus
templomot, igy a vitdknak vége szakadt és ekkor kapta a falu a végleges Osi nevet is.

A kozség legkozelebbi jelent6sebb forduldpontjat a masodik vildghdbord hozta, mikor a terepviszonyok és a
stratégiai helyzete miatt jelentSs katonai célpontta valt. A telepiilés ekkoriban naponta tobbszor is gazdat
cserélt, melynek kovetkeztében a falu, jelentds karokat szenvedett. Az 1950-es években a falu ujjaépilt, és
az emberek visszatelepedtek. Az 1960-as években épliltek uj utjai, iskolai és dvoddja is.

Osiben az iskoldztatas gyokerei 1612-ig nyulnak vissza. A kezdetben felekezeti (rémai katolikus és
reformatus) alapon szervez6dott iskoldkat 1948-ban allamositottak és Osszevontak. 1961-t6l egy Uij,
akkoriban igen korszer(inek szamitd, nyolc tantermes iskolaépiiletben kaptak helyet az itt él6 gyerekek. A
kozség nyugati szélén épilt Osi Allami Altalanos Iskola a rendszervaltozasig mikodostt. Az Osi Allami Ovoda
(majd késébb Osi Napkézi Otthonos Ovoda) szintén 1961-ben kezdte meg mikodését a megsziintetett
katolikus iskola régi, kibGvitett éplletében. A hatékony nevel6-oktaté munka és a gazdasagosabb
m(ikodtetés érdekében a telepilés dontéshozdi - a nyolcvanas évek elején — egy korszerl kozoktatasi
intézmény-komplexum létesitését hatdroztak el. Az évodat és az &ltalanos iskolat magdban foglalé Osi
Oktatasi Kozpont — az 1990-es évek elejét6l kezd6dSéen — tdbb |épcsGben jott létre. ElsGként a régi
iskolaépiilet bévitésével 300 f6 étkeztetését biztositd modern f6z6konyha és 60 fér6helyes étkezd készilt
el. Majd az 4j éplletszarny emeleti részén konyvtdrat, tantermeket és irodakat alakitottak ki. Ezt kovette
1993-ban a sportcsarnok épitése, mely a romld gazdasagi helyzet kbvetkeztében, mar kozel tizenot éve a
,palyalefedés szintjén” megrekedt. Az 0 dvodai éplletszarny megépitését a régi, kozel kétszaz éves,
dévodaként hasznalt épllet 6sszedblése tette sziikségessé. Kozponti és megyei forrdsok segitségével 1999
decemberében atadasra kerilt a korszerd, minden igényt kielégité 75 fér6helyes napkoézi-otthonos évodai
épliletszarny. Jogszabdlyi valtozasok 2012 szeptemberében a tdbbcélu, kozos igazgatdsu intézmény (Osi
Oktatasi Kézpont Altaldnos Iskola és Ovoda) egységei kiilonvaltak.

Az Osi Altalanos Iskola fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Intézet lett. Az 1990-es években tehat
jelentés fejlesztések torténtek a telepiilés életében: az iskola kib&vitésén tul a szennyvizcsatorna-rendszer
is kiépult. A ,Japan hitelbél” tortént kornyezetvédelmi beruhazas azonban sulyos terhet jelentettek az
Onkormanyzat szdmara. Az évrél-évre novekvé torlesztd részleteket 2010-ben mar képtelen volt fizetni a
falu, ezért az 6nkormanyzattal szemben addssagrendezési eljaras indult. Az eljards 2013-ban eredményesen
lezarult, a kozség pénzigyi helyzete stabilizalédott.

Osi nevezetességei: A 18. szazadi reformatus templom, valamint a kdzépkori épitést, Gylimdlcsoltd
Boldogasszony tiszteletére szentelt romai katolikus templom. Az elmult harom évben mindkét templom
homlokzata, kilsé vakolata felujitasra kertlt (2011-ben a reformatus-, 2013-ban pedig a romai katolikus
templom).

Hagyomanyos programok, rendezvények: Emlitést érdemel az un. ,Kertész-tanya” (alkotoétabor, horgasz to,
és sportpalya) is, mely rendszeresen helyet biztosit a kézségi rendezvényeknek (képzémlvészeti tabor,
falunap, fogathajtd verseny). A falu déli részén |évé zartkertben kisebb sz6l6spincék is szinesitik a palettat
(nyitott pincék).

Osi hires sziilottei: Erdélyi Zoltan és Kévés Gyorgy Ybl dijas épitészek, Kajari Gyula Munkacsy-dijas grafikus,
Kubik Anna Kossuth dijas szinészné és Fekete Laszld, a Magyarorszag leger6sebb embere cim tulajdonosa.
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev Fé Viltozas
2007 2111 -
2008 2081 99%
2009 2073 100%
2010 2054 99%
2011 2017 98%

Forrds: TelR, KSH.TSTAR
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A KSH januar 1-jei adatai alapjan Osi kdzség lakdnépessége az elmult 6t év soran 94 fével csékkent /2007-
ben 2.111 f6, 2008-ban 2.081 f5, 2009-ben 2.073 f§, 2010-ben 2.054, 2011-ben 2.017 f6 volt/.

A nemek aranya évek 6ta szinte azonos, 2011-ben minddssze 8 fével tobb férfi élt a telepiilésen, mint né.
2011.ben az allandd népesség kor szerinti eloszlasat az 2. sz. tablazatban részletezziik, amelynek alapjan
megallapithato, hogy az aktiv, keres6 korban lévé (18-59 éves) lakosok 61,3%-0s aranyt képviselnek (1.318
f6). A 60 év felettiek szama 435 f6 mely az allandé lakosok 20,23%-at teszi ki. A 18 évnél fiatalabb lakossag
létszama 397 6 (18,46%), mely megfelel az orszagos atlagnak.

Az aktiv kord nék szama 619 f6 (58%), mig a férfiak szama 699 f6 (64%). A 18 évnél fiatalabb lakosok,
nemek szerinti megoszlasa kdzel azonos, a nék lélekszdma 201 f6 (19%) a férfiaké 196 f6 (18%). A 60 év
feletti n6k szama 251 f6 (23%), a férfiaké 184 f6 (17%). A sziletések szama az orszagos atlagnak
megfelel6en az elmult id6szakban visszaesett, de az elhaldlozasi adatokkal szinkronban van. Az elvandorlas
aranya azonban magasabb, mint a telepliilésre koltoz6ké, igy a telepiilés lakossaga az elmult évek soran
fokozatosan csokkent.

A kozségben nem élnek sem nemzetiségi-, sem roma kisebbséghez tartozé lakosok. A telepiilésen nincs
szegregatum.




Osl KOZSEG TELEPULESI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMIA

2. szamu tablazat - Alland6 népesség /2011. év/

fé %
nék férfiak O0sszesen nék férfiak
korcsoport 1071 1079 2150 50% 50%
0-2 évesek
0-14 éves 151 156 307 49% 51%
15-17 éves 50 40 90 56% 44%
18-59 éves 619 699 1318 47% 53%
60-64 éves 67 57 124 54% 46%
65 év feletti 184 127 311 59% 41%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - nék
15-17 éves
5%
60-64 éves
6%
Allandé népesség - férfiak
60-64 éves
59 15-17 éves
4%
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru allando . .
. i ) . Oregedési index (%)
szama (f6) lakosok szama (f6)
2001 na. 422 =
2008 303 334 90,7%
2009 311 314 99,0%
2010 310 313 99,0%
2011 311 307 101,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index azt jelzi, hogy 100 f& 14 év alattira mennyi 65 éven felili f6 jut. Ez az index Osi
népessége esetében az elmult években kicsivel 100% alatt, 2011-ben kicsivel felette volt. Jelenleg a
telepiilés nem tekinthet6 sem fiatalosnak, sem eléregedének.

Azonban megfigyelhetd, hogy a fiatalok elvandorlasa miatt a teleplilés népessége egyre korosabba valik.
(2008-ban 90,7%, 2009-ben és 2010-ben 99 %, 2011-ben pedig 101,3% volt az 6regedési index).

Mivel a 65 év felettiek létszama elérte, és kissé meg is haladta a 14 év alattiak |étszamat, ezért az 6regedési
index 100 folé emelkedett, ez jelzi, hogy telepiilés kezd 6regedévé valni.

EsélyegyenlGség szempontjabdl az adatok ugy értelmezhetSk, hogy a valtozd, id6s6dé népességszerkezet
miatt - a gyermekek mellett — egyre nagyobb figyelmet kell forditani az id6sebb korosztaly helyzetére is. Az
Oregedési index emelkedésével parhuzamosan fokozottabban kell gondoskodni a telepiilésen éI6 id&s
emberek ellatdsardl.
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A belfoldi vandorlasok adatai arrdl tajékoztatnak, hogy milyen az adott telepllés vonzereje. Ha az egyenleg
pozitiv, akkor az odakoltdzés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemz6.

Az 1990-t6l bekovetkezett gazdasagi strukturavaltds és racionalizacié kovetkeztében sorra zartak be a
Varpalotai kistérség nehézipari lGzemei, szénbanydi. A leépitések, a fokozddé munkanélkiliség elsGként a
varosi lakossagot érintette. A megélhetési gondok eldl vidékre kdlt6z8 csaladok betelepiilésével Osi kdzség
gyarapodni kezdett. A bekolt6z6 — féként fiatal csaldadoknak kdszonhet6en — néhany év alatt megvaltozott
a teleplilés korosszetétele is, igy nem csupan gyarapodni, de fiatalodni is kezdett a falu. A bekolt6z6k
tobbsége tobbgyermekes csaldd volt, melyekre jellemz6 az alacsony iskolazottsag, az ebbdl ered6 magas
munkanélkiliségi rata, a kildtastalan anyagi helyzet és a rossz szocidlis és kulturalis kornyezet. Ezek a
csaladok a falusias életmédhoz kapcsolédé gazdalkodasi, kertmdvelési kompetenciakkal nem rendelkeztek.

A 90-es évek végétdl azonban a bekoltdzés lelassult, majd ismét az elk6ltozés valt domindnssa. A migréacid
iranyvaltasat elsGsorban a varosokba teleplilt multinacionalis cégek (IBM, Panasonic, Tesco, Penny, stb.)
novekvé munkaerd igénye indukalta, illetve ezen munkahelyek konnyebb megkozelithetésége, a bejards
biztositottsaga. A nehéz anyagi helyzetben |évé csaladok, (valamint a munkalehetGséget keresé fiatalok)
egy része elvandorolt a teleplilésrél.

4. szamu tablazat — Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 51 80 -29
2009 42 38 4
2010 34 57 -23
2011 33 40 -7

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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A tablazatbdl lathatd, hogy az elvandorlds 2009-ben a vildggazdasagi valsag kovetkeztében rovid idGre
megtorpant, de 2010-t6l ismét az elvandorlas (illetve a kivandorlas), bar kisebb mértékben, de tovabb
folytatdodott.
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Az ezredforduldt megel3z6 évtizedekben Osi gazdasagi huzéadgazata a mezégazdasag volt, ami mara
teljesen atalakult. Ma mar kevés csalad él mar a mez6gazdasdghbdl. A lakossag egy része az Gstermelés
mellett a volt TSZ utddjandl, a Palotamez6 Kft-nél vallalhat munkat, illetve a Bakonyerdd Zrt 15-20 f6t
foglalkoztat kézmunkaprogram keretében. Jelenleg egy nagyobb ipari (izem van jelen a telepiilésen: a
Metaltech Kft. atlagosan 30-35 helyi lakost foglalkoztat fémmegmunkaldsi terlleten. Ezek mellett a
munkaerépiacon jelen vannak még (kb. 5-7 kisebb cég): épit6ipari vallalkozasok, kereskedelmi-, valamint
vendéglaté-ipari egységek és a helyi posta. Az oktatasi intézményekben (6voda, iskola és ezek konyhdja)
Osszesen 30 f6t alkalmaznak, egészségligyi teriileten egy orvos és egy véd6né dolgozik. A kdzség
Onkormanyzatanal 11 f6 alkalmazott és 6-8 f6 kozfoglalkoztatott szolgdl. A Vizlgyi Igazgatdsagnal 4 f6
kozfoglalkoztatott dolgozik, akik arkot dsnak, csatornat tisztitanak. A lakossag tébb mint 50%-a nem talal
helyben munkat, ingadzik lakhelye és a kozeli varosok, illetve a két megyeszékhely kozott, akik tébbnyire
Veszprém, illetve Székesfehérvar ipari parkjaiban dolgoznak.

A telepllés tavolsagi autdbusz jarattal megkozelithets, a tomegkozlekedés jol szervezett (Székesfehérvar,
Veszprém, és Varpalota iranydbdl), amivel kdzvetlendl 12 telepilés érhetd el. Vasuthaldzat nem érinti, ezért
a személy- és teherforgalom is Berhida, Vdarpalota, és Nadasdladany irdnyabdl, kézaton bonyolédik.

5. szamu tablazat — Természetes szaporodas

élve sziiletések szama haldlozasok szama természett(e:as;zaporoda’s
2008 28 22 6
2009 14 20 -6
2010 30 22 8
2011 17 21 -4

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (fd)
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A demografiai adatok azt mutatjak, hogy az élve sziiletések szama kissé meghaladja a haldlozasok szamat.
(A természetes szaporodas 2008-ban 6 f6, 2009-ben -6 f6, 2010-ben 10 6, 2011-ben -4 {6 volt.)
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Ertékeink, kiildetéstink

EsélyegyenlGségi programunk elkészitése soran toreksziink arra, hogy telepiilésiinkdn az esélyegyenlGség
és az egyenlS bandasmadd feltételeit folyamatosan biztositsuk, fenntartsuk. Mindezt tessziik Magyarorszag
Alaptorvényének Il. és XV. cikkében foglaltakkal azonosulva azon meggy6z6désbdl, ,hogy az emberi
méltdsag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltdsaghoz, a magzat életét a
fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.” valamint ,Magyarorszag az alapvet§ jogokat mindenkinek
barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel
nélkiil biztositja.” Osi Kdzség Onkormanyzata elkdtelezett az egyenld esélyek biztositasa irant minden
polgdr szdmara lehetévé kivanja tenni, hogy megkilonboztetés nélkil dolgozhassanak, tanulhassanak és
élhessenek a telepllésen, és lehetGségeihez mérten megtesz mindent annak érdekében, hogy
megakaddlyozza barki aldozattd valasat.

Helyi EsélyegyenlGségi Programunk elkészitésekor fontos szempont szamunkra a hatranyos helyzetd
csoportok: mélyszegénységben él6k, romak, gyerekek, nék, idések és fogyatékkal él6k képzettségi és
foglalkoztatottsdgi szintjének novelése, annak érdekében, hogy a telepiilésiinkon él6k minél nagyobb
eséllyel legyenek jelen a szabad munkaerd-piacon. Elémozditjuk a kdzszolgaltatdsokhoz, egészségiigyi és
szocialis szolgdltatasokhoz vald egyenld esély(i hozzaférés megteremtését.

Ertékeinkkel 6sszhangban kiildetésiink tovabba a kdrnyezeti normaknak megfelel mindség(i lakokdrnyezet
kialakitasa a telepilésinkdn él6 hatranyos helyzetl csoportok szdmara. A jogszabalyokban meghatarozott
ilyen irdnyu kotelez6 feladatok ellatasan tul a telepulés a tarsszervekkel, civil szervez6déseivel, egyhazakkal,
onszervez6déseivel, egyesiilettel egyluttmdikodve kdzosen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenlGség
eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén. Az Onkorményzat és intézményei a megkiilénbéztetés elleni
kiizdelemben vezet6 szerepet vallalnak és felhaszndlva helyzetiiket és befolyasukat, ahol csak lehetséges,
segitenek leklizdeni a diszkriminativ akadalyokat.
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Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Osi telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivénja:

= azegyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kbvetelményét,
= akoOzszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

= adiszkrimindcid-mentességet,

= szegregacié-mentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttm(ikodik az
intézményfenntartd kozpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozdéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez& problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(kodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,

kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsoldodd tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Orszaggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltdsagu személyként élhessen, hogy
hatékony jogvédelmet biztositson a hatrdnyos megkilonboztetés elszenved6k szamara, Kinyilvanitotta,
hogy az esélyegyenl6ség el6mozditasa elsésorban allami feladat.

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenl6 bandsmddrdl és az esélyegyenlfség
elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei tartalmazzak:
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenlBségi program elkészitésének részletes szabdalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet rendelkezéseit alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokroél sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi V. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészséglgyrdl szl 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) rendelkezéseire.

Az egyenl§ bandsmaddrdl és az esélyegyenl&ség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV torvényben foglalt
helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti
szint{ stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkézasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede
Program, Nemzeti Ifjusdagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia’

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6lé novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité Uj, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozd intézkedésterv. Célja nem csupdn a valsag leklizdése, a stratégia az unids novekedési modell
hidnyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb novekedés
feltételeit kivanja megteremteni.

Az esélyegyenl&ség szempontjabol relevdns célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell
két terileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsoldédasi aranyt 10% ald kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik
esetében a szegénység és a kirekeszt6dés realis veszélyt jelent.

ZA Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsagnak, a Régidk Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a novekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
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Nemzeti Reform Program’®

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év aprilisdban, a stabilitasi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkészitenitik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbd ismertetik, hogyan kivdnjadk a kormanyok a célokat teljesiteni,
illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekliizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenl6ségi célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabdl kozvetlen
jelent&séggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott ,A
nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” ciml dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkdzas-politikat helyezi
kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megel&zése,
felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjdbdél meghatarozd problémateriiletek —
gyermekszegénység, romdk helyzete, hatrdnyos helyzetl térségek — hosszu tdvu elképzeléseinek
integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja el6mozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tdrsadalmi felzdrkdzds szempontjdbdl relevans stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztatdspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy csdkkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A térvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sérilnek, akiknél a nélkll6zések a legjobban korlatozzak fejlédésiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati
érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program’

Az Orszaggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6
68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladataul t(izi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara
készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra szold intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritdsi
terileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatas és egészségligy), az egyenl6 banasmod érvényesitésével
kapcsolatban, tovdbba a kultdra, a média és a sport teriiletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz
kapcsoldédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenl6ség megteremtését a négy prioritdsi terlleten
megfogalmazottakhoz kapcsolddé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivdnja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggy(ilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl készilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felel6sség 6sszefoglalasa a 2009-
2024. id6szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz
az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hataroz
meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési
tervrél az 1590/2012. (XIl. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

* A kbvetkez6 1épés — A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. aprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf
* Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkdzasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romdk (2011-2020.) Budapest, 2011.
govember http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia
8 47/2007. (V. 31.) OGY hatdrozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szélé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és Munkalgyi
Minisztérium, 2008.
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1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A teleplilési 6nkormanyzatoknak ot évre sz6lé helyi esélyegyenl6ségi programot kell elfogadniuk,
amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a
nék, a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal él6k, a gyermekek, valamint az idések csoportjara —

oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve meg kell hatdrozni a
helyzetelemzés sordn feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A programalkotas soran gondoskodtunk a helyi esélyegyenlGségi program és az onkormdnyzat altal
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kdzoktatasi esélyegyenldségi terv és az integralt
telepulésfejlesztési stratégia anti-szegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjardl.

Az esélyegyenl6ségi program id6aranyos megvaldsuldsat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan,
szlikség esetén a helyi esélyegyenlGségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az
intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelel6en kell médositani.

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

= az egyenl6 banasmdd, az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas kovetelményének
érvényeslilését segit6 intézkedésekre,

= az oktatds és a képzés terliletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyl hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

= a3 kozszolgdltatdsokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz valé egyenl esélyl hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

= olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az esélyegyenlGség biztositasdval 6sszefiiggd fenntartéi feladatok:

Az esélyegyenl@ségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatdrozdsa, a kotelezettségek
teljesitésért felel6s személyek kijelolése

Feladatok:

= aProgram megvaldsitasanak koordinalasa,

= aProgram végrehajtdsanak nyomon kovetése,

= az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa,

= a Program nyilvanossaganak biztositasa,

= a Program megvaldsitasaban érintett intézmények vezetGinek tdjékoztatasa,

= az esélyegyenlGségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcidja,

= 2 fejlesztési célok id6rendi prioritasanak kialakitdsa, a mérhetdséget lehet6vé tevd indikatorok
meghatarozdsa,

= az eredmények nyilvdnossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis érvényesitése,

= atelepilés dontéshozdinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvaldsitdsarol.

A Program figyelembe veszi Osi Kozség Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait, melyek kitérnek az
esélyegyenl&ség megvaldsitdsdra igy kiilondsen:

= Osi Kozség Kozoktatasi Esélyegyenlségi Intézkedési Terve,

= (si Altalanos Iskola Pedagdgiai Programja, beszamold a nevelési évrél,

»  Osi Golyafészek Ovoda és Bolcséde nevelési programja és beszamoldja a nevelési évrdl,
= Osi Kozség Koltségvetési Koncepcidja,

»  Osi Kdzség Gazdasagi Programja,

= Osi Kdzség Telepiilésrendezési Terve.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoldddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A szocidlis rdszorultsdgtdl fiiggé pénzbeli és természetbeni elldtdsokrdl sz616 14/2010. (XI. 29.) Osi

Onk. rendelet

A gyermekvédelmi ellgtdsok helyi szabdlyozdsdrdl sz61613/2010. (XI. 29.) Osi Onk. rendelet

A szocidlis étkeztetés igénybevételérdl, az ezt illetéen fizetendd téritési dijakrdl szolo 15/2011. (XI. 28.)

6nkormdnyzati rendelet
E rendeletek célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése és megérzése érdekében az Szt. és
Gyvt. rendelkezéseinek megfeleléen meghatarozzak Osi Kézség Onkormdnyzata altal biztositott
egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok formait, szervezetét, a szocidlis és gyermekvédelmi
ellatasokra vald jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

Koéltségvetési koncepcio:
Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 24. § (2) bekezdése értelmében a jegyz6 altal
elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési jegyz8) altal elkészitett, a kovetkez§ évre
vonatkozd koltségvetési koncepcidt a polgdrmester oktdber 31-ig nydjtja be a képvisel6-
testiletnek.

Gazdasdgi program :

Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. § bekezdése
értelmében a képviselG-testiilet hosszd tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelds.

A gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatdrozza mindazokat a célkit(izéseket és
feladatokat, amelyek a helyi dnkormanyzat koltségvetési lehet&ségeivel O6sszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével a helyi 6nkormanyzat
altal nyujtandd feladatok biztositdsat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak.

Kb6znevelés-fejlesztési terv :

A helyi 6nkormanyzati feladat-elldtasi rendszerben minden kozségi, varosi, févarosi keruleti
onkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a telepiilésen él6k részére
arrél, hogy az évodai nevelés és az dltaldnos iskolai nevelés és oktatds a rendelkezésiikre alljon
anélkil, hogy annak igénybevétele a sziilék, illetve gyermekeik részére aranytalan teherrel jarna. A
koznevelésrél sz6l6 torvény alapjan az allam gondoskodasi kotelezettsége — az dvodai nevelés
kivételével — megfogalmazddik. Mar nem a kormanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi
intézményhaldézat-mikodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatdsért felelSs
miniszter. Az oktatdsért felel6s miniszter az Oktatasi Hivatal elGterjesztése alapjan a
kormanyhivatalok kodzrem(kodésével és a helyi dnkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozrem{kodésével késziti el megyei szintli bontasban az intézményhalézat-miikodtetési és
koznevelési-fejlesztési tervet. A telepilési 6nkormanyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a
telepiilésen m(ikod6 kdznevelési intézmények nevel6testiiletei, alkalmazotti kozésségei, a sziilgi és
didkszervezetei véleményét. Az oktatdsi hivatal s feladata az is, hogy a kdznevelés-fejlesztési terv
elkészitésekor a nemzetiséget érinté kérdésekben beszerezze az érintett telepliilési, terlleti és
orszagos nemzetiségi 6nkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

Telepiilésrendezési terv:
Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérél szold 1997. évi LXXVIIL. térvény (tovabbiakban 1997.
évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat — a févarosban a fGévarosi és a kertleti
Onkormanyzatok a kilén jogszabalyban meghatarozott hatdskorik szerint — a telepilésrendezési

15



Osl KHZSEG TELEPULESI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMIA

.....

elfogadasaval latjak el.

Kistérségi tarsuldsi feladatelldtds:
Osi Kozség Onkormanyzata 2003. marcius 31-t8l kezd6déen a telepiilésen a Vdrpalotai Népjoléti
Gondozasi Kozpont bevondsaval biztositja a teleplilésen a Gyvt. 39. §-a szerinti gyermekjéléti
szolgdltatas, valamint a Szt. 57. § (1) bekezdés d) pontja és 63. §-a szerinti hazi segitségnyujtast.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Osi telepiilési esélyegyenlségi programjanak tartalmdban, elveiben, és célkitlizéseiben is szorosan
kapcsolddnia kell Varpalota kistérség intézkedési tervéhez, valamint a térségi esélyegyenl&séggel
kapcsolatos programokhoz.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl6ség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbdl gydjtottiik Ossze. Felhasznaltuk az d4gazati, képviselG-testilleti beszamolok
megallapitasait, szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas
nincs és nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibdl indultunk ki.

Adathidnyokkal az aldbbi teriileteken talalkoztunk:

Demogrdfia:

= A lakonépességi adatokon belll nincs pontos nyilvantartds a fogyatékkal él6kr6l (milyen
fogyatékossaggal élnek, nemek aranya, munkaerg-piaci helyzetik, végzettségiik);

= A foglalkoztatasi adatokon beliil nincs pontos nyilvantartdas a munkanélkiiliek és allaskeresdk,
valamint a kdzhasznu foglalkoztatottak iskolai végzettségérdl.

Szocidlis helyzet:

= A gyermekes csaldadok esetében csak hozzavetSleges pontossaggal lehet tudni, hogy hany sziil6s
csaladok, mennyi gyermeket nevelnek, mennyi a fogyatékos-, tartésan beteg gyereket neveldk,
illetve haztartasban gyerekeken kivil mast eltartok szama.

= 18 évesnél korabban szilt anydk szama, illetve arra vonatkozd informacio, hogy tanulmanyaikat
megszakitottadk-e emiatt;

Egészségiigy:

=  Fogyatékkal él6k ellatasi lehet6sége;

=  Népegészségligyi szlirésekbdl, illetve védboltasokbdl kimaradtak adatai;

= Egészségligyi felvilagosito tevékenységek szama és ezen belll az elért személyek szama.
Foglalkoztatds:

= A hatranyos helyzetben |évék, illetve a fogyatékkal élGk foglalkoztatasi mutatdi tekintetében
részletes adattal rendelkezlink;

= Szocialis-, munka-rehabilitacié-, intézményi-, illetve kiils6 szolgaltatoé altal torténd foglalkoztatas;
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= Nincsenek részletes adataink a kozhaszni foglalkoztatottakrél, koézmunka programban
résztvevokraél;

= Atelepiilés lakéinak jellemz6 foglalkoztatasi dgairdl;
Lakhatdsi helyzet:

= Nincsenek pontos adatok a lakhatas minGségi szintjét illeten.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége is. Mélyszegénységrdl beszéliink, ha valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt él, és szinte esélye sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl kilépjen.

A 2011. évi felmérések azt mutatjak, hogy hazankban 1,2 millié felett van a szegély emberek szama. Mig
kordbban az 6regkori szegénység volt a jellemz&bb, napjainkban a gyermekeké valt azza. Egyre tobben
tartoznak a mélyszegények kozé is. A rendszervaltast kévet6en a foglalkoztatashoz szokott munkaképes
koru romdknak tébb mint a fele veszitette el 4llasat, s igy valamennyi foglalkozdsi mutatéjuk lényegesen
rosszabb, mint a tobbségi népességé.

Az alacsony foglalkoztatasi ardanyon tul problémat jelent a foglalkoztatasi instabilitas, vagyis a megélhetés
szempontjabdl biztosnak mondhatd, allandd (tényleges) munkahelyek ardnya. Az orszagban — igy Osi
teleplilésen is — a mélyszegénységben él6k foglalkoztatasa tobbnyire csak a kozmunka-program keretében
valosul meg.

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység 4&ltal sujtott telepiiléseknek és
telepuilésrészeknek, ahol nagyon alacsony az iskolazottsag és a foglalkozasi rata, valamint erGs telepiilési,
lakéovezeti térségi koncentracid és szegregdcid, az ezekbdl kdvetkez6 sulyos szocidlis deficit és a hatranyos
tarsadalmi helyzet Gjratermel6désének nagyon nagy valdszinlsége jellemzi. Az ilyen térségek lakossaganal
folyamatos a lecsuszas, szamukra segitség nélkil nincsen visszaut.

A mélyszegénységben él6krdl, helyzetikrl — tekintettel a személyiségi jogok védelmére — nagyon kevés
adat all a rendelkezésiinkre. Osiben jelenleg egyetlen roma csaldd sem él, a mélyszegénység f6ként a
tartésan munkanélkiliek rétegét sujtja.

A szocidlis segité teriileteken dolgozdk egyre inkdbb a lakossag rohamos mértékl elszegényedésérdl
szamolnak be, fokozddik a csaladok kozotti anyagi kiilonbség, ez fesziiltséget okoz mar a gyermekek kozott
is. Kénytelenek vagyunk tudomasul venni a szegények és a gazdagok csoportjainak kialakuldsat, és ez ellen
egyel6re a szakemberek hatékonyan fellépni nem tudnak. A kilonbségek csokkentését segélyekkel nem
lehet elérni. A sziletési adatokbdl kiemelhetd az a tény, hogy az Ujsziléttek ndvekvd aranyban érkeznek
anyagi nehézségekkel kiiszk6d6 csalddokba.

A TelR KSH Terdileti Statisztikai Adatok Rendszere népszamlaldsi jelentésében is szerepel az a kimutatas,
amely a lakossdg iskolai végzettségével kapcsolatos. Ez az adat szdmunkra azért fontos, mert az iskolai
végzettség foka legtobb esetben erésen determinalja az emberek munkdhoz valé jutdasanak esélyét.
Eszerint az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé lakosok szama 312 6, akiknek aranya 15,13%, a
teljes lakossagot tekintve. Az 0Gsszes regisztralt munkanélkili és nyilvantartott allaskeresék korében
jellemz6 az alacsony végzettség: a munkanélkiliek kb. fele alacsony végzettségi.
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A hatranyos helyzetben lévé csaladok, ill. egyének kozott gyakoribb a blinelkbvetések szama. A Varpalotai
Rendé&rkapitanysag tajékoztatasa szerint Osi kdzségben ez csekély mértékiinek mondhatd, azonban egyre
tobben keriilnek igen kritikus anyagi helyzetbe, ami elszegényedéshez vezet. Ezért nagy hangsulyt
helyeznek a biln- és baleset-megel&zési tevékenységre, melynek kiemelt része a csaladon beliili er6szakkal
elkdvetett blincselekmények terililete. Ebbe a korbe tartozik a tartds elmulasztasa, illetve kiskoru
veszélyeztetése, amelyek szdma az elmult évben stagndlt a korabbi id6szakhoz képest. A csaladon beliili
erdszak korébe tartozd cselekmények alkalmaval a csaladtagok elsésorban a Gyermekjoléti Szolgalathoz
fordultak segitségért.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

Az orszagban a rendszervaltast kdveté6 b6 egy évtized soran a relativ jovedelmi szegénység a gyors
névekedés utan csokkend, majd enyhén ingadozé trendet kdvetett. A TARKI szamitasai szerint az 1990-es
évek elsé felében — a jovedelemegyenl6tlenségek névekedésével parhuzamosan, de attél nem fliggetlendl
— fokozatosan emelkedett a szegénységi rata a teljes népességen belil. A mai szegénység okai nagyrészt a
gazdasag rendszervdltds el6tti szerkezetében gyokereznek. A tervgazdasagban sok olyan egyszeri
munkahely volt, ahol altalanos iskolai végzettséggel is jol lehetett keresni, és olyan oktatdsi rendszer, ami
inkabb a targyi tudast, mint a készségeket igyekezett fejleszteni. Az akkori gazdasdg igényeinek ez meg is
felelt, hiszen ha valaki kitanult egy szakmat, egész életében megélt belble, és nem volt ra sziiksége, hogy
atképezze magat, hiszen nagyon sok szakteriileten kétkezi munkaval, gyenge irds- és olvasasi készséggel is
boldogulni lehetett. A rendszervaltas néhany év alatt megsziintette ezeket a munkahelyeket.

Foldrajzi adottsagai és gazdasagi lehet&ségei kovetkeztében Osiben a munkanélkiiliek aranya meghaladja a
jarasi, illetve a megyei atlagot. Osi, periféridlis helyzete, a kedvezétlen kozuti megkozelithetdsége, és a
vasuti kozlekedés hidnya miatt kevésbé vonzd a munkahelyeket teremtdé uj cégek, lzemek, illetve
befektet6k szdmdra. A helybeli munkalehet6ségek korlatai, ill. hidnya miatt telepiilés munkaképes
lakossaganak dont6 hanyada a kozeli telepliléseken (Varpalota, Pétfiird6, Berhida, Mor), az 1990-es évek
végétdl elsGsorban a megyeszékhelyeken (Székesfehérvar, Veszprém) ill. ezek vonzaskorzetében kénytelen
munkat vallalni. Az itt m{ikod6é multinaciondlis vallalatok kiilon munkasjaratot biztositanak alkalmazottaik
szamdra.

A hatranyos helyzet(i munkavallalok - az orszagos tendencidhoz hasonléan — a tébbnyire alacsony iskolai
végzettségiik miatt nehezen tudnak elhelyezkedni, donté tobbségiik a segélyek mellett feketemunkabol
tartja el magat, illetve csaladjat. Az atképzések is egyfajta kiutat jelenthetnek a munkaerdpiacon valé
fennmaradashoz, ezért az 6nkormanyzat segitséget nydjtana a lakossag szamara abban, hogy a felmeril6
igény szerint helyet biztositson az oktatast végz6 intézmények, cégek szamara, akik jelzik felndtt
tanfolyamok, atképzések inditasat. Remélhet6leg ezek elvégzése utan az emberek a kés6bbiek folyaman
munkat is talalnak a kdzelben, vagy tuddsukat ki tudjak szélesiteni.

Az egyének és haztartasok kilonbozé valdszinliséggel keriltek a szegények kozé egyéni és haztartas-,
tovabba szubjektiv vagy objektiv jellemz8ik szerint. A jovedelmi és mobilitasi vizsgalatok erds 6sszefiliggést
mutatnak a szegénység (vagy tdgabban, a tarsadalmi statusz) és a foglalkoztatasi helyzet kozott. A
szocializmusbdl 6rokolt, a teljes foglalkoztatasra és a vallalati szolgdltatasokra alapuld joléti elldatérendszer
sem infrastrukturdjdban, sem szemléletében nem volt alkalmas az Uj kihivasok kezelésére.

A munkapiaci integracio egyik legfontosabb feltétele volna a munkaba jaras megfizethetdsége is, ami sokak
szamara nem elérhet6, vagy nem kivitelezhet6. Kérnyékiinkdn jelenleg sem csékken az anyagi deprivaltsag
intenzitdsa, és a magas lakhatdsi koltségekkel kiizd6k szama, tobbnyire a munkahelyteremtd intézkedések
hidnya miatt. A munkanélkiiliség mellett a szegénység masik f6 utanpodtlasi csatornaja az egyéni vagy
csaladi valsaghelyzetek kialakuldsa. A reintegraciot segité ellatasok a munkanélkiliség és a személyesebb
természet krizisek terlletén is hianyosak, a konfliktuskezelési eszkdztar pedig nagyon szegényes, ezért egy
viszonylag hétkdznapi sokk (betegség, baleset, valas, munkahely elvesztése) is nagyon kdnnyen vezet olyan
személyes krizishez (depresszid, ongyilkossag, alkoholizmus, droghasznalat), amelynek a megoldasahoz mar
szakért6 segitsége kellene, ez a segitség pedig a legtdbbek szdmara nehezen elérhetd vagy nem elég jo
mindségl. Koztudott, hogy a deviancidk vonzzak egymast, igy a blindzés is hamar bekerl a képbe.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartéos munkanélkiiliek szama, ardnya

Osiben a munkanélkiiliek aranya, és az orszagos, a megyei, és a jarasi helyzethez képest is kedvezétlen
képet mutat. A statisztikai adatok alapjan a telepiilésen, 2011. évben 1534 f6 munkaképes koru lakosbdl
154 {6 szerepelt nyilvantartott allaskereséként, ez 10 %-os munkanélkiliségi ratat jelent, mely a jarasban az
egyik legmagasabb érték. A hatranyos helyzet(i tanuldk sziilei korében a munkanélkiliek aranya magas.

A kozfoglalkoztatdsban kozel 30 f6 vesz részt. E foglalkoztatdsi forma feladata, hogy segitse a programban
résztvev6k hatranyainak lekiizdését és megélhetésik biztositasat. Jellemz8, hogy iskolai végzettségik
alacsony.

3.2.1. szamu tablazat — Nyilvantartott allaskeres6k szama és arany, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (o) nyilvantartott allaskeres6k szama (fd)
év né férfi Osszesen né férfi O0sszesen
f6 f6 fé fé % fé % fé %
2008 736 806 1542 62 8,4% 61 7,6% 123 8,0%
2009 743 666 1409 81 10,9% 120 18,0% 201 14,3%
2010 742 804 1546 64 8,6% 92 11,4% 156 10,1%
2011 731 803 1534 73 10,0% 81 10,1% 154 10,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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20,0%

18,0%

16,0%

14,0%

12,0%

10,0%

8,0% -

6,0% -

4,0% -

2,0% -

0,0% -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

H nok férfiak ™ Osszesen

19




Osl KHZSEG TELEPULESI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMIA

A NMH adatai alapjan a nyilvantartott allaskeresék szama, 2008-ban 123 f6 volt, mely a munkaképes
lakossag 8,0%-at tette ki. 2009-ben - a gazdasagi valsadg legsulyosabb évében - kiugré értéket (201 f6)
mutat, mely a 15-64 év kozotti lakonépesség 14,3%-t tette ki. 2010-ben ez az érték 10,1%-ra (156 f6), 2011-
ben 10%-ra (154 f6) esett vissza. Figyelemre méltd, hogy mig 2008-ban az allaskeresé ndék voltak
tobbségben, addig 2009-ben ez az ardny gyokeresen megvaltozott. Feltehet6en a gazdasagi valsag elsé
sorban azokat a gazdasagi terileteket érintették ahol nagyobbrészt férfiakat foglalkoztattak (épitGipar,
gépipar, vegyipar, élelmiszeripar). A nemek kozotti kilonbség 2011-re megszlint, az alldskeresé nék és
férfiak aranya kiegyenlit6dott, 10%-os szinten stabilizalddott.

3.2.2. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoportok szerint

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott allaskeresék szama fé 123 201 156 154
6 2 4 6 6
20 éves és fiatalabb
% 1,6% 2,0% 3,8% 3,9%
6
21-25 &y 18 28 23 15
% 14,6% 13,9% 14,7% 9,7%
6
26-30 év 15 28 17 19
% 12,2% 13,9% 10,9% 12,3%
6
31-35 &y 12 19 18 11
% 9,8% 9,5% 11,5% 7,1%
6
36-40 év 15 21 12 18
% 12,2% 10,4% 7,7% 11,7%
6
41-45 &y 14 24 18 19
% 11,4% 11,9% 11,5% 12,3%
6
46-50 év 18 41 30 31
% 14,6% 20,4% 19,2% 20,1%
6
51-55 &y 19 23 22 23
% 15,4% 11,4% 14,1% 14,9%
6
56-60 év 9 13 10 12
% 7,3% 6,5% 6,4% 7,8%
6
61 év felett ! 0 0 0
% 0,8% 0,0% 0,0% 0,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadiigyi Hivatal
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Allaskeresok szama (f6)
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozasa ramutat arra, hogy a
munkanélkiliség a kilonb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik. Regisztralt munkanélkiliek tobbsége
46-50 év kozotti, kovetkez6 helyen az 51-55 évesek vannak, 6ket kdvetik a 41-45 az évesek. A regisztralt
munkanélkiliek szama a 2009-es kimagaslo érték utan 2011 év végére visszaszorult.

3.2.3. szamu tablazat — Munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyllvéntartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
munkanélkili
27 f6 6 %
né | férfi dsszesen né | férfi Osszesen N6 férfi Osszesen
2008 | 62 61 123 26 | 22 48 41,9% 36,1% 39,0%
2009 | 81 120 201 51| 59 110 63,0% 49,2% 54,7%
2010 | 64 92 156 33| 45 78 51,6% 48,9% 50,0%
2011 | 73 81 154 28| 31 59 38,4% 38,3% 38,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Ez a tabla a munkanélkiliség évek alatti elmélyllésének szdzalékos megoszlasat mutatja. A szamadatok
szerint a 2009-es kiugré értéket kovet6en fokozatosan csokkent a tartdés (180 napnal régebben)
munkanélkiliek ardnya. Ennek oka lehet a kozfoglalkoztatds egyre szélesebb korl bevezetése, mely
atmeneti jelleggel ugyan, de munkalehetdséget biztosit, az dlldskeresék jelentds részének.

A 2011. év végén nyilvantartott 154 f6 munkanélkili 38,3%-a (59 f6) mar tébb mint 6 hdnapja munkat
keres. (3.2.3. sz. tdblazat) A regisztracidéban szerepl6 allaskeres6k férfiak rendszerint tobbségben vannak,
addig a 180 napnal régebben munkanélkiliek k6zott a n6k ardnya magasabb. A tartésan munkanélkili nék

és férfiak aranya 2011-ben kiegyenlit6dott (regisztralt munkanélkiiliek kb. 38 %-a).

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama

Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama

év né ferfi Osszesen né Feérfi Osszesen
fé fé fo fo % fo % fo %
2008 210 | 194 404 4 1,9% 2 1,0% 6 1,5%
2009 203 | 200 403 5 2,5% 3 1,5% 8 2,0%
2010 191 | 197 388 5 2,6% 5 2,5% 10 2,6%
2011 184 | 204 388 5 2,7% 5 2,5% 10 2,6%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A fenti tablazatban feltlintetett adatok egy fontos munkaeré piaci helyzetre, a palyakezd6kre irdnyitja a
figyelmet. Annak ellenére, hogy a 18-29 éves koru lakossag lélekszdma évrdl évre csokkent (2008-ban 4004
f6, 2009-ben 403 f6, 2010-ben 388 4, 2011-ben 388 f6), a palyakezdS allaskeres6k szama 2008-tdl
kezd6d6en folyamatosan emelkedett (2008-ban 6 f6, 2009-ben 8 {6, 2010-ben 10 f6, 2011-ben 10 f6 volt).
A férfiak esetében a novekedés liteme lasstubb (2008-ban 2 f6, 2009-ben 3 f6, 2010-ben 5 f6, 2011-ben 5
f6), a n6k esetében gyorsabb volt (2008-ban 4 f5, 2009-ben 5 5, 2010-ben 5 5, 2011-ben 5 f3).

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és id6sebb 15-X éves legalabb e s . . ,
, . e ie . , altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat Ve A A
év . . . rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen végzettek szama
Osszesen | né | férfi | 6sszesen| né ferfi Osszesen né férfi
6 6 6 fé fé fé 6 % fé % fé %
2001 | 1714 878 | 836 1472 714 758 242 | 14,1% | 164 |18,7%| 78 9,3%

Forrds: TelR, KSH Népszdamldlds (2011. évi adatok nem dlinak rendelkezésre)

2001-ben a 15 évesnél id6sebb altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé lakosok szama 242 f6
(14,1%) volt. Az alacsonyan iskoldzottak kétharmada né volt (164 f6).
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3.2.6. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

_ A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott T P Y z
Al st s 8 altalanosnal 8 altalanosnal
év e alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 f6 % f6 % f6 %
2008 167 123 73,7% 1 0,6% 43 25,7%
2009 276 201 72,8% 3 1,1% 72 26,1%
2010 209 156 74,6% 1 0,5% 52 24,9%
2011 210 154 73,3% 1 0,5% 55 26,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A nyilvantartott munkanélkiliek szdma és az iskolai végzettsége kdzott pozitiv korrelacio allapithaté meg.
A 8 altalanos, vagy annal kevesebb iskolai végzettséggel rendelkezé munkanélkiliek szama a legmagasabb.

c) kézfoglalkoztatds

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formaja, tdmogatott ,tranzitfoglalkoztatas”, amelynek
célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriljon az els6dleges munkaer6-piacra. A
kozfoglalkoztatds atmeneti munkalehetGséget biztosit azok szamara, akiknek az 6nallé allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen. A kozfoglalkoztatdsi jogviszony a kozfoglalkoztatd es kdzfoglalkoztatott altal kotott
kozfoglalkoztatdsi szerz6déssel jon létre, amelyet irdsba kell foglalni.

A kozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci es gazdasdgi kornyezetben szamottevsé lehetGséget jelent a
halmozottan hatranyban levs, foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesild, illetve allaskeresési
vagy szocidlis ellatasra nem jogosult allaskeres6k (kiemelten a megvaltozott munkaképességliek, a
hajléktalanok, menekiiltek, roma nemzetiségli allaskeres6k) atmeneti jellegli, hatarozott idGtartamu
foglalkoztatasara. Azt, hogy ki lehet kdzfoglalkoztatott, a kozfoglalkoztatdsrdl es a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények médositasarol szolé 2011. évi CVI. torvény hatarozza meg.

Az Onkormanyzat a foglalkoztatast helyettesit§ tamogatasban részesiil§ segélyezettek koziil igyekszik
mindenkit bevonni a kzmunka program keretében torténé foglalkoztatasba, hogy emiatt ne sz(injon meg
az ellatdsa. Az elmult két évben voltak olyanok is, akik orszagos kézmunkaprogram keretében (Vizligyi
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lgazgatdsag, Erdészet) keriiltek foglalkoztatasra. Onkormanyzatunk minden lehet8séget kihasznal annak
érdekében, hogy kozfoglalkoztatds utjan minél tobb Gsi lakost tudjon munkahoz juttatni.

Az 6nkormdnyzat nyilvantartasai alapjan 2011-ben 6sszesen 27 f6 kozfoglalkoztatottat alkalmazott kdzcélu
munkdban. Ebbdl két né 35 évnél fiatalabb és harman (egy né és két férfi) 55 év feletti volt. Legtébben (22-
en) a 35-55 év kozotti korosztalybdl keriltek ki: 19 férfi és 7 n6. Tébbnyire a rovid idészakra (60-90 nap)
sz016 alkalmazas volt a jellemz6, els6sorban az idénymunka adott foglalkoztatdsi lehetGséget, napi 4-6 6rds
foglalkoztatas keretében. A kozfoglalkoztatdsban részt vevék korat megvizsgalva megdllapithatd, hogy tobb
mint 80%-uk a kdzépkoru, 35-55 éves korosztalyt képviseli. Alig tébb mint 7 % naluk fiatalabb és 11% az 55
év feletti korosztalybdl kerdilt ki. Nemiik szerint nagyobb részben (74%) férfiak.

Az 6nkormanyzat a kézfoglalkoztatason belll mindig is kilon figyelmet forditottak a halmozottan hatranyos
helyzetl lakosokra, ezért ennek alapjan megallapithatd, hogy e téren csak pozitiv megkiilonboztetésrol
beszélhetiink.

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi (pl. kbzlekedés,
potencidlis munkalehetbségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben
mUikédé foglalkoztatdsi programok stb.)

Osi kozség szerencsés helyzetben van, mivel 25 kilométeres tavolsdgon beliil két megyeszékhely (Veszprém,
Székesfehérvar), egy jarasi székhely (Varpalota), és szamos potencialis munkalehetGséget biztositd vegyi
Gzem (Pétfuird6, Berhida, Balatonf(izf6) talalhatod.

A tomegkozlekedési eszkozok, illetve a kozeli telepliléseken lévé nagyviéllalatok, Gzemek altal inditott
kiilonjaratok megfelel6 szinten biztositjak a munkahelyekre id6ben vald eljutast.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbdl a munkaerépiacra valé dtmenetet megkénnyité programok a
teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzdférésiik

A kozség kisteleplilés révén ezt megoldani nem tudja, de a Kbzép-dundntuli Regionalis Munkaligyi K6zpont
Varpalotai Kirendeltsége a lehetGségéhez mérten kilonb6z6 képzési, tovabbképzési és atképzési
programokkal, foglalkozasokkal igyekszik megkdnnyiteni, segiteni a fiatalok munkaerépiacra vald keriilését.
(idegen nyelvi képzés, szamitdstechnikai oktatas, ECDL vizsga, wolfram-hegeszts, kisgépkezel§,
targoncakezel6 képzés, stb.)

f) munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k szamdra, felzdrkoztatd felndttképzést tobbnyire — igény
szerint a térségben legkdzelebb — Vdérpalotan inditanak, melyekben a 8 osztdlyos végzettségen kiviil
érettségit, illetve szakképzettséget is lehet szerezni. Ezen kivil a két, szinte azonos tavolsagban elérhetd
megyeszékhelyen adott a tovabbtanuldsi lehetfség. A Kozép-dunantuli Regiondlis Munkalgyi Kézpont
Varpalotai Kirendeltsége szamos képzési, tovabbképzési és atképzési programot indit elsésorban
szakképzettséggel nem rendelkezd tartésan munkanélkili személyek szamara,

g) mélyszegénységben élGk és romdk foglalkoztatdsa
Osi kozségben roma lakossdg nem él, elsésorban a mélyszegénységben él6k foglalkoztatasa jelent

problémat. Erre a telepilési 6nkormanyzat altal fenntartott és mikodtetett intézmények keretében kerdil
sor, kozfoglalkoztatds keretében. Az 6nkormanyzat ezen a mdédon mindenki szdmara biztositja lehet6séget.
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A szegénységgel és tarsadalmi kirekeszt6déssel kapcsolatos mutatdszamok listajat 2001-ben hatarozta meg
az Eurdpai Unid, e szerint Eurdpaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl
él6k. Ennek megfelel6en a szegénységben él6k meghatdrozadsanal a haztartasok dsszes nettdé jovedelmét
kell figyelembe venni Ugy, hogy minden egyes haztartastag munkabdl, tarsadalmi juttatasbdl, illetve
vagyonbdl szarmazé jovedelmét osszegezni kell, majd csokkenteni szlikséges a fizetendd addkkal és
jarulékokkal.

h) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén nem jellemzé.

A foglalkoztatas teriiletén valdé hatranyos megkilonboztetésrél nincs feldolgozhatd adatunk, azonban
koéztudott, hogy vannak olyan munkaaddk, akik — ha nem is nyiltan, de nem szivesen alkalmaznak roma
szarmazasu, vagy fogyatékkal é16 személyt. Roma lakossag Osi kozségben nincs, fogyatékkal é16 személyek
(mozgéssériltek, latas- és hallassériltek, értelmi sériiltek) hatranyos megkiilonboztetésére vonatkozd
adatokkal nem rendelkeziink.

Nembdl, életkorbdl fakadd hatranyos megkilonboztetésre vonatkozd adatokkal nem rendelkeziink, bar
személyes interjuk kapcsan a Csaladsegité Szolgalat és Gyermekjéléti Szolgalat csalddgondozdi, illetve a
Polgarmesteri Hivatal GgyintézGi elStt a kisgyermekes anydaktdl, nyugdij el6tt allo személyektdl erre utald
informdcidik elhangzottak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

2011-ben Osi lakossaganak 30 %-a (619 f5) részesiilt valamilyen szocidlis szolgaltatasban, mely arany a
megyei atlagot magasan meghaladta.

a) lIgényelt, illetve megallapitott tamogatasok 6sszege, szama:

A szocialis torvényben is elGirt szocialis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli elldtasokat (id6skoruak jaradékaban
részesll6k, aktiv kordak ellatasara jogosultak, lakasfenntartasi tdmogatasban, apolasi dijban, atmeneti és
temetési segélyben részesiil6k) szamat tlintettik fel az 1-6 pontban. Ezen felsorolt juttatdsok 226 f6t
érintettek, ami a lakossag 11%-4t teszik ki.

A szocidlis ellatas legnagyobb részét a lakasfenntartasi tdmogatas, valamint az atmeneti segélyezés adta,
emellett jelent6s szamban (106-an) részesiltek rendkivili és rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban.
Kozgyodgyellatasi szolgdltatasokat 79-en vettek igénybe. Rendszeres szocidlis segélyben 6sszesen 13 f6 (6
férfi és 7 n6) részesiilt, ami a lakossag 1%-atsem éri el. Ez a kistérségi telepiilések adataihoz mérten az egyik
legkedvez6bb szamérték. Tartdsan beteg, fogyatékkal él6 gyermeket nem tartanak nyilvan.

Kimutatdsra keriiltek a természetben nyujtott szocidlis ellatasok is, melyeket dsszesen 111 6, a lakossag
5,4%-a vett igénybe: két koztemetés, kozgyodgyellatdsban 79 f6 részesiilt, egészségligyi szolgaltatasra 30 6
volt jogosult, addssagkezelési szolgaltatdsban nem részesitettek senkit.

A szocidlis alapszolgaltatasokon belil elkilonitettik az alabbiakat:

. Alapellatasokbdl csaladsegitésben 41-en, étkeztetésben 69-en, hazi segitségnyujtasban pedig 54-en
részesultek.
. A gyermekekhez kapcsolddo ellatasokat és szolgaltatasokat (a gyermekvédelmi térvény altal elGirt

védelembe vétel, ideiglenes hatalyl elhelyezés, csalddba fogadas, atmeneti/tartds nevelésbe vétel,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, dvodaztatdsi tamogatas, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatas), amelyeket Gsszesen 186 f6, a lakossdg 9%-a vett igénybe, ami a térségben is magas
szamnak tekinthetd;

. Ovodaztatasi tdmogatasban a vizsgalt 5 év alatt (2008-2012) 1 f6 részesiilt.
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A pénzbeli szocialis ellatasok kozll idéskordak jaradékaban 2008-2012 kozott nem részesiilt Gsi lakos.

A természetbeni juttatdsok kozott kiemelked6 az évente tobb alkalommal megismétl6dé akcid, amely soran
kb. 70 raszorulé csaldd kaphatott segitséget, az EU Elelmiszersegély program keretében, a Veszprém
Egyhazmegyei Karitdsz kdzvetitésével.

2012. évben els6 alkalommal 36 erdei m® szocidlis tizifa kerilt kiosztasra a raszoruldk kozott, ezt Osi Kozség
Onkormaényzata a Belligyminisztérium altal kiirt szocidlis t(izifa programbdl valdsitotta meg. E tdmogatdasbdl
Osi kozség kapott a legtdbbet a kdrnyezd telepiilések koziil. A szocidlis tlizifa odaitélésének és kiosztdsanak
szigorl szabdlyait a Belligyminisztérium altal meghatarozott keretszabalyok alapjan és Osi Kozség
KépviselGS- testiilete rendeletben szabalyozta.

A KépviselGtestiilet Szocidlis és Népjoléti Bizottsagara ruhdzta at a szocialis tlzifa kiosztasanak dontési
jogdt. A Bizottsag a beérkezett kérelmeket megtargyalta, s a szigoru feltételeknek és szempontoknak
megfelel6en dontott a tlzifa kiosztasardl. A Bizottsag elsGdleges és legfontosabb szempontja az volt, hogy a
kérelmez6k kozil a lehets legtobben tudjanak kapni tlzifat, igy a rendelkezésre allé6 mennyiségbdl az el6z6
évekhez képest sokkal tobb csaladot tudtak tamogatni. Sajnos a keret kevésnek bizonyult, a beérkezett 141
kérelem koziil a tobbi esetben a Bizottsdg mar csak elutasité dontést tudott hozni.

Aktiv koruak ellatasara a lakossag kozel 4%-a, 81 f6 jogosult személy volt (RSZS, rendelkezésre allasi
tdmogatas, kozcélu foglalkoztatas). Lakasfenntartasi tamogatasban 100 f6: a lakossag 4,85%-a, apolasi
dijban nyolcan, atmeneti segélyezésben 34 f6: a lakossdg 1,65%-a, kozgyodgyellatasban 79 f6: a lakossag
3,8%-a) részesilt, tovabba jelentds szamban 106-an: a lakossdg 5,1 %-a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesilt. Rendkivili gyermekvédelmi tAmogatdast 2012. évben 36 f6 vett igénybe.

A 106 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilt szil6 kozil csupan 4 gyermek szilei
nyilatkoztak halmozottan hatranyos helyzetiikrdl, a nyilatkozattételre vald lehet6ségre, valamint az ezzel
egyutt jard el6nydk ismertetésére vald felhivas mellett. ValdszindsithetS, hogy végzettségik meghaladja a
nyolc altaldnost, a nyilatkozattétel lehetGségével ezért nem éltek. EImondhatd azonban a kistérségben
megadott informacidk alapjan, hogy a hatranyos helyzetben Iévé csalddokat altaldban alacsony végzettségl
szlil6k jellemzik. A gyermekes csaladok tartés munkanélkiiliségére vonatkozé adatokkal nem rendelkeziink.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

; 15-64 év kozotti lakonépesség B 3 e i ; -
év j segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
szama
2008 1542 11 0,7%
2009 1409 16 1,1%
2010 1546 22 1,4%
2011 1534 10 0,7%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeres6k

allaskeresési jaradékra jogosultak

szama
év
fo F6 %
2008 108 37 34,3%
2009 194 74 38,1%
2010 155 25 16,1%
2011 141 40 28,4%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A tdblazat adataibdl kitlinik, hogy az allaskeresési jaradékra jogosultak szdma 2008-ban 37 f6, mely 2009-
ben megduplazéodott (74 f6). Majd 2010-ben jelent&sen visszaesett (25 f6), végiil 2011-ben ismét

novekedni kezdett a jaradékra jogosultak szama.

3.3.3. szdmu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
részesitettek szama

rendszeres
szocialis segélyben

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatas (allaskeresési

Azoknak a szama,

Azoknak a szama,

< akik 30 nap akiktdl helyi
. részestilk tamogatas) munkaviszonyt nem | &nkormanyzati
év
tudtak igazolni és az | rendelet alapjan
reng munkanélkiiliek | FHT jogosultsagtal megvontak a
fo évesek 1 {o] . . .
%-aban elesett tamogatast
%-aban
2008 2 0,13 35 28,5 0 0
2009 10 0,07 65 32,3 0 0
2010 13 0,84 64 41 0 0
2011 14 0,91 52 33,7 0 0
2012 13 n.a. 69 n.a. 2 0
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Mig a rendszeres szocialis segélyben részesliltek szama 2008-t6l folyamatosan emelkedett (0,13%-0,91%),
addig a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatdsban részesitettek szama évrél évre valtozé értéket mutat
(28,5%-33,7%).

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepllésen fellelhet§
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakhatas olyan alapvetd joga az embernek, mely az élethez vald joganak egyik fontos kiséréje. Az élhetés
velejardja. Tarsadalmi statusz az egyének és a csalddok élethelyzete, mely alapvet6en meghatarozza a
lakhatds mingségét.

A lakhatds esélyegyenlGsége:

Az egyenld banasmadrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény lll. fejezete
taglalja az egyenl6 banasmadd kovetelményének érvényesitési teriiletei kozott a lakhatast. A térvény 26. §:

»(1) bekezdése alapjdn az egyenlé bandsmdd kévetelményének megsértését jelenti kiilbnésen a 8. §-ban
meghatdrozott tulajdonsdgok szerint, ha egyes személyeket:

a) kézvetlen vagy kézvetett hdtrdnyos megkiilonbéztetéssel sujtanak a lakhatdst segité dllami vagy
6nkormdnyzati tamogatdsok, kedvezmények vagy kamattdmogatds nyujtdsdval kapcsolatosan,

b) hdtrényos helyzetbe hozzdk az dllami vagy &énkormdnyzati tulajdonu lakdsok és épitési telkek
értékesitése, vagy bérbeaddsa feltételeinek meghatdrozdsa sordn.
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(2) A haszndlatbavételi és egyéb épitési hatdsdgi engedély kiaddsdnak megtagaddsa, illetve feltételhez
kétése sem kézvetleniil, sem kézvetve nem alapulhat a 8. §-ban meghatdrozott tulajdonsdgokon.

(3) A lakdshoz jutdsi feltételek meghatdrozdsa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatdrozott
tulajdonsdgok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen, nem a
csoport énkéntes elhatdrozdsa alapjdn elkiiléniiljenek.”

Osi teriiletén a 2011-es adatok szerint 750 épitett lakds volt, mely szdm az elmult 6t esztendd alatt
lényegesen nem gyarapodott. A lakdsok méretét tekintve a telepllés j6 helyzetben van: jellemz6 a 2-3
szoba. Ezeknek kb. 90 %-a 6sszkomfortos. A fennmaraddk nagy része komfortos. Kis hanyaduk pedig
félkomfortos, vagy komfort nélkili. A lakosok tobbsége — a hatranyos helyzetlieket is beleértve — sajat
tulajdonu csaladi hazban él. A fentiekben alapjan elmondhaté, hogy a 2011-es lakdshelyzet a komfortossag
szempontjabdl is kicsivel jobb volt a megyei atlagnal, s6t az 6sszkomfortos lakdsok szdma az orszadgos
atlagot is feltilmulja.

2011-ben a lakasok szamahoz viszonyitott arany alapjan legnagyobb szerepe a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménynek volt: 6sszesen 750 haztartasbél 106 gyermek részesiilt ebben a tamogatdsi formdban, ami
meghaladja a lakossag 5%-at. Szintén nagy ardnyt képviselt a lakdsfenntartdsi tdmogatas, ami 100 f6t
érintett. E két tdmogatasi formaban 206 6 részesilt, ami a lakossag kozel 10%-at teszi ki.

A lakdsok koézmil elldtottsdga Osiben kozel 100%-os: 99%-0s vezetékes vizhaldzattal, 96%-os
csatornazottsdggal elldtott. A vezetékes gdz és az elektromos elldtas is biztositott. A kozség uthdldézatanak
99%-a szildrd burkolatu. Ezen adatok alapjan elmondhatd, hogy a kdzség lakdépliletei az orszagos atlagnak
megfelel6 lakhatdsagi feltételeket biztositanak a lakdknak. Elkilonlt, telepszerl lakokornyezet a
teleplilésen nem talalhaté.

Ugyan szegregatum nem alakult ki a telepilésen, de a kozség kilteriletén |év6 zartkert (sz6lGhegy),
komfort nélkili pincéiben él6 4-5 f6 helyzete, életkdrilménye megkllonboztetett figyelmet igényel. A
kiiltertleten él6 lakosok szamara az 6nkormanyzat szikség esetén télre tlizel6anyagot biztosit. Sajnos
ezeknél az embereknél jellemz6en el6fordulnak életviteli- és alkoholproblémak is.

a) bérlakas-allomany
A telepiilésen négy 6nkormanyzati (szolgdlati) bérlakast tart fenn.

b) szocidlis lakhatas
Szocidlis bérlakdst a kozség nem tud biztositani.

c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakascélu ingatlanok
A gazdasdagi valsag kovetkeztében egyre tobb egyén és csaldad kerilt rossz anyagi helyzetben. Jelenleg a
kiilterileteken életvitelszerlien éI6 lakos nincs, bar telepilés szintl lakcimmel kb. 5 f6 rendelkezik,
lakhatdsuk azonban lakasban megoldott.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
Elégtelen lakhatdsi kortlményekrdl, valamint veszélyeztetett lakhatdsi helyzetekrél csak kozvetve, a
szocialis mutatdkbodl kdvetkeztethetlink. Annak ellenére, hogy néhany kivétellel mindenki a sajat tulajdonu
lakassal rendelkezik, megitélésiink szerint a lakossag kb. 10-15%-a rossz lakhatdsi korilmények kozott él. A
hajléktalansag jelensége ismeretlen a kdzségben, azonban, aki ilyen helyzethez kozeli dllapotba kerdl,
felvételt nyerhet a varpalotai hajléktalan szallora.

f) eladdsodottsag
A lakossag eladdsodottsagardl pontos adatokkal nem rendelkeziink, s az addssagkezel§ intézkedések
szamat sem tudjuk. A szocialis mutatdkbodl kdzvetve érzékeljiik azonban, hogy a csaladok jelent6s részét
sulyosan érinti az eladdsodottsag (koziizemi dijtartozas, devizahitel, stb.).
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g) lakhatds egyéb jellemzdi: kilterilileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozm(iszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa
A kilterileteken elhelyezked6 lakdscélu ingatlanok teleptlésiinkén nincsenek, a nem lakdédvezetben

(zartkertben, un. szollGhegyen)

évl a

lapotardl, jellegérdl nincs pontos informacidnk, azonban - szébeli

kozlések alapjan-, az itt elhelyezked6 pince-épiileteknek semmilyen kézml(iszolgaltatdsa nincs. Komfort
nélkili lakdhaz mar nincs a teleplilésen, tovdbba alacsony komfortfokozatu lakdsokrél is csak kevés esetben
tudunk beszamolni. Osiben a kiépitett dramszolgéltatason kivill teljes kordi a kdzm(iszolgaltatas is, az utak
legnagyobb része szilard burkolatuak.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
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) c
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) :0 v x O o 0 x O a 0 = v 8 o x O
2008 749 0 0 0 0 0 0
2009 749 0 0 0 0 0 0
2010 750 0 0 0 0 0 0
2011 750 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH, Tstar, Onkormdnyzati adatok

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatasban részesiil6k

lakasfenntartasi tamogatasban

addssagcsokkentési tamogatasban

v részesitettek szama részesiil6k szama
2008 61 0
2009 75 0
2010 99 0
2011 155 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakasfenntartasi tdmogatasban részesitettek szama 2008-t6l 2011-ig folyamatosan emelkedett (kozel
haromszorosdra emelkedett). A telepilésen addssagcsokkentési tdmogatasban senki sem részesiilt a
vizsgalt idGszakban.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum, mint lakokoérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak allapota, kozmdelldtottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.) Szegregadtumrdl a teleplilésen nem beszélhetiink.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz6i (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Tekintettel arra, hogy Osiben tényleges szegregacidval nem taldlkozunk, ezért nem relevans a telepek kiilon
életkori megoszlasardl, foglalkoztatottsagi helyzetérdl, segélyezettekrdl, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranyardl kiilon informacidval szolgdlni.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag tertleti atrendez6désének folyamatai

Szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek nincsenek, a nem lakédvezetben él6 mintegy 4-5 f6 lakos sorsat,
helyzetét is figyelemmel kiséri az 6nkormanyzat.
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3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgdltatasokhoz valo hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk 6ssze. Els6ként kiemeljik az egészségligyrdl
sz0l6 1997. évi CLIV. torvényt, mely elbirja, hogy a teleplilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatas
kérében gondoskodik:

= 3 haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol

= afogorvosi alapellatasrdl,

= az alapellatashoz kapcsolddo ligyeleti ellatasrol
= avédéndi ellatasrol

= aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzat biztositjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaba foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott
elldtasokat. Szocidlis alapszolgdltatdsok: hazi segitségnyujtds, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatdsok, tdmogatd szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas.

a) az egészségliigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtdshoz valo hozzdférés
A faluban jelenleg egy korzeti orvosi rendel§ taldlhatd, a Jozsef Attila u. 56. sz. alatti Egészséghazban, ahol a
haziorvos és a véddng teljesit szolgalatot, végez ellatast. A haziorvosi rendelés - hasonldképpen, mint a
térség tovabbi harom telepiilésén - vegyes korzetként mukodik: egyidejlileg elldtja a felnStteket és a

gyermekeket is.

A haziorvos rendelési ideje:

Hétfé: 08.30-12.30
Kedd: 12.00 - 16.00
Szerda: 12.00 - 16.00
Csutortok: 08.30-12.30
Péntek: 08.30-12.30

A rendelés utolsé 1 6rdja, az el6rejegyzett betegeknek van fenntartva. Slirg6sségi esetben a haziorvos mobil
és vezetékes telefonon is hivhaté.

16.00 6ra utan, reggel 08.00-ig a Kdzponti Orvosi Ugyelet, a varpalotai Rendeld Intézetben érheté el.

Helyben biztositott tovabba a csaldd és névédelmi gondozas.
A tandcsaddsokat egy f6 véd6né tartja a haziorvosi rendeld éplletében.

Varandds tanacsadas: Kedd: 14.00 - 16.00 - ig.
Csecsem{ tanacsadas: Kedd: 13.00 — 14.00 —ig.
Csiitortok: 14.00 - 15.00 - ig.

Fogdszati ellatds a varpalotai 4. sz. vegyes fogdszati korzetben torténik, melynek rendelési helyét
Varpalotdn, a Mdartirok u. 1. szam alatt jelolték ki.

A kozség egészséglgyi ellatdsaban a Palotahosp Kft. altal Gzemeltetett Varpalotai Varosi Korhaz is részt
vesz. A kdrhaz jelenleg csak alapellatast biztosit, jelentésebb beavatkozasokat itt nem végeznek. A kérhaz
és a rendelGintézet korlatozott szintli betegelldtdsa miatt a lakossag - bizonyos esetekben - a
megyeszékhelyre kénytelen beutazni, hogy megfeleld szakellatast kaphasson.
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A kozponti (felnétt illetve gyermek) haziorvosi ligyelet ellatasi rendszere 2012. majus 2-t6l megvaltozott: a
kozponti haziorvosi ligyeletet a General Medicina Kft. |atja el a Varpalota, Szent Imre utca 6. szam alatti régi
SZTK épliletben, amely munkanapokon 16:00 6ratél mdsnap reggel 8:00 6raig, munkasziineti és
innepnapokon reggel 8:00 6ratdl a kovetkezd munkanap reggel 8:00 déraig vehet6 igénybe.

Sajnos megsziintették a slirg6sségi ligyeletet, s baleseti ambulancia is csak a megyeszékhelyen érhet6 el,
ahova sajat utazadsi eszkéz, vagy ment6é igénybevételével lehet eljutni. A sirgdsségi betegellatds
hatékonysaganak fokozasa, a parhuzamos hivasok szamdanak csékkentése, valamint az azonnali elérhetGség
biztonsagdnak javitdsa érdekében az Orszdgos Ment6szolgalattal kozos, gyorsan elérhet siirgGsségi
hivoszaman lehet segitséget kérni. Egy hivds kezdeményezésével az ligyelet és a mentdszolgalat egy idGben
elérhetd. Bejelentéskor a mentésiranyitds dont a riasztandd slirg6sségi egységrél. Egyarant 25-25 km
tavolsagra taldlhatd Veszprém Megyei Cholnoky Ferenc Kérhaz, valamint a Székesfehérvaron miikodé Fejér
Megyei Szent Gyorgy Kérhaz. Slirglsségi ellatast is ugyanitt tudnak nydjtani.

Fogyatékos személyek rehabilitaciéjat, habilitaciojat biztositd intézmény nem taldlhatd 25 km-es korzetben.
A legkozelebbi Veszprémben érhet6 el.

A 2011-ben kibocsétott adatok szerint Osiben 6sszesen 30 lakos rendelkezett szocidlis raszorultsag alapjan
egészségligyi szolgaltatdsra jogosité hatdsagi bizonyitvannyal. Ebbél 19 f6 a férfi. Ugyanezen
adatszolgaltatasbdl deriil ki, hogy a lakosok kozll 6sszesen 79 {6 részeslilt kdozgyodgyellatasban.

A telepilésen nem biztositottak az aldbbi szolgaltatdsok, intézkedések, melyeket az egészségiigyi torvény
kotelezéen elGir:

1. az életmin@ség javitdsat és egészségfejlesztést szolgdld intézmények intézkedések,
2. az ifjusag egészségligyi gondozas specidlis feladatainak ellatdsa.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) valé
hozzdférés

A népegészségligyi és koragyermekkori kotelezé szlirések egy része csak a megyeszékhelyen érhetd el. A
kotelezd, valamint a kampanyszer(ien végzett véd&oltasok beaddsdnak ideje, hozzajutadsi joga, az
orszagosan egységes rendelkezésekhez, szabalyozasokhoz igazodik.

A varpalotai szakrendel6kben van lehet6ség a méhnyak-szliréseket elvégeztetni.
EmlGszlirést a kozség néi lakossaga 50 km-en belll a Veszprém Megyei Cholnoky Ferenc Kérhazban,
valamint Székesfehérvaron is tud végeztetni.

c) fejleszté és rehabilitdcios ellatdshoz valé hozzdférés

Fejleszt6 és rehabilitacids ellatas a telepilésen nem elérhetS. E szolgaltatasokat legkdzelebb Varpalotan
vehetik igénybe az arra raszorulok.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben az étrend kialakitasanal figyelembe vételre keriilnek az Orszagos Tisztif6orvosi Hivatal

kozétkeztet6k szamara kiadasra kerillt rendszeres étkeztetést biztositd, szervezett élelmezési ellatasra
vonatkozo taplalkozas-egészségligyi ajanlasai.
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Az étrend kialakitasanal minGségi szempontjai a kovetkezdk:
= naponta biztositando élelmiszerek, élelmiszercsoportok, valtozatossag
. tejtermékekre vonatkozo ajanlas
. sUritésre és zsiradék felhaszndlasra vonatkozd ajanlas
. folyadékpétlasra vonatkozé ajanlas
. magas zsirtartalmu nyersanyagokra vonatkozo ajanlas
. sotartalomra vonatozé ajanlas
. felhasznalt élelmiszerek, élelmiszercsoportok gyakorisagara vonatkozé ajanlas,
. kerllendé élelmiszerek és élelmiszercsoportok
. nyersanyag-kiszabat.

Osiben a gyermekek és a szocidlisan raszorultak részére az intézményben m(ikdds, korszer(i 300 adagos,
f6z6konyha biztositja az étkeztetést. Az iskolds tanuldk szamdra 40 fér6helyes étterem all a rendelkezésre.
Az alacsony jovedelemmel rendelkez6 csalddokban él6 gyermek gyakran reggeli nélkil érkeznek az
iskoldaba, sokszor az iskolai menza biztositja a jollakottsag érzését.

A szil6knek és a pedagdgusoknak egyitt kell tenni azért, hogy mar a korai gyermekkorban kialakuljon az
egészséges tdplalkozas szokasa és igénye. Egyltt kell keresni a megoldast, a gyermekeket a taplalkozas
terén fenyegetS legnagyobb veszéllyel az elhizassal szemben, mely a késGbbiekben mind mozgasszervi,
mind belgydgydszati korképnél szerepet jatszik.

e) sportprogramokhoz vald hozzdférés

Osi kozséget évtizedek dta igen gazdag sportélet jellemzi. A mostoha koriilmények ellenére didk és felndtt
sportoldink, labdarugo és kézilabda csapataink kimagaslé eredményeket értek el a teriileti, a megyei, sét az
orszagos szinten megrendezett vetélked6kon.

1992-ben Onkormanyzatunk egy tornacsarnok beruhdzasat kezdeményezte, melyet 30-40 %-os késziiltségi
fokig sikerilt megvaldsitani. Az azéta eltelt 22 év alatt sem tudtunk a befejezésig eljutni, ezért jelenleg
fedett tornapalyaként hasznaljak.

Az iskolai testnevelés orak, tomegsport foglalkozdsok, (nnepi rendezvények az iskolaépilet keskeny
folyosdin zajlanak, méltatlan kérilmények kozott. A csarnok hidnyat a sportolni vagyd felnétt lakossag is
megsinyli. A telepililés kivald ndi kézilabda csapata kénytelen a kornyékbeli intézmények
sportlétesitményeit komoly bérleti dijak ellenében igénybe venni. A generdciékon keresztlil atorokitett
sportszeretet hiressé tette kis falunkat, hiszen mindig mélté ellenfelei voltunk a komoly infrastrukturaval
rendelkezé, nagyobb telepiiléseknek is.

A Pet6fi Sportkor labdarugd csapata a megyei Il. osztdly keleti csoportjaban szerepel, ezért kilonos
figyelmet forditanak az utdnpdtlas ,kineveléséhez”. Az Andreotti NGi Kézilabda csapatunk évek o6ta
kimagaslé eredményeket ér el a megyei kézilabdatornan. A teleptilésen 2004. éta mikodik a Shobu — Ippon
Shotokan Karate Klub. Az Uszas lehet&sége Balatonflizfén, vagy Székesfehérvdron biztositott.

f) személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

A Varpalotai székhelyen m(kodé Térségi Népjoléti Kozpont altal Gzemeltetett Hazi Jelz6rendszer Szolgalat
és a kornyékbeli TAmogatd Szolgdlatok megszlintek.

Ezen szolgdltatasok m(ikodésének kiesésével egyre nagyobb jelent6séggel bir a személyes gondoskodas t
nyujté alapelldtasok kozil a hazi segitségnyujtas szolgaltatds, amelyet a Térségi Népjoléti Gondozasi
Kozponton kiviil Osi kozségben a Reformétus Egyhdzkdzség is miikodtet. A Reformatus Egyhaz szolgéltatasa
téritésmentesen hozzaférhetd. A hazi segitségnyujtast igénybe vevik életvitele minGségi valtozason mehet
keresztdl.

A Vdrpalotai Kistérség Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidjaban célként fogalmazddott meg, hogy az
intézményi struktura fejlesztése soran a szocialis és gyermekvédelmi ellatasokban korszerl, modern
integracié valdsuljon meg. Fontos prioritds, hogy a telepilési dnkormanyzatok, illetve a lakossag helyi
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sziikségleteire és igényeire, de térségi szemlélettel, problémaorientaltan hatdrozza meg az ellatérendszer

rr 1.

korszerl(sitését, fejlesztését.

Ezzel 6sszhangban kell az esélyegyenléségi tervben megfogalmazni Osi kdzség szocidlis helyzetére
vonatkozd feladatait. A szolgdltatastervezési koncepcidban a célok elérése érdekében a kistérségi
Onkormanyzatok és a szocidlis szolgaltaté intézményrendszer a helyi sajatossagok figyelembevételével
alakitja ellatérendszerét.

Mindenekel6tt:

- biztositani szlikséges a szocialis szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl hozzaférést,

- megszlintetni a hidnyossdgokat, a szocialis szolgaltatasokkal valé lefedettséget, a teriileti
egyenl6tlenségek mérséklését kivanja el6mozditani,

- szikséges a lakossag szamara hozzaférhetévé tenni a helyben nem mikddé szocialis
szolgaltatasokat,

- el6segiteni a szocialis és gyermekvédelmi torvény altal bevezetésre keril6 0j tipusu
szolgaltatasokat,

- Varpalotdn és a térség telepiilésein a szocidlis szolgdltatasoknak egy olyan rendszere miikodjon,
amely minGségi és egyben differencialt is.

Az egyenl6 bandsmodrdl és az esélyegyenlGség el6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény taglalja az
egyenlé banasmaod kévetelményének érvényesitési terileteit. A térvény kiemelten foglalkozik a szocialis
biztonsaggal 6sszefliggésben a diszkriminacio tilalmaval.

Az egyenlS bandasmad szocidlis védelemre vonatkozd szabalyozasanak alapjait els6sorban az Eurdépai Unid
idevonatkozé irdnyelvei képezik. A rendelkezés célja, hogy a kotelez6 szocialis biztonsdgi rendszerek altal
fedezett kockazatok - pl.: anyasdg, munkanélkiiliség, betegség, rokkantsdg, haldl, stb. - valamint a szocialis
biztonsagi rendszereket kiegészit6 szocialis segélyezés keretében nyujtott ellatdsok igénylése és folydsitasa
soran sikerlljon érvényre juttatni az egyenl6 bandsmad elvét.

A 2003. évi térvény ugy rendelkezik, hogy az egyenlé banasmadd kovetelményét érvényesiteni kell a szocidlis
és gyermekvédelmi pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddast nyujtd ellatasok igénylése és
biztositasa soran szektor semlegesen, fliggetleniil annak kotelezé voltatdl vagy dnkéntességétdl.

Ahogy az orszagban, a térségben, igy Osiben is a legnagyobb gazdasagi, tarsadalmi és szocialis problémat a
munkanélkiliség novekedése okozza. A lakossag anyagi tarsadalmi veszteségei egyre jobban ellehetetlenitik
az itt él6 embereket. A jovét tekintve elhelyezkedési esélylik és szocidlis helyzetiik jelentésen romlik. Az
Onkormanyzati forrdsok varhatéan tovabb csokkennek, igy az onkormanyzati szocidlis elldtd rendszer
nehezen tudja kielégiteni az igények és sziikségletek megfelel§ szinvonalu kielégitését.

Az Szt. és a Gyvt. értelmében a lakossag szocidlis ellatasanak biztositasa az allam kdzponti szerveinek és a
helyi 6nkormdnyzatoknak a feladata. A lakossag szocidlis ellatdsdnak a garancidit az dnkormadanyzatok
részér6l a torvényben foglalt biztositékok tartalmazzak, melyek megtaldlhatok az &ltaldnos eljarasi
rendelkezésekben, a szocialis alapellatas meghatarozdsdban, tartalmaban (kotelezéen nyudjtandd pénzbeli
és természetbeni ellatdsok), a nevesitett és felsorolt szocidlis szolgaltatdsokban, valamint a személyes
gondoskodas megszervezésére koteles szervek és a feladatelldtashoz lehivhatdé normativak
meghatarozasaban.

Az Szt. 56. §-a kimondja:

»(1) A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskoddst az dllam, valamint az 6nkormdnyzatok
biztositjdk.

(2) A személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis alapszolgdltatdsokat és a szakositott
ellatdsokat.”

A szocidlis torvény 57. § szerint a személyes gondoskodds keretébe tartozd ellatasi formdak rendszerét az
aldbbi ellatdsok alkotjak:
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Szocialis alapszolgaltatasok:
= falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
= étkeztetés,
= hazi segitségnyujtas,
= csaladsegités,
= jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,
= kozosségi ellatasok,
= tdmogato szolgdltatas,
= utcai szocialis munka,
= nappali ellatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozod szakositott ellatasok:
= 3Jpoldst, gondozast nyujtd intézmény,
=  rehabilitacids intézmény,
= |akdotthon [a)-c) pont egylitt: tartds bentlakdsos intézmény],
= atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény [a)-d) pont egyiitt: bentlakdsos intézmény],
= az egyéb specidlis szocidlis intézmény

Természetesen az esélyegyenlGségnek, mint alkotmanyos jognak az érvényesiilése és a személyre szabott
ellatds biztositasa érdekében a felsorolt ellatdsi formakat valamennyi specialis ellatast igényl§ ellatotti kor
részére is biztositani kell, figyelemmel az id6skoruak, a pszichidtriai betegekre, a szenvedélybetegekre, a
fogyatékkal él6kre és a hajléktalan személyekre.

g) hdtrdnyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bandsmaod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok n
nyujtdsakor.

Nincs tudomasunk, illetve adatunk a szolgaltatasok nyujtasakor torténd hatranyos megkilonboztetésrél,
illetve az egyenl6 bandsmadd kovetelményeinek megsértésérél.

h) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

Osi kozség Onkormanyzata nagy hangsulyt fektet a hatranyos helyzetiiek felzarkéztatdsara. Ennek
érdekében a jov6ben is igyekeznek minden pdlyazati lehet6séget megragadni. Rendszeresek az egyhazi
adomdnyok: ruhanemd, tartds élelmiszer. A Maltai Szeretetszolgdlat kiemelked6en sok segitséget nyujt a
hatranyos helyzet(iek szamara.

K6zgydgyelldtds

Ez az adat az egészséglgyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenl@ségi szempontbdl jelentds.
Harom jogcimen kaphat valaki kdzgyogyellatasi igazolvanyt: 1 alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3.
méltanyossagi alapon. A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személyek részére, egészségi allapotuk
megGrzését és helyreallitasat célzé hozzajarulas.

A tobbi szocidlis ellatas alapjat jelent6 nyugdijminimum 6sszege 2008. januar 1-jétél nem emelkedett, ami a
kozgyogyellatas jogosultsagat is befolydsolta. A nyugdijak néhany szdzalékos emelkedése miatt a normativ
és méltanyos kozgydgyellatasra vald jogosultsag a nyugdijasok kérében csokkent.

A 2013. évben tortént valtozasok megbonyolitottak a kozgydgyellatasok Ugyintézését, mivel minden
esetben — az 6nkormanyzat jegyz6jének hatdskorébe tartozd méltanyos kozgydgyellatasnal is — elGszor a
jarasi hivatal biralata szlikséges. Ez a folyamat az ligyintézés idejét jelent6sen meghosszasitja.
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3.6.2. szamu tablazat — Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 90
2009 92
2010 108
2011 99

Forrds: TelR, KSH, Tstar

Koézgyogyellatotttak szama (f6)
110

105

100

95

90 -

85 |I

80 T T | | | | | | | 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama 2008-2010-ig folyamatosan (90f6-108 f6) emelkedett,
majd 2011 évtél (99 f6)csokkent.

Apol3si dij

Apolasi dijat alanyi jogon a sulyosan fogyatékos és a 18 év alatti tartésan beteg gyermek utan lehet a
hozzatartozénak igényelni. Ezen kivil megdllapithaté még fokozott apoldst igényl6 személy ellatashoz
kapcsolddo dpolasi dij és méltanyos alapon jard apolasi dij is.

Az 3apolasi dij tobb csaldd esetében a munka nélkil maradt csalddtag, illetve hozzatartozé egyetlen
rendszeres jovedelme.
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3.6.3. szamu tablazat —Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 8
2009 7
2010 6
2011 6

Forras: TelR, KSH, Tstar

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

-

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

O = N W R O N W
|

Az apolasi dijban részesiil6k szama 2008-2011-ig folyamatosan csdkkent (2008-ban 8 fG6, 2009-ben 7 6,
2010-ben és 2011-ben 6 f4).

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) k6z6sségi élet szinterei, forumai

A telepllés kdzosségi élete egyben szines és mozgalmas is. Magas szinvonalon, igen aktivan, egymast
segitve tevékenykednek a civil szervezetek (,Osiért!” Kézhasznu Egyesiilet, Szépkortak Nyugdijas Klub, Osi
Golyahir Tanc Egyesiilet, Maltai Szeretetszolgalat Osi Csoportja, Andreotti Sport Egyesiilet, Osi Petdfi
Sportkdr, Osi Polgarérsége Egyesiilet, Baba-Mama Klub, Osi Kovacs Imre Alkotém(helye, Harangszé
Alapitvany, Osi Kolping Csalad Egyesiilet).
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Példaértékl egylttmikodésrél szamolhatunk be az 6nkormanyzat és a civilek kdzo6tt, ennek f6 kapcsolddasi
pontjai a helyi rendezvények mellett tobbek kdzott a Miivel6dési Haz, illetve az Onkormanyzat épiiletében
kialakitott kozosségi tér (Osi, Kossuth L. u. 117.). Sokan szivesen vesznek részt telepiilésszépits-, ill. takaritd
akcidkban is. Osi kozdsségi életében az dnkormanyzat &ltal szervezett falunapokon és egyéb idegenforgalmi
szempontbdl kiemelt programokon kivil legfontosabb szerepet a lentebb ismertetett, par aktiv civil
szervezet jatszik. A kozség vezetGi tobb civil szervezetben tevékenykednek. E szervezetek tébbnyire az
Onkormanyzattal karoltve, kbzosen szervezik meg a programjaikat: partnerként tekintenek a jél miikodé és
aktivan tevékenykedd civil szervezetekre. A tdmogatasukra létrehozott civil keret azonban —mint ahogy az
orszagosan is kimutathaté- évek 6ta csokken, igy tamaszkodniuk kell a helyi vallalkozdkra, az 1%-os
tdmogatasra, valamint az Onerdként szamitd tagdijra és a tagok, valamint a lakossdg egyéb jellegl
tdmogatasara (pl.: dnkéntes munka, természetbeni tdmogatas...).

Aktiv civil szervezetek:

1. Harangszo Alapitvany

Alapveté célja az, hogy adomanyok gy(ijtésével segitse a ,,maroknyi” Osi Reformatus gyiilekezetet abban,
hogy a Templom és Pardkia miiemlék jellegli épiileteinek dllagmegdvéasa — esetleg kiils6-belsé — renovalasa
folyamatosan ,,napirenden” legyen.

Az elmult hat év ,legjei”: 2005.12.12.-én keriilt , helyére” a , régi-uj” toronydisz, a templom homlokzatanak
festése, tetd javitas és csapadékviz elvezetd csatorna felujitdsa, villdmharitd elhelyezése. A templomi padok
teljes feldjitasa a foldszinten, a talajviz elleni védelem, szigetelések, hangositds, gdzf(ités bevezetése
parokiara, torony diszvilagitasa.

2. "Osiért!" Kozhasznu Egyesiilet
Az ,Osiért!” Kozhasznu Egyesiilet 2007-ben alakult, egy lelkes kis csapattal, akik ugy gondoltdk, szeretnének
tenni kozséglink szebbé, jobbd tételében. Legfontosabb feladatuknak a kulturat és a hagyomanydrzést
tartjak. Célja, hogy a kozség lakosainak — mind a gyermekeknek, mind pedig a felnGtteknek — igényes, a
hagyomdnyokat el6térbe helyez6 programokat szervezziink. Programjaikkal és tevékenységiikkel szeretnék
nemcsak a telepiilésen él6ket, hanem a kozeli falvakban, vdrosokban él6 embereket is kozelebb hozni
egymashoz. Tevékenyen részt vallalnak a kulturalis 6rokség megbrzésében, ahol el6térbe helyezik a kozség
torténetét, hagyomanyait bemutatd kiadvany megjelentetését, igényes szdorakoztatd és ismeretterjeszté
programok szervezését, kiallitasok szervezését, didkpalyazatok meghirdetését.
A természet-, allat- és kornyezetvédelmi tevékenységilik sordn szeretnénk felhivni a figyelmet a
kornyezetiikben él6 védett allatok védelmére, kornyezetiik megdvdsara — elsGsorban a kozségben nagy
szammal letelepedd fehér gdlyakra — rendezvényekkel, 6sszejovetelekkel, kirandulasokkal.
Gyermek- és ifjusagvédelmi, érdekképviseletet magdban foglalé munkdjuk keretén belll olyan ifjusagi
tevékenységeket szerveznek, melyek segitik a fiatalok egészséges életszemléletének kialakulasat, helyes
tarsadalmi magatartasat és eurdpai beilleszkedését.
Felvallaljak az egészségmeglrzést, betegségmegel6zést, rehabilitaciot — mely keretén belll felvilagosito
el6adasok szervezését, az egészségligyi gondokkal kiizdé allampolgarok problémainak megismertetését
szeretnék megvaldsitani.
Megalakulds 6ta — minden évben megrendezik a Gazda Fogathajté Vetélkeddt, ami mind nagyobb
latogatdi létszammal keril megrendezésre. Az ide latogatok megismerkedhetnek kiilonbdz6 tipusu
fogatokkal, lovakkal, a l6tartas szabalyaival, ezzel a gyonyord, régmultra visszatekint6 sporttal.
Az ,Osiért!” Kozhasznl Egyesiilet szorosan egyiittmikodik a kdzségben miikodd civil szervezetekkel, az
Onkormanyzattal és az Oktatasi Kozponttal. igy egyiitt — és 6nalldan is — kiilonbdz6 jatszohazakat,
vetélkedbket szerveznek a kdzség gyermekei és feln6tt lakosai részére.
A 2010-ben megtartott rendezvényiik az ,,Egy nap Magyarorszagért — Trianon gydgyitdsa” elnevezésl
interaktiv emlékm(isort, az , Aki buijt, aki nem...” Osi Jaték- és Sportfesztivalt és az Osi Advent elnevezési
programsorozatukat. Rendezvényeik nagy része hagyomanyteremtd céllal keriil megrendezésre, és a
jovében is meg kivanjak valdsitani 6ket.

41


http://osikozseg.hu/content/harangsz%C3%B3-alap%C3%ADtv%C3%A1ny
http://osikozseg.hu/content/%C5%91si%C3%A9rt-k%C3%B6zhaszn%C3%BA-egyes%C3%BClet

Osl KHZSEG TELEPULESI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMIA

Folyamatosan figyelemmel kisérik a palyazati lehetGségeket. Folyamatban |év6 palyazataik: KLK Tender
Kft. - K6z6sségi rendezvények, programok tamogatdsa és a Nemzeti Civil Alapprogram - Nyomtatott vagy
elektronikus kiadvany vagy sajtétermék Iétrehozdsanak és kiaddsanak tamogatasa (NCA-CIV-11-C).

Tobb, mas telepllésen miikédé civil szervezetekkel is szoros kapcsolatokat alakitottak ki, ezért folyamatos
meghivasokat kapnak a tars-egyesiiletek altal szervezett programokra, ahol lehet6ségiik van bemutatni az
,Osiért!” Kézhasznu Egyesiilet munkajat.

3. Osi Petdfi Sportkor
A ll. vildghaboru utdan mar lelkes fiatalok, aknamélyité munkasok, vajarok, és mezitldbas parasztgyerekek
szervezték a rongylabdas futballt.
1946-t6l mar vannak Gzemi tornak, mezitldbas bajnoksagok, falvak kozotti mérk&zések, amelyek egy
gyalogturaval kezd6édtek - mig atmentek a szomszéd faluba, s levezetésként vissza. A ,régi id6k
emlékeibdl” valogatva 1952-t5l beszélhetiink Osi Banyasz néven szervezett futballcsapatrdl, akik a
hivatalos korzeti, majd a jarasi Il. o. bajnoksagon vettek részt. Az 1960-as években csatlakoztak hozzajuk
az akkori fiatalsag jeles képvisel6i, akik a kor szellemének és mozgalmainak megfelel6en minden
szervezett kdzponti sportrendezvényre nevezve magukkal vonzottdk a gyerekeket, felnGtteket egyarant.
Baranyai Imre testnevel6 tandr munkdjanak alapja az atlétika volt, amelyre alapozva - a sportok
kiradlynGjének nevezett sportagi sikereken tul - beindult a labdarigas mellé kapcsolddva a kézilabda és
roplabda sportagak versenyei. Onképz8 szinten a sakk szakosztaly az ,id8sebbek téli sportjaként” hamar
széles teret nyert. A toébb mint két évtizedes j6 m(ikodés a tervszerl iskolai utanpdtlasképzésben
keresendd. A legnépszer(ibb sportag a kis- és nagypalyas labdarutgas volt. Az Osi Banyasz megyei l.o-ban is
szerepelt az dtvenes évek végén, majd késSbb az &si Tsz. megalakuldsa utan Osi Pet6fi SK. néven,
altaldban a jarasi I. és Il. o-ban jatszottak az ,,Uj” katolikus templom melletti palyan (mert annak elétte a
varpalotai Ut melletti erdészélen jatszottak, a két ,folyd” - péti viz és a Séd patak kozott).
A pdlya szélérél eltlint keritést elGszor fasitdssal, majd 1998-ban a kuzd6tér kordli korlattal és
labdafogéval ellatva védték meg a vandal autdés-motoros 6Griltektdl, akik sok kart okoztak a palya
talajdban. Ma mdr jol gondozott, akar NB. lll. szint(i rendezvényre is alkalmas.
A sportkor tébb mint 50 éves torténetében meglepben kevés edz6t és elnokot ,fogyasztott” el, ami
igazolja a lokalpatriotizmust és a tudatos tervszer(i munkat: az edz6k szakértelme és lelkesedése vitte
eredményre a felnGtt csapatot, mig mellette kitart6 munkdval nevelték az ifiket. Az si futballcsapat 3
alkalommal nyert gy bajnoksagot, hogy indulhatott volna a megyei I. o-ban, de ez sajnos pénziigyi okok
miatt nem valdsult meg. 1990. 6ta rendszeresen m(ikddik az oregfiuk szakosztalya, amely erkodlcsi és
anyagi er6t biztosit a szponzorok a szerény, de biztos onkormanyzati tamogatds mellett a kozség
sportéletének fennmaradasaban. A sportkor torténetéhez mindenképpen kitorilhetetlenll hozzatartozik
Osi szilotte, Fekete Laszl6 ,Erés Ember” vildgbajnok, aki ,kidregedett” kézilabddsként ismerkedett meg
ezzel a sporttal, amelyben a vilag élvonaldba kiizdotte fel magdt, s valt kdzismert sportemberré. Az 6
nevéhez fliz6dik a férfi kézilabda sportagban az NB. Il bajnoksag nyugati csoportjdban elért 2. hely, a
legrangosabb eredménye a sportkdr 55 éves torténetében. Sajnos Fekete Laszld anyagi tdmogatasa
megsz(int, a sportcsarnok épitése nem fejez6dott be, igy a csapat megsziint. Jelenleg a megyei Il. o-ban
szerepl6 futballcsapat all az érdekl6dés kozéppontjaban, hiszen ma mar a veszprém megyei falusi
szpartakidadon elért 13 évig tartd rendithetetlen Gsi hegemdnia 2005-ben véget ért, pedig a téli-nyari
versenyeken 50-60 f6 harom korosztilyban és 6 sportagban aratta sikereit. Osi Petéfi SE labdarugd
csapata a megyei Il. osztaly keleti csoportjaban szerepel. A jatékos keretet dontéen a faluban él6 fiatal és
id6sebb jatékosok alkotjak, kiegésziilve néhany ,idegen légidssal”. Sok falubelinek jelent valamilyen
formaban hasznos és egyetlen kikapcsolédast a sziirke hétk6znapokban a szurkolas is.

4. OBsi Andreotti Sport Egyesiilet
Par éves multat tudhat csak maga mogott ez a sportegyesilet, azonban sikeresen mikodik. N&i kézilabda
csapata mar komoly eredményekkel biiszkélkedhet. Férfi labdarugéi is szerepelnek kiilénb6z6 tornakon.

5. Osi Polgardrsége Egyesiilet

2000 tavaszan Osiben is megalakult a Polgarérség. Az alapitd 35 tag Osszefogdsat az akkori kedvezétlen
kozbiztonsdgi helyzet indokolta. Az egyesiilet az 6ta folyamatosan mi(ikodik, és az eltelt hét év azt
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bizonyitja, hogy eleget tudtak tenni azoknak az elvarasoknak, amelyeket veliik szemben a lakossag, a
képvisel6testiilet és a rend6rség megfogalmazott. A f6 feladatuk a blincselekmények megelGzése, a
szabalysértések visszaszoritdsa volt, az dllandd jelenléttel, a lakossag tajékoztatasaval. A polgarérok évente
2000 éraval jarulnak hozza a kdzség nyugalmanak megdlrzéséhez, oly médon, hogy rendszeresen végezték
az éjszakai jardr- és figyelGszolgalatot, a rend6rségi korzeti megbizottakkal kdzos szolgalatokat, a sport és
kulturalis rendezvények biztositasat, a lakossagi tdjékoztatast, a gyanus személyek figyelemmel kisérését, a
temetdi lopasok megelGzését, a postai kézbesit6k nyugdijfizetési napokon torténd kiséretét, a Szomszédok
Egymasért Mozgalom népszerUsitését. Az egyeslilet m(ikodéséhez az dnkormanyzat segitséget és anyagi
tdmogatast biztosit, ezzel lehet6vé valt, hogy a megkiilonboztet6 formaruhdzattal és megfelel6 technikai
eszkozokkel rendelkezzenek a polgardérok. A helyi Polgarér Egyesiilet olyan civil szervezet, amely elhatarolja
magar az er@szak, az Onbiraskodas, a felfegyverkezés, a félkatonai jellegli szervezeti és mikodési
strukturak, a politikai érdekeket szolgdlé megnyilvanulasok minden formajatél. Mindig tgyelt arra, hogy
megbrizze az ellenszolgdltatdas nélkili onkéntesen végzett tdrsadalmi tevékenység jellegét, a lakossag
nyugalma, biztonsaga, a kozosségi és magantulajdon megdvdsa, a magasabb kockdazati koriilmények kozott
él6k segitése érdekében.

6. Szépkoruak Nyugdijasklub
A klub tagjai folyamatosan tébb érdekes programot is szerveznek Osiben. A kdzségi hagyomanyoknak
megfelel6en pl. a bécsi teadélutanok hangulatat idéz6 lGnnepséggel emlékezett a kdzelmultban Erzsébet
kiralynéra a telepiilés hataraban talalhato Sissi-szobornal.

7. Osi Kovacs Alkotémiihely
Az alkotdmihely muvészei rendszeresen szerveznek kidllitdsokat kortdrs miivésztarsaiknak. A helyi
rendezvényeken muisort adnak az érdekl6d6knek. Az alkotdik orszagosan is elismert, rangos eredményekkel
blszkélkedhetnek. Nyari fest6 tabor keretében, a helyi mlvel6dési haz teriiletén szabadidds elfoglaltsagot
tudnak nydjtani az érdekl6d6k szamara.

8. Osi Kolping Csalad Egyesiilet
Az Egyesiilet a Katolikus Egyhazkdzosség keretén beliil 2001-ben kezdte meg munkdjat. A kozosségi élet
minden teriletén (kultira, kozosségi programok szervezése, telepiilési civil szervezetek 6sszefogasa)
igyekeznek aktivan kézremdlkodni. Tamogatjdk a Szivarvany NGi Kar és a Maltai Szeretetszolgdlat Helyi
Csoportjanak mikodését is.

9. Osi Gélyahir Tanc Egyesiilet
A tanccsoport tagjai a hagyomanydrzés fontos szerepléi Osiben. Minden rendezvényen (falunap, fogathajté
verseny, id6sek napja...) szivesen fellépnek, szines mlisorukkal jé hangulatot teremtenek.

A hivatalosan m{kods szervezetek szama viszonylag allandd, amelyek folyamatosan tevékenykednek a
faluban. Oket személyesen is ismerik a varoslakdk, és szivesen csatlakoznak meghirdetett programjaikhoz.
Nagyon aktivak, rendszeres 0sszejoveteleik mellett a mas egyesiiletekkel valé egylittm(kodési készségiik is
magas. A klubok tagjai rendszeresen, minden rendezvényen fellépnek. A helyi polgarGrség tagjai a
rendezvények alkalmdval rendszeresen egylttm(ikédnek a civilekkel, 6nkormanyzattal, rendérséggel, stb. A
szervezetek profilja, érdekl6dési kore igen széleskord, sokrétl funkcidt toltenek be szamos terileten.
Némelyek bekapcsolddtak az orszag civil vérkeringésébe is azzal, hogy csatlakoztak és folyamatosan
kapcsolatot tartanak sajat orszagos szovetséglikkel. Térségi, terlleti szinten a berhidai és varpalotai
civilekkel is j6 kapcsolatokat dpolnak, kozos rendezvényrdl is beszamolhatnak.

A kdzmlivel6dési lehet&ség egyik alappillére a telepiilésen Osi Kézségi Kultirhdz, amely az 1958-59-es
években épllt. Az épliletet az akkori Kozségi Tandcs épittette. A kulturotthon tagas, tiszta sz6nyeggel,
leteritett asztalokkal vald ellatottsagabdl addddan igazan megfelelt a vendéghivogatd feltételeknek.
Kétszaz UlShely allt a latogatdk rendelkezésére. A teremben, kezdetben falugy(léseket tartottak, filmeket
vetitettek, kés6bb pedig mar egyéb rendezvényeket is szerveztek.
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A Kbézségi Kényvtdr a kovetkezd szolgaltatdsokat tudja a lakossagnak nyudjtani: konyvkolcsonzés,
helyben/hasznalat, konyvtarkozi kolcsonzés, szamitdgép-hasznalat, online kataldgus (EKMK — Corvina
katalégus), internet, informacidokeresés adatbazisokban, informdacidszolgdltatds, rendezvények (kiallitasok,
ir6-olvasétaldlkozdk, konyvbemutatd...)®. 2010-ben 165 beiratkozott tagot tartanak nyilvan. Ez persze nem
azt jelenti, hogy mindenki rendszeresen jar, de idénként megfordulnak a kdnyvtarban. 5852 darabbdl allo
készletiik van, amit lehet6ség szerint évente bdévitenek. Ez természetesen szorosan Osszefligg az
Onkormanyzati koltségvetéssel. A gyerekek tobbsége nem csak a konyvek miatt, hanem az internet
haszndlat lehetGsége és a tdrsasdg végett iratkozik be, és az itt eltoltott id6ben probalja a konyvtaros Gket
lekotni. Sajnos a kis értékl targyi eszkdz palyazataik nem nyertek, igy otthonrdl vitt jatékokat hasznalnak,
mint, csocso, darts, kdrtya, sakk. Az iskolabdl kaptak két garnitira sakk készletet, mert egy helybéli
fiatalember, szabadidejében szivesen oktatja az érdekl6d6 gyermekeket. A termek lehetévé tennék
taldlkozdk, foglalkozasok gyakoribb szervezését, mert egyelGre még a kihasznaltsag elég gyerekcipbben jar,
de remélhet6leg ez id6vel valtozni fog. A konyvtar mogotti lres teriileten - dnkéntes munka segitségével
terveznek egy jatszoteret kialakitani: két focikaput a nagyobbaknak, homokozoét a kicsiknek... Szeretnék
elérni, hogy a lakossag egy kozponti, kulturalis helyként tartand szamon a koényvtarat és nem egy porosodo
konyvek tarolasara funkcionald éplletnek.

A konyvtar frissitését, a mai kor gyorsan valtozd igényeinek kielégitését célzé ellatdsat mozgdkonyvtar
segiti.

A mozgdkonyvtdri szolgaltatdsok terén az alabbi feladatokat latja el:

= Térségi konyvtari szolgaltatasok nyujtasanak 6sszehangolasa (térségi informacios konyvtari haldzat;
konyvtarkozi kolcsonzési rendszer kialakitdsa, 6sszehangoldsa, gyors szolgaltatds; térségi ellatd
rendszer kiépitése; dllomanygyarapitd terv készitésének 6sszehangolasa, kdzos terv készitése

= Konyvtari adatbazis, informacids informatikai szolgaltatasi rendszer fenntartdsa, azonos programok
alkalmazasa, internetes szolgaltatas kiépitése és mikodtetése

= Szakmai muihelyek |étrehozasa, tapasztalatcserék szervezése

= Térségi informacids adatbazis |étrehozdsa, mikodtetése

= Palyazatfigyelés, tandcsadds, kozos pdlyazatkészités, palyazati forrasgydjtés, a megvaldsitas
szervezése

A kozosségi élet jelentSs résztvevsje az Osi Rdmai Katolikus- és a Reformatus Egyhazkozség is, ami jo
kapcsolatot apol egymassal, valamint az 6nkormanyzattal és a civil szervezetekkel egyarant. A faluban
sokan jarnak templomba. A gyiilekezetek elsésorban elsésorban sajat hiveik kozosségén belil szervezik a
kozOsségi életet, de nyitottak az egész lakossag iranyaban is. Enekkart alakitottak, amely a szentmiséken és
tobb mas rendezvényeken is vallal szolgdlatot. Egylttmikodésiikkel hozzajarulnak a helyi Ginnepségek és
versenyek sikeres megvaldsitasahoz, az alabbi 6nallé rendezvények szervezése mellett:
= Nyari id6ben fontosnak tartjdk a gyermekek taboroztatasat (hittanos tabor). S minden évben tébb
alkalommal is elmennek zarandoklatokra.
» Az Osi Kolping Csaldd Egyesiilet adventi id6ben szervez adventi komolyzenei koncertet, nyari
id6ben pedig az Osi Kovacs Alkotém(ihellyel karéltve alkotétabort.
= Atemplom és a plébania/pardkia nyitott mindenki el6tt.
= Sok szép népi vallasos hagyomany is még él, mint példaul a karacsonyt megel6zGen a Szallast keres
a szentcsalad imadsagos 6sszejovetelek, valamint a betlehemezés szokasa is. Sok helyen ezek mar a
multé, de drvendetes, hogy Osiben még éI6 hagyomany. Kardcsony és husvét eltt pedig mar
hagyomannya vélva bevezettiik a jatszéhazakat, amelyeken a gyermekek és feln6ttek készlilnek a
szent Uinnepkorok megilinneplésére.

® Forras: E6tvos Karoly Megyei Kényvtar honlapja http://www.ekmk.hu
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b) kézdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az O6nkormanyzat, az intézmények és a civil szervezetek rendezvényeit barki latogathatja érdekl&dési
korének megfelel6en. Nem jellemzGek a rendezvényeken az atrocitdsok, a vitak.

c) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, énkéntes munka stb.)

Magas szint(i helyi kozosségi szolidaritasrél tudunk beszamolni. A helyi civil szervezetek onkéntes
munkdjukkal, programjaikkal segitik, s egyben szinesitik a kozosség életét.

A nehéz helyzettdl fluggetleniil, vagy talan éppen azért civil 6sszefogas révén fejlédik a kozség. Mivel az
onkormanyzat csak a kotelez6 feladatokat biztositja, az kdzelmultban tébbek kozott a helyi szervezetek,
vallalkozék, s nem mellesleg Gsi polgarok jovoltabél valdsultak meg kilonb6z6 programok, fejlesztések. Az
Osi kdzepén talalhatd Kiridé-arok példaul 40 esztendeig volt elhanyagolt allapotban: a belviz rendszeresen
eldrasztotta a kornyéken lévé kerteket is. Szerencsére sikeriilt orvosolni a problémat, a megyei védelmi
bizottsagtdl kapott 450 ezer forint mellett onkéntes geodéziai mérések, valamint helyi vdllalkozok
jovoltabol. A kozel 600 méter hosszu arok gépi és emberi erGvel torténé megtisztitasa korilbelll egy
honapig tartott. Kdzben a kozség hatdraban fekvé Séd-Nddor csatorna kotrasi munkalatai is zajlottak a
Vizligyi Igazgatdsag Aaltal végzett munkdkkal. Az iszapban lerakddott nehézfém-vegylletektel vald
mentesités utdn a tervek szerint a kdzségen beliil taldlhaté Malom-csatorna kotrasa is megvaldsulhat. A
belvizveszély miatt a vizelvezet6 drkok megtisztitasa is folyamatos, a k6zmunka-programban foglalkoztatott
két f6 mellett akadnak, akik térités nélkiil dolgoznak.

Az Onkormanyzat, valamint a civilek &ltal alapitott szervezetek a telepiilésen segitik a kulturdlis
rendezvények szervezését és a kozmdivelGdési lehetbségeket.

Ev végén - Mikulds Nap és Karacsony kdrnyékén - kiiléndsen megnévekszik a civil szervezetek adomanyozasi
kedve. Gydjtési- és adomanyozasi akcidkat, innepségeket szerveznek.

A Polgarér Egyesiilet is 6nkéntesen tevékenykedik, végzik nap-mint nap a védelmez$ feladatukat, ami
mellett minden rendezvényen ott vannak, biztositjak a helyszint.

Mindegyik civil szervezet Onkormanyzat- és a vallalkozék tamogatasbdl, valamint az 1%-os adé
visszatéritésbdl, tagdijbol és lakossagi adomanyokbdl tartja fenn magat. A helyi vallalkozék fizetik a rajuk
kivetett ipar(izési addt, ami mellett nem csak a karacsonyi csomag tartalmanak Osszedllitdsahoz jarulnak
hozza természetbeni vagy pénzbeli adomdanyokkal, hanem a falunapok koltségeihez is hozzajarulnak.
Elmondasok alapjan megallapithatd, hogy a kodzség lakossdga igen aktivan veszi ki részét a tarsadalmi
munkabdl, amit az is bizonyit, hogy minden megmozduldson, rendezvényen szép szdmban mikddnek kozre.

A tarsadalmi 6sszefogasnak szép példaja tobbek kozott az elmult évben a szocidlis tlizifa szétosztasa is.
2012-ben 36 erdei m’-t kaptak a raszoruld csaladok. E tevékenységbdl ,tarsadalmi munkdban”, a fa
kiszallitasaban részt vallaltak a hivatali dolgozdkon kiviil maganszemélyek is: pl. a kiszallitott tdzifa
Osszevagdsaban egy képvisel§ is segédkezett.

Az onkormanyzat kapuja és dolgozdi nyitottak, szivesen a lakossag rendelkezésére allnak a tényleges
fogaddorak idején tul is: barmikor, barki jelzését fogadjak és igyekeznek azt miel6bb feldolgozni.
LehetGségeikhez mérten, bar egyre csdkkend tendenciat mutatva, a raszoruldk a helyi vallalkozasok, cégek,
vallalatok segitségére is szamithatnak. Tobbnyire Karacsony id&szakaban jellemz6bb a helyi cégek
adakozasa, elsGsorban pénzbeli vagy természetbeni adomany formajaban. A célszemélyek, segitségre
szoruld csaladok feltérképezése, szlikségleteik felmérése elsGsorban a Csaladsegitdé Szolgalaton és a
Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil torténik. A kapott pénzisszeghdl esetenként tartés élelmiszert
vasarolnak, amit a dolgozdk és dnkéntesek segitségével osztanak ki.

Emlitésre mélto és egyben példaérték(i humanus magatartdst tanudsit a helyben m(ikédé Metaltech Kft.,
mely a cégen belili szocialis problémakat mindig kész megoldani: pl. egy dolgozd anya betegsége esetén
alkalmazott mas csalddtagot, hogy ne csdkkenjen a csaladd jovedelme.

Rendszeresen lehet szamitani a Maltai Szeretetszolgdlat és a Katolikus Karitasz segit6 tevékenységére is.
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3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nincs kiilon Cigany Onkormanyzat, mivel egy roma nemzetiségi lakost sem tartanak nyilvan.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A mélyszegénységben él6k kdrében magas a
munkanélkiliek aranya.

A kézmunka programban valé foglalkoztatas
segitése.

Magas a kozm-, és hiteltartozdsokkal kiizd6
lakosok aranya.

Erintettek tdmogatdshoz valé hozzaférésének
segitése.

A hatranyos helyzetek generacidkon at torténdé
atorokitése.

K6zmunka programban, képzéseken vald részvétel.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényben kihirdette a Gyermekek jogairdl sz616 ENSZ Egyezményt,
majd elfogadta a 47/2007, (V.31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032 Nemzet
Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és a gyermeket gondozd csalddjaik
nélkilozését, kulonosen azokét, akiknek érdekeik a megvaldsitds és a hozzaférés soran a legjobban
sérilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A gyermeknek joga van az emberi méltdsaga tiszteletben tartdsdhoz, a bantalmazassal- fizikai szexudlis vagy
lelki er6szakkal — az elhanyagoldssal és az informacids drtalommal szembeni védelemhez.

A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mds hozzatartozéi gondoskoddsbodl kikerilé
gyermek, helyettesit6 védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. Az gyermekek védelmérél és a
gyamuigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény elbirdsait betartva, és a torvény szellemével megegyezé
madon a gyermek minden felett allé érdekeit tartjuk szem el6tt, tovabba a csaladba torténd nevelkedését
segitjik el6. Amennyiben ez nem lehetséges, Ugy a jogszabaly eldirja, hogy a csaladjabdl barmely okbdl
kikerilt gyermek biztonsagat, gondozasat, nevelését mas maddon kell biztositani.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzet(, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete

Veszélyeztetettség fogalma: A veszélyeztetettség olyan magatartds, mulasztds vagy korilmény
kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja, vagy
akadalyozza. Az 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 68. §-a alapjan ha a sz(l6 vagy mas torvényes képviselS a
gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd, a telepilési nkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi.

A védelembe vétel okai mindig dsszetettek, tobbségében komplex problémamegolddsra van szikség, mely
csak az érintett szakemberek 6sszefogasaval (egymdas tdmogatasaval) valésulhat meg. Ennek érdekében a
mar jol mikodd szakmai tevékenységeket — a jelz6rendszeri tagokkal kialakitott partneri viszony
erdsitésével — tovabb kell fejleszteni. Az egyes ligyekben az okok lancolata jelentkezik, amelyek egyittesen
vezetnek a hatdsagi intézkedésekhez, de ezek kdzott is mindig vannak meghatarozé okok. A védelembe vett
csaladok tobbségébe rossz szocialis korilmények kozott él, a gyermekekkel szembeni rossz banasmad
megnyilvanul az elhanyagoldsban. Egyes esetekben a gyermekek fizikai-lelki bantalmazast szenvednek,
valamint gyakran szemtanui a sziil6k veszekedésének.

A védelembe vétel a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében tett hatdsagi intézkedés. A
védelembe vétel kezdeményezése hivatalbdl, gyermekvédelmi, véd6néi szolgdlaton, oktatdsi, egészségligyi
intézményen, vagy allampolgari bejelentésen keresztil torténhet. Ezen hatdsagi intézkedést alapos, kdzos
munka el6z meg a gyermekjoléti a véd6ndi szolgalattal, valamint az oktatasi intézmények ifjusagvédelmi
felelGsével. A hatdsagi intézkedéssel/védelembevétel, ideiglenes hatélyl elhelyezés/érintett gyermekek
legnagyobb része a szll6nek felrohaté magatartasi okbdl kerll a hatdsdg és a Gyermekjoléti Szolgalat
figyelmébe. A védelembe vételi eljarasnal vizsgalatra keril, hogy a védelembe vétel elkeriilhet6-e.
Amennyiben a hatdsagi intézkedés nem indokolt, Ugy a gyermekjéléti szolgalat alapellatas keretében
gondozza tovabb a gyermeket. Amennyiben az alapelldtds keretében végzett csaladgondozas
eredménytelen marad, a gyermekvédelembe vételére kerll sor. Az ezt megel6z6 targyalds keretein belil a
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gyermek ellatdsanak segitésére, a szil6 gondozasi tevékenységének tdmogatasara és a gyermek részére
csaladgondozd kirendelésére keril sor.

18 év alattiak szama

védelembe vett 18

Megsziintetett
esetek szama a 18 év|

veszélyeztetett

év kiskoru gyermekek
a népességben év alattiak szama alatti védelembe < ga":'na
z
vettek koziil
2008 461 13 7 58
2009 450 5 0 40
2010 440 7 2 48
2011 425 6 4 55
2012 n.a. 7 6 43
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama
Forrds: Telr, KSH, Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
70
60
50
40
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
mvédelembe vett M megsziintetetteset  mveszélyeztetett kiskoru

2008-ban a veszélyeztetett és a védelembe vett kiskoru gyerekek szama magas volt (58 {6, illetve 13 f3).
2009-ben mindkét érték erBsen visszaesett (veszélyeztetett 40 f6, védelembe vett 5 f6). 2010-t6l a
veszélyeztetett és a védelembe vett kiskordak szdma azonban ismét emelkedni kezdett.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A pénzbeli ellatdsok meghatarozd elemei a gyermekvédelmi torvénynek. A Gyermekvédelmi torvény 7. §
(1) bekezdése kimondja, hogy a gyermeket kizardlag anyagi okokbdl fennallé veszélyetetettség miatt nem
lehet csaladjatol elvalasztani. Sajnalatos médon elmondhatd, hogy a jovedelemmel nem rendelkezé
gyermekes csaladok jovedelmi viszonyai az elmult évek sordn sem javultak. Ezen csaladok esetében az
allami tamogatasok nem elegend6ek. Figyelmet érdemel az a tény, hogy 1997 november 1-tél a
gyermekvédelmi torvény hatalyba [épésétél a 16 évet felolel id6tartam alatt, a tdmogatott csalddok kozel
80 %-a ugyanaz. E csaladok a hatranyos szocidlis anyagi helyzetbdl kitorni képtelenek. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény beéplil jovedelemforrasaikba.

Addig az id6pontig, amig ezek a csaladok nem rendelkeznek rendszeres munkabdl szarmazé jovedelemmel
részikre e tdmogatasra egyre nagyobb szlikség lesz.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak - egyedilalld szil6 esetében - azok a személyek,
akiknek a csalddban az egy fére juté havi jovedelmiik nem haladta meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a 140 %-at, azaz 2013-ban a 39.900,-Ft-ot. Csalddban él6k esetében az egy fére jutd
havi jovedelem az o6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 130%-at azaz a 37.050,-Ft-ot, és a
csalad a Gyvt-ben meghatdrozott mérték(i vagyona a (egy f6re jutd vagyon értéke kilon-kilon szdmitva az
570.000,-Ft-ot, egyutt szamitva 1.995.000,-Ft-ot) nem haladja meg,. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény elsGsorban nem pénzbeli tdmogatasai forma, a jogosult gyermeket illetéen évi 2 alkalommal
keril kifizetésre természetbeni tdmogatas, 2013. évben 5.800,-Ft 6sszegben.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatdssal féként a hirtelen, krizis helyzetbe keriilt, Iétfenntartasi gondokkal
kiizdg, létfenntartasat veszélyeztetd csaladok gyermekei segithet6k. ElsGsorban azokat a gyermeket, illetve
csaladokat kell alkalmanként rendkivili tdmogatasban részesiteni, akiknek az ellatasardol mas médon nem
tudnak.

4.1.2. szamu tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres . i Kiegészit6 . B Rendkiviili
J .| Ebbdl tartésan . .| Ebbdl tartésan ) .
gyermekvédelmi , gyermekvédelmi , gyermekvédelmi
i , beteg fogyatékos , beteg fogyatékos ,
év kedvezményben kedvezményben kedvezményben
) . gyermekek ) . gyermekek ) )
részesitettek , részesitettek , részesitettek
, szama , szama ,
szama szama szama
2008 108 4 0 0 237
2009 165 0 0 0 179
2010 157 0 0 0 57
2011 142 0 0 0 16
2012 134 0 0 0 30

Forrds: TelR, KSH, Tstar, Onkormdnyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2008-ban 108 f6 volt, 2009-ben ez az
érték hirtelen 165 f6re emelkedett, majd évrdl évre fokozatosan csdkkent (2010-ben 157 f6, 2011-ben 142
6, 2012-ben 134 6 volt).

A rendkivili gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma 2008-t6l kezdve drasztikusan csékken
(2008-ban 237 f6, 2009-ben 179 f6, 2010-ben 57 f6, 2011-ben 16 f6, 2012-ben pedig 30 f6 volt).
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A kedvezmények ardnyait tekintve megallapithato, hogy az elmult évek soran a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény aranya novekszik, a rendkivili kedvezmény ardnya csokken.

Gyermekvédelmi kedvezmények

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -
0% - . .

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

M rendszeres kedvezmény M kiegészit kedvezmény m rendkiviili kedvezmény

Rendszeres kedvezmények
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B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

B Ebbdl tartésan beteg fogyatékos gyermekek szama
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¢) gyermek jogdn jdaro helyi juttatdsokban részeslil6k szama, ardnya

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzet(, szocidlisan raszoruld fiatalok fels6fokd tanulmanyainak tdmogatasa. E cél elérésének
érdekében a kormany mind kozponti koltségvetési, mind pedig 6nkormanyzati forrasokat is mobilizal. A
Bursa Hungarica tdbbszint(i tAmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hdrom forrds szolgal: a
telepulési dnkormdnyzatok altal nydjtott tamogatds; a megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas és
a fels6oktatasi intézményi tdmogatds. A Bursa Hungarica 06sztondij intézményi részének forrasa a
felsGoktatdsi intézmények koltségvetésében megjelolt elkilonitett forrds, melyet a felsGoktatasi
intézmények folydsitanak.

Bursa Hungarica ,A” tipusu 6sztondij palyazati feltételei (2 tanulmanyi félévre palyazhatd):
= |akdhely a palydzatot meghirdetd telepiilési 6nkormanyzat teriletén
= hatranyos szocidlis helyzet
= felsGoktatdsi hallgatdi jogviszony igazolhaté megléte (a pdlyazati kiirdsban részletezett
feltételeknek megfeleléen)
Bursa Hungarica ,,B” tipusu 0sztondij palyazati feltételei (6 tanulmanyi félévre palyazhato):
= lakohely a palydzatot meghirdet6 telepiilési 6nkormanyzat teriiletén
= hatranyos szocidlis helyzet
=  korabban még nem nyert felvételt fels6oktatdsi intézménybe

A Képvisel6-testllet az 6sztondij palyazat elbirdlasdnak szabdlyairdl 127/2012. (X.12.) 6nkormanyzati
hatdrozataval csatlakozott a Bursa Hungarica 6sztondijpalydzat 2013. évi forduléjdhoz. Feltételek az egy
fére jutd nettd jovedelmet 29.000,-Ft-ban hatarozta meg a testllet, és a csaldad vagyonnal nem
rendelkezhet.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

A gyermekek napkozbeni ellatdst biztositd intézményben az alapellatasok keretébe tartozd szolgaltatasok
kozul csak az étkeztetéséért allapithatd meg téritési dij.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai, iskolai juttatasokban részesiil6k szama, aranya

50 szazalékos
Ingyenes mértéki Ingyenes
Ingyenes étkezésben ) y" Ovodaztatasi Nyari
, . . ., | kedvezményes| tankonyv- . , , A
; étkezésben | résztvevok i , . tamogatasban | étkeztetésben
év )} " , . étkezésre ellatasban ) o ) et
résztvevok | szama iskola . p et részeslil6k részesulék
L . jogosultak részesiil6k i .
szama d6voda 1-8. h i szama szama
, szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
2008 13 17 67 86 0 60
2009 19 43 24 88 1 60
2010 30 52 18 94 1 60
2011 30 50 17 86 0 0
2012 34 43 18 80 0 0

Fords: TelR, KSH, Tstar, Onkormdnyzati adatok
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A gyermekek a helyi oktatasi intézményekben veszik igénybe a megitélt kedvezményeket. Az ingyenes vagy
a kedvezményes tdmogatdsok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogatdsok zome a rendszeres
gyermekvédelmi tamogatdsok jogosultsagahoz kotddik. A legjobban rdszorulé csalddok gyermekei
hozzajutnak a tdmogatasokhoz.

Az ingyenes nyari gyermekétkeztetés komoly segitséget jelent a csaladoknak, melyre a hivatal évente nyujt
be pdlyazatot. Ez a szolgaltatds a Gyermekjoléti Szolgalat szervezésével és lebonyolitdsaval mikodik: a
csaladok kivalasztdsa, az étkezési jegyek kiosztdsa és az étkezés folyamatdnak egész nyari feliigyelete az 6
hatdskorik. A tamogatott gyermekek élelmezése helyben, naponta egy alkalommal keril sor, f6tt étel
kiosztasa formdjaban, amelyet helyben készitenek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepuléstinkén nem beszélhetlink klasszikus értelemben vett szegregatumrdél.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védéndi ellatads jellemzdi (pl. a védénd dltal elldtott teleplilések szama, egy véddnére jutott elldtott,
betéltetlen stdtuszok)

77 z70

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év véddndi allashelyek szama Egy védondre jutoé gyermekek szama
2008 1 111
2009 1 128
2010 1 130
2011 1 136
2012 1 147

Fords: TelR, KSH, Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés

Az egy védBnére jutd gyermekek szama évrél évre n6 (2008-ban 111 f6, 2009-ben 128 6, 2010-ben 130 6,
2011-ben 136 f6, 2012-ben pedig 147 6 volt).

A telepiilés teriiletén egy véddné tevékenykedik.
Feladatai: Csalddgondozas, névédelem, gyermekes anyak gondozasa, 0-6 éves gyermekek (valamint az
iskoldaba nem jaré 7-18 évesek) gondozasa, dvodai munka, iskola egészségligyi munka, Rendezvényeken

végzett egészségnevelési munka. Tagja a jelzGrendszeri szolgalatnak, melynek a feladata a veszélyeztetett
gyermekek felkutatdsa, a problémak megoldasahoz segitség nyujtasa.
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2009-ben megsziintették a csoportos dévodai szliréseket, ezért minden gyermeket a tanacsaddban kell
szlirni. Az iskolai munka az oktatasi intézményben végzett oltdsok lebonyolitasabdl, a kotelezé szlirések

< sz

Varandds tanacsadas: Kedden 14.00 — 16.00 - ig.
Csecsem§ tanacsadas: Kedden 13.00 — 14.00 — ig és csutortokon 14.00 — 15.00 —ig.

Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)

160
140
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60 -
40 -
20 -

O T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

2011-ben végzett terileti munkdjanak statisztikai adatai:

Gondozott csaladok szama 119 csaldd
Varandds anyak szama 156
Csecsembk szama 25 f6
1-3 évesek szdma 45 {6
3-6 évesek szama 59 f6

Tanacsadason megjelentek szama:

varandds anyak 149 f6 0
csecsemGbk 282 f6 52 f6
1-3 évesek 85 f6 40 f6
3-6 évesek 55 f6 4£6

Latogatasok szama:

varandds anyaknal 144 latogatas
névédelmi 7 l[atogatas
csecsemdbknél 483 latogatas
1-3 éveseknél 184 latogatas
3-6 éveseknél 59 latogatas

b) gyermekorvosi ellatas jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A kozség vegyes lizemeltetés(i haziorvosi rendel6t miikodtet, ahol a gyermekeket ugyanaz az orvos latja el,
aki a felnGtteket is kezeli.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Betoéltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos altal | Feln6tt hazi orvos
év haziorvosi ellatott személyek | ellatott gyerekek altal ellatott
praxis/ok szama szama szama gyerekek szama
2008 0 - - 11720
2009 0 - - 11718
2010 0 - - 10984
2011 0 - - 11656
2012 0 - - 11337

Forrds: TelR, KSH, Tstar, Onkormdnyzati adatgyijtés

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepilésen nem mUkodik sem bolcsGde, sem csaladi napkozi. A specidlis egészségligyi-, szocialis- és
oktatdsi igényeket, igy a korai fejlesztést és rehabilitaciot is legkdzelebb Varpalotan lehetséges igénybe
venni.

d) gyermekjoléti alapelldtds

A gyermekjoléti alapellatasok feladatai alapjan megallapithatd, hogy a megoldandd problémak egyre
sulyosabbak, egyszerre tobb problémaval is kiiszkdd6 csalddokkal tartjdk a kapcsolatot. Annak ellenére,
hogy a sulyosnak mondhaté krizishelyzetek a telepillésen viszonylag ritkan fordulnak el§, a szakmai
tevékenység szama évrél-évre né.

Osiben a gyermekjoléti alapellatast is a varpalotai szolgélat latja el. A Térségi Népjdléti Gondozasi Kdzpont
tagintézményének kézpontja a Kastélydomb u. 6 szam alatt m{ikodik.

e) gyermekvédelem

Az eddigi altaldnos tapasztalatok szerint az a csalad, ahonnan egy gyermeket kiemelnek és ideiglenes
gondozasba helyeznek, mar nem képes/alkalmas tébbé a nevelési feladatok ellatdsara, annak ellenére,
hogy tobb évig csalddgondozasban részesiiltek.

Eseti gondnoksdg ald helyezik azokat a csalddokat, akiknek életvezetési gondjaik vannak, képtelenek
gazdalkodni, a csaladdot megfelelGen ellatni. Segit6 kezet nydjtanak nekik (pl.: egyltt mennek bevasarolni),
de ha nem jelennek meg a megbeszélt id6pontban, a kovetkez6 honapban nem kaphatnak segélyt.

Eseti gondnoksag formai, jogi szabdlyozasa:

A 2009. évi LXXIX. Torvény (a gyermekek védelmérdl és a gyamliigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI.
Torvény, valamint egyes szocialis targyu torvények maddositdsardl), a gyermekek védelembe vételéhez
kapcsolédodan életbe lépteti a csaladi potlék természetbeni formaban torténé nyujtasanak lehetGségét.
(Gyvt. 68./A. §) A kirendelt eseti gondnok gondoskodik az atutalt pénzosszegnek a gyermek szikségleteire
torténd felhaszndlasardl (ruhdazat, élelmiszer, gyodgyszer, tanuldbérlet, stb.), melyrél pénzfelhasznalasi
tervet készit és a felhaszndlasrél minden héonapban elszamol.
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Helyettes sziiléi ellatds:

A helyettes szlil6i gondozas a gyermekek védelmének rendszerén belil a személyes gondoskodas keretébe
tartozé gyermekjoléti alapellatas, ezen belil a gyermekek atmeneti gondozasanak egyik formaja.

A helyettes sziil6i gondozds azt jelenti, hogy a vér szerinti sziil6/gondvisel§ kérésére atmenetileg,
meghatdarozott ideig torténik a gondozds és nevelés. A helyettes szlil6nél torténé elhelyezés tehat rovid
tartamu (max. 12 hd) elhelyezést jelent. Osiben egy helyettes sziil§ ll rendelkezésre.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

A Gyermekjoléti Szolgdlat altal alkalmazott szakemberek hivatottak a telepiilésen él6 gyermekek és
csaladjaik krizis helyzeteiben segiteni. Az alapszolgdltatasokon kiviili lehet6ségeket sajnos a kozség lakoi
helyben nem tudjdk igénybe venni. Ezeket a Varpalotan elérhetd és krizishelyzetekben igénybe vehetd
szolgdltatasokat az aldbbiakban soroljuk fel:

1. A varpalotai Gyermekjdléti Szolgalat 3ltal alkalmazott szakemberek hivatottak a teleplilésen él6
gyermekek és csalddjaik krizishelyzeteiben segiteni. A 2011. évi szakmai beszdmoldban arrél tettek emlitést,
hogy ez a kapacitds maximalis mértékben kihasznalt.

2. A fejleszt6pedagdgus varpalotai helyszinen tud segiteni, akinek munkdja is segitség lehet a csalddok
szamara.

3. Pszicholdgiai szolgdltatast a kistérségben heti 24 éraban (idén novembert6l mar 34 éraban) egy f6
pszicholdgus végez. 2011-ben Osszesen 621 f6 (gyermek és szil6 egyarant) vette igénybe a segitségét,
amely vizsgdlat illetve terapias kezelés volt. Az éraszam emelésére az évek ota emelkedd esetszam, a
krizishelyzetek kezelésére valdé megnovekedett igény miatt volt sziikség. Ezt a szolgaltatast is Varpalotan
tudjak elérni a 6si lakosok.

4. Jogi szolgaltatast a Révész Jogsegély Szolgalat végzi el, hetente két alkalommal

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés
Osiben a sport, a szabadidds, valamint a sziinidés programok mindenki szdmara biztositottak, és tdbbnyire
téritésmentesen veheték igénybe.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az el6z6ekben részletezettek alapjan.

i) hdtrdnyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bdndsmdd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor jdardsi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Hatranyos megkilonboztetésrél nem tudunk beszamolni.

j) pozitiv diszkrimindcid (hatrdnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtdrendszerek keretein beliil

A Térségi Gondozasi Kozpont Gyermekjéléti Szolgélatdnak szolgaltatasai Osi kozségben helyben is igénybe
vehetdk. A pozitiv diszkrimindaciét szolgaljak, melyek az alabbiak:
= Jogi-, pszicholdgiai szolgdltatds, fejlesztépedagdgusi munka, melyeket mar el6z6ekben elemeztiink.
= Kapcsolatiigyeletet a birdsag kérhet. (El6fordul, hogy a birdsag kéri egy szakember, csalddgondozd
jelenlétét, aki vagy az apaval, vagy az anyaval kilén helyiségben taldlkozik a gyermekekkel.)
= (Csalddkonzultdcid/csalddterdpia
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= Esetkonferencia: mely nagyon hasznos a probléma meghatdrozdsaban, a csalddban és a gyermekek
kornyezetében lévé erGforrasok feltérképezésében és a feladatok kidolgozasaban. A probléma
fenndlldsa folyamatosan elérhetGvé teszi ezt a szolgaltatast, melyen a csaldd tagjain kivil részt
vesznek kiilonb6z6, a csalddhoz kapcsolddo, 6ket ismerd szakemberek (pl.: ifjisagvédelmi felelds,
osztalyfénok, igazgaté, védénd, gyermekorvos stb.).

=  Medidcid szolgdltatasra is van lehet6ség, mert van végzett, konfliktuskezel6 medidtor alkalmazott.

Az 6nkormdnyzat élelmiszersegélyre az EU élelmiszersegély program keretében évente tobb alkalommal is
lehetdség van, a Veszprém Egyhdzmegyei Karitdsz kdzvetitésével.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint a fogyatékossaggal él6 gyermekek szamara a
kozoktatasi lehet6ségei legkozelebb csak Varpalotan oldhatdk meg. Veszprémben is talalhaté koézoktatasi
intézmény, amely képességeiknek megfelel6 képzést nydjt. A szil6k szamara sokszor komoly problémat
jelent a Veszprémbe torténd utazas napi megszervezése. Az eltéré képzési igényld gyermekek elsésorban
Varpalotan, ill. Pétflird6én taldlnak megfelel6 kézoktatdsi intézményt, ahol kiscsoportokban, képességeiknek
megfelel6 oktatdst kapnak. Itt az utazasi feltételek nagymértékben nehezitik a helyzetet.

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetl, valamint sajdtos nevelési igényli és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa

Az Osi Altalanos Iskola és az Osi Gélyafészek Ovoda és Bolcséde maradéktalanul be tudja fogadni a kozség
Osszes 2-14 (16) éves gyermekét. Az évoda harom csoporttal miikodik és a 2-6 (8) éves gyermekek
nevelésérdl, és iskolai életre valo felkészitésérsl gondoskodik. A korabbi 26 gyermek/csoport helyett ma a
21 gyermek/csoport a jellemz8. Az Intézményegység vezetd mellett 6t f6allasu dvodapedagogus, egy
megbizott logopédus dolgozik. Az altaldnos iskola intézményegységben az igazgatd és helyettesén kivil 4
tanitd, 8 tandr, egy 6raadd szaktanar, két megbizott gydgypedagdgus és harom napkdzis neveld dolgozik.

A sziilSk (illetve a gyermekek) igénye alapjan két napkézis (1-4. évfolyamokbdl) és egy tanuldszobai (5-8.
évfolyamokbodl) csoportot alakitottak ki. Napkozis és tanuldszobas atlagos csoportlétszam 21 f6. Iskolai
atlagos osztalylétszam 20 f6. A meghatarozott fér6helyek szama szerint (6voda 76, iskola 212) a
kihaszndltsag mutatdi a kovetkez6képpen alakulnak: az dévoda kihasznaltsdga 82 %-os, az iskola
kihaszndltsaga 79 %-o0s. Az intézményben nem elhanyagolhatd a hatranyos helyzetl, nehéz sorsu gyermek
aranya. Az érintett tanuldk esetében fontos csalddpdtld és szocializald szerepkoér is harul a napkozire,
valamint a tanuldszobara. A sajatos nevelési igény( (SNI-A és SNI-B) és a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyerekeket (BTM) gydgypedagdgus végzettségli szakember fejleszti.

Egyéni torédést igénylé gyermekek 2010-ben Ovodas Iskolds
Intézeti és allami nevelt gyermek, tanuld: 416 18 f6
Hatranyos helyzetd (HH) 3016 50 f6
Halmozottan hatranyos helyzet(i (HHH) 2 f6 7 f6
Veszélyeztetett 3f6 316
Beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi nehézséggel kiizdé 206 28 f6
Sajatos nevelési igényd (SNI) 1f6 12 f6

Az 6nkormanyzat 2011-es nyilvantartasa szerint az 6vodas gyermekek létszama 73 f6, amibdl 28 gyermek
hatranyos helyzetli (HH), akiknek aranya 38,36% (tehat az Ovodai ellatasban részesilé gyermekek
egyharmadal). HHH (halmozottan hatranyos helyzetl) gyermeket nem tartottak nyilvan, mig 3 sajatos
nevelést igényl6 (SNI) gyermek volt, akik az dvodasok 4,1%-4t jelentik. Alsé tagozatos iskolas gyermek 65 f6
volt, akikbél 18f6 HH és 1 f6 SNI tanuld. A 76 f6 fels6 tagozatosbdl pedig 18 f6 HH, 2 f6 HHH és 9 f6 SNI
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tanuld volt. Osszesen 141 didk tanul a helybeli iskoldban, akiknek t&ébb mint 25%-a hatranyos helyzetd,
1,4%-a halmozottan hatranyos helyzet( és 7%-a sajatos nevelési igényl gyermek.

b) a kézneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholdgusok szdma stb.)

A telepiilésen nem vehet6k igénybe gydgypedagdgusi, illetve iskolapszicholdgusi szolgaltatas.

¢) hdtranyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények kbzott
és az egyes intézményeken beliili szegregdcids

Az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrdl és jogellenes elkilonitésrél nem érkeztek
jelzések, a szakemberek igyekeznek jol kezelni és kompenzalni a felmerilé problémdkat. Tudomasunk
szerint az intézmények kozott és azokon beliil sincsenek szegregdcios jelenségek.

d) az intézmények kézott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozo
eltérések

Altaldnossagban elmondhaté, hogy a gyerekek olvasasa és szovegértése nem javul, sét inkabb romlik. Ez a
tényezG6 valdszinlleg az internetezéssel toltott idének tudhatd be, amelyet sokan az olvasastél elrabolt
id6ével azonositanak. Szakvélemények sora bizonyitja, hogy az internet el6tt t6ltott id6 az olvasas egyik
ellensége, ugyanis megfosztja a gyereket az olvasdssal megszerezheté altaldnos moiiveltségtsl. A
gyermeknek tobbféle motivaciéra van sziksége ahhoz, hogy kezébe kbnyvet vegyen és olvasson.
Els6sorban a csaladnak kellene j6 példaval elél jarnia, de napjainkban ez egyre ritkabb. Pedig az ,alapok”
lerakasa nagyon fontos, hiszen ha ez elmarad, a gyermek nem latja maga el6tt a helyes példat és maga sem
fog konyvet venni a kezébe. Masrészt koncentracidos képessége sem fejlédik, székincse és fantaziaja
ellaposodik, sz6vegértése hianyos lesz, ezdltal a tanulas is joval lassabban megy.

e) pozitiv diszkrimindcid (hdtranykompenzadld juttatdsok, szolgdltatdsok)

Ellatorendszeriink Gzemeltetése soran toreksziink ra, hogy mindenkoron szem el6tt tartsuk az
esélyegyenl@ségi célcsoportok, igy kiilondsen a gyermekek valds igényeit és szikségleteit, valamint
toreksziink arra, hogy a hatranyos helyzetben |év6 gyermekek élethelyzetébdl fakadd hatranyait
kompenzaljuk. Fontos szdmunkra, hogy a gyermekek egyenlé esélyekkel jussanak hozza valamennyi
szolgaltatasunkhoz.
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4.4.1. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai 1.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6évoda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 89
Ovodai csoportok szama 4
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30-16.30
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 2 hét

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedagdégusok szama 7 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 7 0
Gydgypedagodgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 4 0
Kisegit6 személyzet 1 0

Forrds: TelR, KSH, Tstar, Intézményi adatgydijtés

A helyi 6voddba minden igényl6 felvételt nyer, igy helyhidny miatt elutasitott— koztik HH, és HHH -

gyermek nincs.

4.4.3. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai 2.

i . ; . i i dvodai
3 ) dévodai 3 . 6vodai d6vodaba i
3-6 éves koru ovodai . gyogypeda-
p gyermek . . feladat- beirt .
Ev gyermekek féréhelyek . gogiai
, csoportok ) ellatasi gyermekek
szama i szama i i csoportok
szama helyek szama szama ,
szama
2008 55 3 76 1 56 0
2009 55 3 76 1 64 0
2010 51 3 76 1 65 0
2011 81 3 76 1 70 0
2012 61 3 76 1 83 0

Forrds: TelR, KSH, Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés
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A fenti tablazat elemzésénél fontos szempont az, hogy a statisztikai adatbazisban 3-5 éves koru gyermekek
szerepelnek, a 6 éveseknek nem lehet kilon kigy(jteni. Ezért van kiildnbség a gyermekek szamaban, illetve
az 6vodaba beiratott gyermekek szamaban.
Fontos adat, hogy a telepiilésen a 3-6 éves koru gyermekek szdma jelent6sen eltér az dvoddaba beiratott
gyermekek létszamatdl. Ennek oka elsédlegesen az, hogy tébb csalddban sikerilt megoldani az 6t évnél
fiatalabb gyermekek felligyeletét.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos
évfolyamon tanulék évfolyamon tanuldék iskolasok napkézis tanulék szama
tanév szdma szama szama
fé f6é f6 f6é %
2010/2011 73 77 150 68 45,3%
2011/2012 67 80 147 67 45,6%
2012/2013 65 76 141 65 46,1%

Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi adatok

Az dltalanos iskolds tanuldk létszama az orszagos trendnek megfelel6en 2010-t6l 2012-ig folyamatosan
csbkkent. A demografiai mélypont a 2013/2014-es tanévben varhatd. A napkézis tanuldk létszama
folyamatosan emelkedik. 2012-ben két csoportban, 65 tanuld vehette igénybe a csaladpétld szerepkort is
bet6lts intézményi szolgaltatast.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
L . . i i altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama 3 L. 3 L.
gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek
tanév ’ye
szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
; 3 Osszesen | 3 Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
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Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az alacsony gyermeklétszam és a csoportbontdsi hatdrok figyelembevételével varhatéan az elkdvetkez6

években is 8 osztdlyban szervezhet6é meg az oktatds. Az iskoldban gydgypedagdgiai osztdly nem kerilt
kialakitasra, a vellk valo foglalkozas, fejlesztés integraltan torténik.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama
tanév / aranya a nappali rendszer(i oktatasban
fé %
2010/2011 17 100
2011/2012 20 100
2012/2013 21 100

Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi adatok

A telepllés iskoldjdban 2010 és 2012 kozott a nyolcadik osztdlyos tanuldk mindegyike eleget tett
tanulmanyi kotelezettségének, eredményesen befejezte az altalanos iskolai tanulmdanyait.
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

2012-2013. tanév
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1. évf. A 19 16 8 42% 0 0% 0 0% 0 0 0
2.évf. A 15 12 0 2 13% 0 0% 0 0% 0 0 0
3. évf. A 15 13 1 8 53% 0 0% 0 0% 0 0 0
4. évf. A 16 10 1 4 25% 0 0% 1 6% 0 0 0
5.évf. A 18 6 1 6 33% 1 6% 1 6% 0 0 0
6. évf. A 21 2 1 4 19% 0 0% 1 5% 0 0 0
7. évf. A 16 3 1 5 31% 0 0% 4 25% 0 0 0
8. évf. A 21 3 2 6 29% 1 5% 2 10% 0 0 0
Osszesen: 141 65 9 43 30% 2 1% 9 6% 0 0 0

Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Osiben egy altalanos iskola miikodik, amely fenntartéja a Klebelsberg Kuné Intézményfenntarté Kdzpont,
m(ikodtetdje az bnkormanyzat.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Problémas csaladi hattér, rossz anyagi kortilmények.

Sziil6kkel vald kapcsolatfelvétel, a szlil6k munkahoz
segitése.

Nem hatékony és gyors a jelz6rendszer m(ikodése.

Az informaciéaramlds gyorsitdsa jelz6rendszer tagjai
korében.

A nydri sziinetben nem megoldott a gyermekek
feligyelete.

Nyari napkozi szervezése a szlinid6ben.

A telepiilésen nincs tormaterem.

A sportcsarnok befejezése ,vagy egy Uj tornaterem
épitése.

A telepiilésen nincs jatszotér.

Az EU-s normdknak megfelel§ jatszotér és
pihendpark épitése.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A nGk és férfiak kozotti egyenl&ség vizsgalatahoz a lehet6 legrészletesebb adatok, informacidk sziikségesek
az 6nkormdnyzat tevékenysége szempontjabdl relevans terileteken és témakorokben.

A nék elleni hatranyos megkilénboztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor maguk a nék tiltakoznak
a leghevesebben, amikor arrél esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban
személyesen 6k maguk, vagy a nék altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé tevé adatokat gy(ijteni, mégis meg kell
prébdlni a lehetd legpontosabb informacidkat beszerezni. A nemek kozotti hatrdnyos megkilonboztetést
néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alkotmany 66 és 70 §, Munka Toérvénykonyve 5 §, és természetesen az
Ebktv), de a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriletére kiterjedd egyenlGtlenség
természetének okainak feltardsat és persze felszamoldsat nem irja el§ jogszabaly.

A nG6k és férfiak kozotti tdrsadalmi egyenlGtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerezd,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkdbb, a legtisztabb lelkiismerettel tamogatott
igazsdgtalansdg. Nem konnyd fellépni ellene.

Osiben a n6k — az orszag tdbbi telepiiléséhez hasonldan - sok tekintetben hatranyos helyzetben vannak a
férfiakkal szemben. A gyermekvallalassal, gyermekneveléssel kapcsolatos feladatok, a csaladban betoltott
szerepik miatt sokan elhelyezkedési gondokkal kiizdenek (nagyon magas a 180 napnal hosszabb ideje
allaskeresGk szdma). A lakossag egy részénél sajnos jellemzévé valt a hibds életvitel, a rossz értékrend, és
nem ritka jelenség a csaladon bellli er6szak sem, melynek elszenveddéi, dldozatai legtobbszor a ndk és a
gyerekek.

Tapasztalataink szerint Osi telepiilésen é16 nSk kozott kiemelten hatranyos helyzetben vannak
= rosszabbak foglalkoztatasanak esélyeik miatt a kisgyermeket nevel6 anyukak,
= az elhelyezkedési nehézségek miatt a GYES-rél visszatéré nék,
= azok, akik olyan csaladban élnek, ahol életvezetési az értékrendbeli problémak jelentkeznek,
= agyermekét egyedil neveld, illetve a tobb gyermeket nevel§ édesanyak.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Az egyénnek és a csalddnak a tarsadalomban elfoglalt statusza, élethelyzete tobb dimenzié egylitteseként
alakul ki. A n6k helyzete igen nehéz az esélykilonbségek csdkkentése érdekében. Az alacsony iskolazottsag,
a szemléletmdd valtas hidnya tobbek koz6tt az oka annak, hogy a nék nehezebben taldlnak és kapnak
munkat, mint a férfiak. Kevés a néknek valé munkalehetGség a telepiilésen.

A n6k munkaeré-piaci pozicidja a férfiakénal rosszabb, a piaci/munkaeré-piaci verseny élez6dése szamukra
kedvez6tlen hatdsokkal van. A kiilsé és belsé munkaerd piac a nék hatranydra rangsorolja a foglalkozasokat,
munkakoroket. A felvételi és az elé6meneteli diszkriminacid korlatozza az egyenld esélyeket. Jdllehet a n6k
elényben vannak az iskoldzottsag szempontjabdl, a nemek szerinti iskolazottsagi és foglalkozasi
koncentracié korlatozza munkaeré-piaci versenyképességiiket, karrieresélyiket is.

A né6k foglalkoztatdsa esetén, altaldban a foglalkoztatds alsé rétegeiben taldljuk meg a néket, ahol az
elémeneteli lehet6ség, az elérhet6 jovedelem, az allasbiztonsag az atlagosnal rosszabb. Ennek egyenes
kovetkezménye az anyagi helyzetiik romlasa.
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5.1.1. szamu tablazat — Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

. Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek

& férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 730 606 669 544 61 62
2009 740 594 620 513 120 81
2010 739 588 647 524 92 64
2011 756 584 675 511 81 73

Forrds: TelR, Helyi adatgydijtés
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Munkanélkiiliek (f6)
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A tabldzat adataibdl kitlinik, hogy mig a munkavallalasi koruak szama a telepiilésen stagndl, addig a
foglalkoztatottal |étszama a 2009-es visszaesést kovet6en ismét javuld tendenciat mutat. A munkanélkiliek
szama a gazdasagi valsag el6tti id6szakban igy 2008-ban is viszonylag alacsony volt (61 férfi és 62 ng). 2009-
ben a férfiak esetében megduplazédott (120 f6), és a n6knél is jelentésen emelkedett (81 f§). 2010-t6l
kezd6d6en azonban - féként a férfiaknal — jelent6se csokkent a munkanélkiiliek szama.

A né6k foglalkoztatottsdgat kevésbé lehet megitélni, mivel a gyermekvallalasi korban Iévé nék nagy része
nem jelenik meg allaskeresGként a munkaerépiacon, a munkanélkiiliség helyett inkdbb a GYES-t, GYET-et
valasztja, igy csak a harmadik gyermek 8 éves kora utan jelenik meg, mint allaskeres6, vagy munkanélkili
ellatast igényl6 személy.

Azok a ndék, akik szakmat, illetve kilonb6z6 végzettséget szereztek a gyermekvallalast kovetSen, nehéz
helyzetben vannak, amennyiben nincs biztos munkahelyik, esetleg maganvallalkozasuk. A gyermek,
gyermekek mellett nehezen tudjak ismét vallalni munkahelyiikdn a tébb mUszakot, az éjszakai m(iszakot, a
korai bejarast, a kés6i hazamenetelt, hiszen a gyermekeket elhelyezé intézmények nyitvatartasi idejéhez
alkalmazkodni kell. Ha nincsenek mobilizdlhaté nagysziil6k, rokonok, akkor ez sokszor a munkahelyek
feladdsahoz vezet.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segits és képzési programokban

Helyileg nem megoldott a foglalkoztatast segit6 képzési lehet&ség. Nincs pontos adatunk arrél sem, hogy
Varpalotdn, ill. a kozeli nagyobb telepiiléseken hanyan vesznek részt ilyen képzéseken.

¢) alacsony iskolai végzettségli nGk elhelyezkedési lehetGségei
Mint az orszag mds teriiletein is tapasztalhatd, Osiben is nagyon nehéz elhelyezkedni azoknak a néknek,

akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek. Nyilvanvaldéan ez a kérilmény is befolydsolja azt a tényt,
amely szerint sokkal magasabb az egy évnél régebb 6ta munkat keresé n6k, mint férfiak szama.
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d) hatrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilbnbség)

Orszagos jelenség, igy Osiben is elmondhaté az a tény, hogy az 6tven év feletti n6k mindenképpen
hatranyos helyzetben vannak a foglalkoztatas terén. Egyidejlileg az is igaz, hogy - fliggetlenil attdl, milyen
koru - szdmos esetben, ugyanolyan munkakérben alkalmazott n6k kevesebb bérért dolgoznak, elsGsorban a
kornyezd és elérhetd telepliléseken.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsGdei, csaladi

napkoézi, ovodai férdGhelyek, férGhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgdltatasi hidnyossdgok alapvetéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaerG-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcséde. A Gélyafészek Egységes
Ovoda és Bolcséde megnyugtaté és magas szinvonalt napkdzbeni elldtast biztosit a telepiilésiinkdn él6
kisgyermekét nevel6 és munkaba all6 édesanydk szamara.

A szll6k munkaer6-piaci esélyeinek tekintetében szintén fontos tényez6 az évodai ellatds. Az el6z6 évekhez
hasonléan Telepiilésiink dvodajaba 2012-ben is minden gyermek felvételt nyert, elutasitds nem volt. Az
onkormdnyzat kedvez6 dontésének megfelel6en az dvoda reggel 6.30-t6l délutdn 16.30 6raig tart nyitva,
igazodva ezzel a sziil6k igényéhez.

Csaladi napkdzi nem Ulzemel a telepilésen. A csalddok otthondban mdkddtetett hazi vagy csaladi
gyermekfelligyelet, mint napkozbeni ellatdst nydjtéd lehetdség, szolgaltatas hidnyzik a telepilésen.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozas feladatdt az egészségiigy — ezen belil a helyi véddéné -, illetve a
Varpalota Varosi Népjdléti Gondozasi Kdzpont latja el.

Varandos anydk gondozasa

A védéndé rendszeresen latogatja a veszélyeztetett kismamakat, segitik Sket felkésziilni a gyermek
érkezésére, tandcsokkal 1atjak el a gyermekvallalas felelGsségével kapcsolatban. Tanacsot ad az egészséges
életmadd kialakitasat illetéen. Felvilagositjak a varandds anyakat arrdl, hogy a helytelen életmod milyen
veszélyeket rejt, és milyen kihatdssal lehet a magzat fejl6désére.

Rendkiviili esetben a varandds anya szdmara a véd6né segélyt kér az dnkormanyzattdl. Szikség esetén
jelzéssel él a Csalddsegit6 Szolgdlat felé, és a csalddgondozdkkal kozdsen keresi a megoldasokat a
veszélyeztetettség megsziintetésére, megelGzésére.

Csaladjabol kiemelt gyermek sziileinek gondozasa

A csaladgondozas soran kiemelt figyelmet kell szentelni a sziil6k gondozasara. A cél az, hogy képessé tegyék
Gket a gyermekiik/gyermekeik megfelel§ nevelésére. Rendszeresen kapcsolatot kell tartani a sztlével, ha
szlikséges pszichologushoz vagy mas szakemberhez irdnyitani. Szorgalmazni kell, hogy mind gyakrabban
vegyék igénybe a csalddgondozdjaval torténé egyéni beszélgetések lehetGségét, valamint, hogy vegyenek
részt a szervezett programokon. Figyelemmel kell kisérni a szlilé-gyermek kapcsolatanak alakulasat.
Kapcsolatot kell tartani a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalattal, a gyermek gondozasi helyével, és
lehetdség szerint a gyermekkel is.
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A jelz6rendszeri egyiittm(ikodés tapasztalatai

Evente tobb alkalommal tartanak jelz8rendszeri értekezletet a veszélyeztetettség megel6zése és
megsziintetése érdekében, ahol f6ként a szocidlis-, oktatasi- és egészségligyi terileten tevékenykedd
szakemberek megvitatjak, elemzik a lakossag feldl érkezé jelzéseket is.

5.3.1. szamu tablazat — Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

év védénék szama 0-3 év ki:'oziit’ti gyermekek étlago’s ;,;,yeirmt’ekszém
szama védondnként
2008 1 88 88
2009 1 79 79
2010 1 93 93
2011 1 88 88

Forrds: TelR, Helyi adatgydijtés
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5.4 A nGket ér6 er6szak, csaladon beliili er6szak

A csaladon beliili er6szak a nemzetkozi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentésebb mértékben
jelenlévé probléma, mint gondolnank. A helyi rend6rség és birdsag szamszer( adatai tikrozhetik, hogy a
bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilésen nincs anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona és egyéb krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgdlat sem. Legkdzelebb a megyeszékhelyen, mintegy 15 km-re mikodik ilyen jellegl szolgdltatas.

5.6 A nGk szerepe a helyi kozéletben

5.6.1 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Varos: birdsas és teIBtADIAK

Képvisel6testiilet tagja arosi birosag e?,.lte Gtabld Kozgy(ilések tagjai

v vezetoi

Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 9 1 0 0 0 0
2009 9 1 0 0 0 0
2010 5 2 0 0 0 0
2011 5 2 0 0 0 0

Forrds: Helyi adatgydijtés

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgdlhatd, hogy a helyi kozéletben a nék és
férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e? Az azonos
jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a n6i nem reprezentdlasa
miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrél valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja
leginkabb a kdzos érdeket.

A helyi kozéletben a n6k igen aktiv szerepet vallalnak. Ott vannak minden civil szervezetben (fentebb mar
részletesen taglaltuk ezek formait), a segit6 munkdk nagy részét nék vallaljdk. Szamitani lehet rajuk a
politikai és civil életben, az 6nkéntességben, valamint a tarsadalmi munkavégzés teriletén is. Tény az, hogy
a kozosség érdekében sok né felvéllalja a segit6-, tarsadalmi munkat.

A tablazat adatai megmutatjak, hogy jelenleg a képviselGtestiilet tagjainak kdzel 30% né, tehat viszonylag
nagy aranyban vesznek részt a kozéletben. Az dnkormanyzat intézményeiben dolgozdk Iétszamanak 89%-a,
a civil szervezet 86%-a n6. Az 6nkormanyzat mindkét intézménye élén ndi vezet6 all.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Orszagos és helyi szinten is egyre tobb a valas: a jelenlegi statisztikai adatokbdl az vehet6 ki, hogy minden
masodik hazassag valdssal végzédik, amibdl kifolydlag nagyon sok a csonka csaldd. Els6sorban a nék nevelik
tovabb egyediil a gyermekeket, egyre nehezebb korilmények kozott.

A teleplilésen egyelSre nincs olyan civil szervezet, amely segitséget nyudjtana kilén a nék kozéleti és
maganéleti tevékenységéhez, vagy harcolna az esélyegyenlGségiikért, jobb sorsukért.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

GYES-rél visszatéré nék elhelyezkedése problémas.

A munkaba valo visszatérés dnkormanyzati
tdmogatasa.

Eletvezetési problémak, értékrend valsaga a
csalddon beldl.

A csaladok életvezetésének szakmai segitése.

Magas a szegénység kockazata a gyermekét egyedil
nevel§ és a tobb - gyermeket nevel6 csaladokban.

Az elszegényedés eseteinek felkutatdsa és szakmai
segitséggel, tdmogatdssal valé megallitasa.
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| 6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

stb.)

Az Eurdpai Bizottsdg 2002 marciusaban kiadott dokumentumaban rogziti, hogy ,az id6s6dési politikdknak
széles életpdlyat és a tdrsadalomra kiterjed6 kozelitést kell elfogadniuk, figyelembe véve az ENSZ globalis
kezdeményezéseit és alapelveit”. Az idések szama az elmult 40 év alatt az Eurdpai Uniéban majdnem
megduplazddott, az el6rejelzések szerint az idGsek ardnya a tarsadalmi korcsoportokon belil 2012-re elérte
eléri a 27%-ot. A legdinamikusabban névekvé korcsoport a ,nagyon idGsek” (80 évesnél id6sebbek)
csoportja. Jelent6s nemi kilonbségek vannak a varhatd atlagos élettartamban, jellemzé az id6sodés

elnGiesedése, amely azt eredményezi, hogy jéval tobb az idGs nG, mint idGs férfi.

Telepliléslinkdn az id6skoru lakossag szdma 2008-2012-ig jelent6sen nem valtozott. A nyugdijas lakosok

szama 596-572 f6 kozott valtozott, ami az 6sszlakossag kb. 26 %-at teszi ki.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilék szama nemek szerint

. . . nyugdijban, nyugdijszerd
. nyugdijban, nyugdijszeri iy e . .
év L. ) R 3 ellatasban részesiilé n6k 6sszes nyugdijas
ellatasban részesiil6 férfiak szama )
szama
2008 258 338 596
2009 249 332 581
2010 251 322 573
2011 243 329 572
Forras: TelR, KSH, Tstar
Nyugdjasok szama (fd)
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6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
Nem all rendelkezésiinkre adat.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogato egyéb programok a teleplilésen)
A 60 éven felllieknél a gazdasagi aktivitas fokozott csokkenését feltételezziik, mivel e korcsoport
foglalkoztatdsdra nincs megfelel6 adat. Természetesen sokan vannak, akik csalddon beliili
munkamegosztdsbdl nagyrészt vallalnak, vagy a sajat tulajdonukat képezé mez6gazdasagi foldteriileten
munkat végeznek, és ezzel a csaldd megélhetését elbsegitik. A korosztdly havi jovedelmének donté
hanyadat a nyugdij biztositja.

¢) hdtranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds terliletén
A diszkriminécié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak létezésére. Azt
tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerd piaci
diszkrimindcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valoé hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat — 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

. 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
= fo fo %

2008 303 0 0%

2009 311 0 0%

2010 310 0 0%

2011 311 0 0%

Forrds: TelR, KSH, Tstar
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nappali elldtasban részesiilt

Az elmult évek soran telepilésiinkon emelkedett az idéskordak szama.
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a) az idések egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférése
Az id6sek egészségligyi elldtdsdardl — ugyanugy, mint a telepiilés Osszes lakosdrdl egy vegyes korzetben
dolgozd korzeti orvos gondoskodik. Szakellatasokat Varpalotan, vagy a megyeszékhelyen van lehet6ség
igénybe venni.
Itt harom tartds bentlakdsos és atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény 3 taldlhatd, ezek kapacitasa - kivéve
az id6skoruak otthonait -, tobbnyire nem teljes.
A hdzi segitségnydjtdst, illetve gondozast a Térségi Népjoléti Gondozasi Kozpont latja el, amelynek
keretében tobb mint 6tven lakosrél (15 férfi és 39 n6 = a lakossag 2,6%-a) gondoskodtak, akikbdl 10 6
fogyatékkal él6 volt.
Szocidlis étkeztetésben a teleplilésen 6sszesen 69 f6 részesiilt, akik a lakossdg 3,3%-at képviselik. Ezen belil
24 {6 a férfi és 45 {6 a né, akik kozott talalhatd egyarant idéskoru és 10 f6 fogyatékkal é16 is.
A haziorvosnak szerepe van az étkeztetés, a nappali elldtds és a hazi segitségnyuljtas igénylésének
elbiraldsdban, amelyeket a fentiekben részletesen kifejtettiink. Az ellatds igénylésekor a kérelmezének fel
kell keresnie a hazi orvosat az un. ,B” lappal, amelyet az orvosa tolt ki, arra vonatkozdan, hogy az igényl6
milyen mértékben képes az 6nalld életvitelre. (Emellett a szocialis szolgaltatd részérGl meg kell térténnie a
gondozasi szlikséglet felmérésnek is az ellatandd otthonaban). Abban az esetben, ha a gondozasi sziikséglet
alapjan az igényl6 nem éri el a napi egy 6ra gondozasi éraszamot, és/vagy az orvosa ugy nyilatkozik, hogy
onallé életvitelre képes, akkor a hazi gondozds iranti kérelem elutasitasra keril, amelyrél a kérelmezét az
intézményvezetd irasban értesiti.
A fentiekben részletesen leirtuk a telepllés idGsek részére fenntartott egészségligyi és szocidlis
szolgaltatasait.

b) kulturdlis, k6zm(ivelédési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés
Kulturalis és kozm(vel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés teriiletén a telepiilés lakosaihoz képest az
idések nincsenek hatranyos helyzetben. A nyugdijas kort elért személyek sok esetben- kedvezményben
részesililnek.
Minden esztend6ben az Id&sek Napjan a szépkoruakat felkdszontik, aminek allandd szervezéi és egyben
fellépdi a helyi civil szervezetek.

c) id6sek informatikai jartassdga
Nem rendelkeziink megfelel6 adatokkal, hiteles informacidkkal, de altalanossagban elmondhaté, hogy
egyre tobb id6s emberek baratkozik a szamitdgéppel, az internettel, ami kdzelebb hozza szdmukra a vildgot
és kis mértékben segithet maganyukon is. Az ismeretekhez valé hozzajutast a legtdbbszor a csaladon beldl,
a gyermekek, és az unokak biztositjak.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepilésen m(ikéd6é Szépkoriak Nyugdijas Klub nyljt rendszeres lehet&séget arra, hogy az idGsek
megtaldljak a sajat érdeklédésiknek megfelel6 szérakozasi és kikapcsolddasi lehetdséget. A telepiilés
minden programjan aktivan részt vallalnak.

A kozség mlivel6dési hdza, konyvtara is szamos programmal, kikapcsoldddsi lehet&séggel szolgal e
korosztaly szdmara. A falunapok és az évente rendszeresen megszervezett hagyomanyos rendezvények, az
idés-napi koszontés, a Husvétkor-, valamint a Karacsonykor rendezett programok az id&seket is
megmozgatjak az egész telepiilés lakossagaval egyiitt.
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6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

Magas az id8s és az egyediil él6 személyek aranya.

Az elmagdnyosodas megel6zése érdekében
kozbsségi programok szervezése.

Nemzedékek kozotti kapcsolatokban el6forduld
nehézségek.

Tobb generacié bevondsa a kdzosségi programokba,
ehhez szikséges kozosségi tér kialakitasa.

Az id6s személyek gyakran vélnak aldozatta.

Az id&sek biztonsagdnak javitasa, az dldozattd valas
lehet&ségeinek megeldzése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelent6s mértékben vagy egydltaldan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban szamottevGen
korlatozott, és ez szdmadra tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolddod Fakultativ Jegyz6konyv
kihirdetésérdl szold 2007. évi XCll. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tartd fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szamos egyéb akadallyal
egyutt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvdllaldsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetéségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kézfoglalkoztatds)
A megvaltozott munkaképességli személyek munkaerG-piaci helyzete Magyarorszagon az EU-hoz képest
rendkivil rossz: becslések szerint csak egytizediik keril be a munkaeré piacra - az EU: 40 %-4val szemben -
annak ellenére, hogy a 20 f6 felett foglalkoztatd munkaltatokat torvény kotelezi a megvaltozott
munkaképességliek legaldbb 5 %-os ardnyu alkalmazdsdra. Képzettségi szintjik altaldban nem éri el az
atlagot, gazdasagi aktivitasuk csupan egy hatoda a teljes népességhez mérten. Foglalkoztatasi
rehabilitacidjukat megneheziti, hogy az orvosi mingsité rendszer célja nem elsésorban a meglévé vagy
fejleszthet6 képességek és készségek megallapitasa, hanem a passziv ellatds alatamasztdsa.

Egyértelmlen megallapithatd, hogy a fogyatékkal él6k a munkavallalék egyik leghdtranyosabb helyzetd
csoportjat képezik: munkaeré-piaci helyzetiik |ényegesen rosszabb, mint a tdrsadalom nem fogyatékos
tagjaié, igy a foglalkoztatasuk és munkaba allasuk — a jelenleg egyébként is elégtelen munkaeré-piaci
kinalatot figyelembe véve - szinte lehetetlen. Sokkal nehezebben taldlnak tartés foglalkoztatast biztositd
munkahelyet, illetve ha valaki mar gazdasagilag aktiv korban valik fogyatékossd, nagyon kicsi az esélye,
hogy korabbi munkahelyén tovabb foglalkoztatjak.

A fogyatékossaggal él6k (kilondsen a latds- és hallasfogyatékosok) a munkavallaldk leghatranyosabb
helyzetl csoportjat képezik. Alig van példa ra, hogy fogyatékossaggal él6 személy, tartés foglalkoztatast
biztositd munkahelyet talaljon a nyilt munkaer6-piacon, de ma mar a védett munkahelyek is veszélyben
vannak. A foglalkoztatdas a rehabilitacido, az egyenl6 esélyli hozzaférés, a tdrsadalmi integrdcidé
szempontjabdl kulcsfontossdgu terilet. Lehet6vé teszi a tarsadalmi kapcsolatok kialakuldsat, a
tarsadalomba vald beilleszkedést. A dolgozd fogyatékos emberek fizetést kapnak, személyi jovedelemaddt
és tarsadalombiztositasi jarulékot fizetnek, hasznos tagjai a tdrsadalomnak.

A fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci elhelyezkedésének lehetGségei elsGsorban a fogyatékossag
ténye, masodsorban a kiséré betegségek jelenléte, harmadsorban az iskolai végzettségiik alacsony mivolta
miatt igen nehézkes. A jelenlegi torvényi szabalyozas pedig kifejezetten arra 6sztonzi a fogyatékos embert,
hogy elégedjen meg csekély rokkantsagi ellatasaval. A nyilt munkaerGpiacon szinte lehetetlen az
elhelyezkedési esélyiik. Bedolgozdi jogviszonyban védett munkahelyen az Osieknek szintén nehéz
elhelyezkedni, mert a legkdzelebbi lehetség Varpalotan adddik (pl. a mozgassériilteknek a Tési-dombon
alakitottak ki foglalkoztaté munkahelyet), ahol pedig nagyszamu tuljelentkezés tapasztalhatd. Ha el is
tudnak helyezkedni, a munkajukért kapott jaranddsag kozel sem biztosit elég jovedelmet a
megélhetésiikhoz. Latassériiltek tekintetében alig van néhany f6, akik munkahellyel rendelkeznek. Ok a
nyilt munkaerdpiacon, illetve bedolgozdi jogviszonyban védett munkahelyen dolgoznak. A munkajukért
kapott jaranddsdg azonban nem biztosit elég jovedelmet a megélhetésiikhoz.
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b) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
A foglalkoztatas terliletén - a nékhoz hasonléan - elmondhatd, hogy orszdgos és helyi szinten is
tapasztalhatd megkilonboztetés. A munkdltatok sok esetben mar a hirdetésekben is kdzzéteszik erre
vonatkozd kivansagaikat.

¢) 6ndllo életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre értékelhetS statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl
telepuléstinkoén. A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tédrsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenl6 esélyekkel indulhassanak a mindennapi
életlink soran a lakhatds és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az
iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdérakozas
terliletén is. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésik sordn szamos akaddllyal kell megkiizdeni. A
munkaltatd elbitélete mellett a kozlekedési eszkdzok haszndlata is neheziti helyzetiket. A fogyatékos
személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniiinek a kornyezetlkt6l, ami
értelmi fogyatékossag esetén még jelentGsebb.

A fogyatékkal él6k, a telepulésiinkon mikods civil szervezett6l (Mozgassériltek Egyesiiletétdl) és az
Onkormanyzat polgdrmesteri hivatalatél minden informdciét megkapnak ahhoz, hogy a szamukra
jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni ellatdsokrél tudomast szerezzenek. Elszigeteltségiik miatt
rendkivil fontos, hogy minél tébb informacids csatornan keresztil (pl. a telepilés hivatalos honlapjanak
tervezett akadalymentesitésével - tudomast szerezzenek a kdzségben zajlé eseményekrdl.

7.1.1. szamu tdblazat — Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiil6k szama.

év megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 n.a. 2
2009 n.a. 1
2010 n.a. 1
2011 n.a. 1
2012 n.a. 3

Forrds: TelR, KSH, Tstar

Javitani kell a fogyatékossaggal él6k, a megvaltozott munkaképességii személyek, valamint a pszichiatriai és
szenvedélybetegek komplex, egészségigyi, foglalkoztatasi és szocidlis rehabilitacidjanak hatékonysagat.
Biztositani kell a fogyatékossaggal él6k és id6s személyek részére a tartdés gondozashoz és apoldshoz vald
hozzaférés feltételeit.

Telepuiléslinkén nincs nappali ellatds a fogyatékkal él6 személyek szamara, de torekedni kell arra, hogy a

telepuilés lakosai szdmara olyan szintl és tartalmu ellatds legyen biztositva, amely el&segiti, hogy az egyén a
csaladjaval a sajat otthonaban kialakitott életét élhesse, és ne veszitsen életmindségének szintjébdl.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az Onkormanyzat polgédrmesteri hivatalanak apparatusa, valamint a Mozgaskorlatozottak Veszprém Megyei
Egyesiilete segitségével a fogyatékos személyek minden informaciét megkapnak, ahhoz, hogy a szdmukra
jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni ellatasban részesiljenek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepiilési 5nkormdnyzati tulajdonban Iévé kézépliletek akaddlymentesitettsége

A telepilésen a kozintézmények (pl. polgdrmesteri hivatal, kozosségi konyvtar, egészséghdz, tanacsado)
akaddlymentesitése nagyrészt megoldott. A mozgdssériilteknek - amennyiben sziikséges - a dolgozék
szlikség szerint segitséget nyljtanak a kozlekedéshez. A kozség iskoldjdban és évodajaban sem teljes korl
az akadalymentesités.

b) kézszolgdltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetéségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcidos akaddlymentesitettség, lakdépliletek, szolgdltaté épliletek
akaddlymentesitettsége
Csak részben megoldott: a telepllés mdlvel6dési haza, a posta és az ulzletek is részint
akaddlymentesen megkozelithet6k. Az informdciés és a kommunikaciés akadalymentesités nem
megoldott (6nkormanyzati honlap).

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
A kozségben taldlhatdo munkahelyek akadalymentesitettsége nem, vagy csak részben megoldott.

d) ké6zdsségi kbzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akadalymentesitettsége csak részben megoldott. Az
onkormanyzati utak és gyalogjarddk allapota miatt a rokkant jarm(ibe kényszeriil6 mozgdssériiltek
nehezen, vagy egyaltalan nem tudnak kozlekedni.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Kilon a fogyatékkal él6k szdmara nem allnak rendelkezésre helyi szolgaltatasok, azonban
Onkorményzat lehet8ségeihez mérten tdmogatja a fogyatékos személyek tarsadalmi integracidjat
elémozditd kezdeményezéseket.

f) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)
Az Onkormdnyzat elmondhatja, hogy tdmogatja a fogyatékos személyek tarsadalmi integracidjat
elémozditd kezdeményezéseket. Osszességében az mondhaté el, hogy az akadalymentesitettség
terén még van tennivaldja az Onkormanyzatnak, de ennek alapfeltétele olyan palyazati lehet8ség,
amelybdl részben, vagy egészben megvaldsithaté a program.

A kozutak épitése, a jardak kialakitasa soran mar figyelemmel voltak arra, hogy kerekesszékkel,
babakocsival is lehessen kézlekedni, de ez csak az Ujonnan kiépitett részeken biztositott, mivel a
kialakitas eleve az 6 figyelembe vétellkkel tortént. A teleplilésen megindult akadalymentesitési
munkalatokon kiviil hatranykompenzalé szolgdltatasokat az 4si lakosok elsGsorban Varpalotan
taladlhatnak.

Igen/nem
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Mozgas- .
g’ Tapint- | Jel-
Vak korla- Hangos | Induk- haté | nyelvi
Lift | vezet6 | tozottak | Rampa | tajékozta | cids . .. | Egyéb
. . . . infor- | segit-
sav részére tas hurok . .. .
. macio | ség
mosdo
| alapfok | nincs | nincs van nincs nincs nincs nincs | nincs | nincs
oktatasi
intéz- | kozépfok
mények
fels6fok
Egészség- | szak-
agyi ellatas
intéz- Alap- . . . . . . .
. (s nincs | nincs van van nincs nincs nincs | nincs | nincs
mények | ellatas
kulturalis,
m(ivel6dési nincs nincs van van nincs nincs nincs | nincs | nincs
intézmények
Onkormanyzati,
kozigazgatasi nincs | nincs van van nincs nincs nincs | nincs | nincs
intézmény

7.3.1. szamu tablazat — Akadalymentesités 1.

Forrds: Helyi adatgydijtés
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

Onkormanyzati tulajdonu épiiletek, kdzutak,
gyalogjardak tobbsége korszerditlen,
balesetveszélyes és csak részben
akaddlymentesitettek.

Onkormanyzati tulajdonu épiiletek, kézutak,
gyalogjardak épitése, feldjitasa, karbantartasa,
akaddlymentesitése.

Az 6nkormanyzati honlap nem akadalymentes.

Az 6nkormanyzat hivatalos honlapjanak
akadalymentessé tétele.
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezddések feltérképezése (pl. kézfeladatot elldto szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)

Az dnkormanyzat nagyon szoros kapcsolatot tart fenn és egyben jo partnerségi viszonyt alakitott ki ugy az
egyhazak, mint a civil szervezetek képviselGivel.

b) 6nkormdnyzati, nemzetiségi é6nkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kézétti partnerség bemutatdsa
Osiben szamos civil szervezet tevékenykedik aktivan. Az dnkormanyzat palydzat Gtjan évi tdmogatasban
részesiti azok mikodését. Az 6nkormanyzat és a civil szervezetek kapcsolata jo, ez megnyilvanul a kdzos
rendezvényekben, a pdlyazatok megvaldsitasaban. A civil szervezetek programokkal igyekeznek elérni a
lakossagot.

c) 6nkormdnyzatok k6zétti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal vald partnerség.
A térség onkormdnyzatai kdzott nagyon joél funkcionalé partnerség figyelheté meg, ami kiilondsen jol
m(ikodik azon telepuilések kozo6tt, akik egymdsra vannak utalva.

d) a nemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Osiben nem mikddik nemzetiségi-, ill. roma énkormanyzat sem.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A civil szervezetek tevékenységét a fentiekben részleteztik.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok elldtasdban.
Az Onkormanyzat a vallalkozasokkal jo kapcsolatot tart, hiszen az 6nkormdnyzat szamdra fontos a
vallalkozasok szerepvdllaldsa a helyi kozéletben. A jé partneri kapcsolatnak koszonhet6en egylitt
hatékonyan tudnak kiallni az esélyegyenl&ség megteremtése mellett.

| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkézei és eljdrdsai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatdba
A telepllési esélyegyenl&ségi program készitése az 6nkormanyzat tevéleges bevonasaval tortént, az
adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési tervét. Az
adatgydjtés kiterjedt az Onkormanyzaton kivil az intézményekre, tarsintézményekre, kozoktatasi
intézményekre, szervekre. Az Osszegyl(ijtott adatok elemzésekor megfogalmazddtak a telepiilésen él6k
problémai, az esélyegyenléség biztositasat segitd megoldasok. Az adatgy(ijtés kiterjedt Osi Kozség
kozigazgatasi terlletén a kistérségi és helyi dokumentumokra. A Program atfogd képet ad a kozségben é16
célcsoportok hétkoznapi életérdl, lehetGségeirdl, jovejérdl.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt
szolgdld eszkéz6k bemutatdsa.
A Képvisel6-testiilet altal elfogadott Esélyegyenldségi Programot Osi kdzség honlapjan elérhetévé tessziik a
megvaldsitdsaban résztvevd szervezetek és a lakossdg szamdra. A monitoring a tarsszervezetek vezetdi, a
célcsoportok képviseldi, a civil szervezetek képvisel6i, és a Polgarmesteri Hivatal munkatarsai bevonasaval
torténik.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romadk
és/vagy
mélyszegény
-ségben él6k

A mélyszegénységben él6k kdrében
magas a munkanélkiliek aranya.

A kézmunka programban valé foglalkoztatas
segitése.

Magas a kozm(i-, és hiteltartozasokkal
kiizd6 lakosok aranya.

Erintettek tdmogatdshoz valé hozzaférésének
segitése.

A hatranyos helyzetek generacidkon at
torténd atorokitése.

K6zmunka programban, képzéseken vald
részvétel.

Problémas csalddi hattér, rossz anyagi
korilmények.

Sziil6kkel vald kapcsolatfelvétel, a szlil6k
munkahoz segitése.

Nem hatékony és gyors a jelz6rendszer
mikodése.

Az informaciéaramlds gyorsitdsa jelz6rendszer
tagjai korében.

A nyari szinetben nem megoldott a (. - , i
Gyermekek Y . & Nydri napkozi szervezése a szlinidében.
gyermekek felligyelete.
. . A sportcsarnok befejezése ,vagy egy Uj
A telepilésen nincs tormaterem. P (e ) gy cgy Ul
tornaterem épitése.
i e Az EU-s normdknak megfelel6 jatszotér és
A telepilésen nincs jatszotér. . « (s
pihendpark épitése.
GYES-r6l visszatérd nék elhelyezkedése A munkaba vald visszatérés onkormanyzati
problémas. tdmogatasa.
Eletvezetési problémak, értékrend , . L. L
« .y p, . A csaladok életvezetésének szakmai segitése.
NGk valsaga a csalddon beliil.
Magas a szegénység kockdazata a Az elszegényedés eseteinek felkutatasa és
gyermekét egyedil nevel6 és a tobb - szakmai segitséggel, tdmogatassal vald
gyermeket nevels csalddokban. megallitasa.
Magas az id6s és az egyediil él6 Az elmagdnyosodas megel6zése érdekében
személyek aranya. kozosségi programok szervezése.
, R Tobb generacié bevondsa a kdzosségi
5 Nemzedekek kozotti kapcsolatokban ro rgmokba ehhez sziikséges kt')zijgssé i tér
lddsek eléforduld nehézségek. program ’ & &
kialakitasa.
Az id8s személyek gyakran valnak Az idGsek biztonsaganak javitasa, az dldozatta
aldozatta. valas lehetGségeinek megelGzése.
Onkormanyzati tulajdonu épiiletek, " , . e )
i Y . J .. p, Onkormdnyzati tulajdonu éplletek, kozutak,
kozutak, gyalogjardak tobbsége T o .
g . , gyalogjardak épitése, felujitasa, karbantartasa,
Fogyatékkal korszer(tlen, balesetveszélyes és csak , Y
. . . akaddalymentesitése.
&6k részben akaddlymentesitettek.

Az 6nkormanyzati honlap nem
akadalymentes.

Az 6nkormanyzat hivatalos honlapjanak
akadalymentessé tétele.
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A beavatkozasok megvaldsitoéi

Célcsoport

Koévetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terulet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény
-ségben él6k

A kézmunka programban valé
foglalkoztatds segitése.

Onkormanyzat, intézményvezeték, Varpalotai
Munkaligyi Kézpont

Erintettek tdmogatashoz vald
hozzaférésének segitése.

Onkormanyzat szocialis el6add, TNGK,
Onkormanyzat

K6zmunka programban, képzéseken vald
részvétel.

TNGK, kozoktatasi intézmények vezetdi

Sziil6kkel valé kapcsolatfelvétel, a szil6k
munkahoz segitése.

TNGK, védéné

Az informaciéaramlds gyorsitasa
jelz6rendszer tagjai korében.

TNGK, jelz6rendszer tagjai

Gyermekek L. . , _— Pedagdgusok, kdzmunka programban
Nydri napkozi szervezése a sziinid6ben. , PR
résztvevék, onkéntesek
A sportcsarnok befejezése ,vagy egy Uj . . . e “
P " ) gyeey Onkormanyzat, palydzatkészitd, kivitelezd
tornaterem épitése.
Az EU-s normaknak megfelel§ jatszotér és | .. . . e L “
. " . g J Onkormanyzat, palydzatkészitd, kivitelezd
pihendpark épitése.
A munkaba valé visszatérés Onkormanyzat, polgarmester, jegyz8, munkaba
Onkormanyzati tdmogatasa. visszatérni szandékozo nék, munkaaddk
A csaladok életvezetésének szakmai o . “ ,
NSk segitése Szil6k, programért felel6s személy
Az elszegényedés eseteinek felkutatdsa
és szakmai segitséggel, tdmogatdssal vald | TNGK,
megallitasa.
Az elmaganyosodds megel&zése » , . % -
. . & y“ . & Onkormanyzat, nyugdijasklub, Osi Polgarér
érdekében kozosségi programok .
, Egyesilet
szervezése.
Tobb generacié bevondsa a kdzosségi
Id6sek programokba, ehhez szlikséges kdzosségi | Nyugdijasklub, intézményvezeték, TNGK
tér kialakitasa.
Az id6sek biztonsaganak javitdsa, az . , o . .
. L 2x & y ' . Onkormanyzat, Renddrség (korzeti megbizott),
aldozatta valas lehetdségeinek - . .
o Osi Polgardr Egyesilet
megel6zése.
Onkormanyzati tulajdonu épiiletek,
kézutak, gyalogjardak épitése, felujitadsa, | Onkormdanyzat, vallalkozasok
Fogyatékkal | karbantartdsa, akadalymentesitése.
él6k

Az 6nkormanyzat hivatalos honlapjanak
akaddlymentessé tétele.

Onkormanyzat
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak diszkrimindciétol mentes életet tudnak élni és hozzajutnak a

munkalehet8ségekhez.

Fontos szamukra, hogy a mélyszegénységben él6knek javitsuk az életmin&ségén, élethelyzetén.
Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek jogainak érvényesiilését, mint a civilizalt életkoriilményekhez, az

egészséges élethez vald jogot.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek egészségi allapotara, biztonsagara, felkaroljuk az egyedilalld
embereket és segitjiik a mindennapi életiikben.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenlé banasmad érvényesitését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élSkre, fontosnak tartjuk a fogyatékkal él6k életmin&ségének és
munkaer§-piaci esélyeinek javitasat.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Romdak és mélyszegénységben él6k

I/1. Intézkedés cime:

A kézmunka-programban valé foglalkoztatas segitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A mélyszegénységben él6k korében magas a munkanélkiliek ardnya.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

Az 6nkormanyzat és a munkautigyi kozpont egyittmdkodése
K6zmunkdaba allas segitése
Nyilt munkaer6piacon torténd elhelyezkedés segitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Alldskeres6 munka folytatasa
2. Kozfoglalkoztatds
3. Koézmunkaprogram szervezése

Résztvevbk és
felel8s

Onkormanyzat, intézményvezetsk

Partnerek

Varpalotai Munkaigyi Kdézpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

2013. december 31., majd ezutdn folyamatos

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

A kozfoglalkoztatasban résztvevGk szama,
elhelyezkedettek szama.

Onkormanyzati déntés alapjan, illetve palyazattdl fiiggéen fenntarthato.

a nyilt munkaerépiacon

Kockazatok
és csokkentésuk eszkodzei

Palyazati forras hianya
Koltségvetési forras hianya

Szlikséges eréforrasok

Személyi és targyi feltételek, koltségvetési forrds
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Romdk és mélyszegénységben él6k

I/2. Intézkedés cime:

Az érintettek tamogatdshoz val6 hozzaférésének segitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a kozml-, és hiteltartozdsokkal kiizd6 lakosok aranya.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

Erintettek felkutatasa
Lakasfenntartdsi tdmogatashoz valé hozzaférés
Eladésodottak szamanak csdkkentése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Tajékozddas, adatgydjtés, helyzetfelmérés

Szocidlis szolgdltatasok bévitése, kdozfoglalkoztatas folytatasa
A telepiilés lakosai életminGségének folyamatos vizsgdlata
Csaladsegit6 szolgaltatasok bévitése

PN E

Résztvevik és
felelGs

Onkormanyzat-szocialis el6adé

Partnerek

Terlleti Népjoléti Gondozasi Kozpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Rovidtav: fél év
Kozéptav: 1 év
Hosszutav: 3 év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Nincsenek meggondolatlan hitelfelvételek

Csokken az eladdsodottak szama

Tajékoztatassal, informaciéaramldssal, szakemberek bevonasaval
fenntarthato

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

Nem veszik igénybe a segitséget, elzarkdzas, elszigeteltség
Folyamatos tajékoztatas, figyelemfelhivas

Szilikséges eréforrasok

Human, technikai, pénziigyi
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Romdk és mélyszegénységben él6k

I/3. Intézkedés cime:

Ko6zmunka programban, képzéseken valo részvétel.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A hatranyos helyzetek generdcidkon at torténd atorokitése.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

Kapcsolatfelvétel a teleplilésen é16, problémat érint6 célcsoporttal
K6zmunka programban vald részvétel

Képzéseken vald részvétel

A hatranyos helyzetbdl vald kilépés

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Szikségletfelmérésen alapulé felzarkdztatdsi
szervezése
2. Koézmunkaprogram bdvitése

3. Képzésekre valé motivalas

programok

Résztvevbk és
felelGs

Terilleti Népjoléti Gondozasi Kézpont, kozoktatasi intézmények

Partnerek

Terlleti Népjoléti Gondozasi Kozpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Rovidtav: fél év
Kozéptav: 1 év
Hosszutav: 3 év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Tovabbtanuldk, szakképzettek szama, kézmunkaprogramban résztvevd
személyek szdma
Tajékoztatassal, tovabbképzéssel, foglalkoztatassal fenntarthaté

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nincs hajlanddsag a tovabbtanuldsra, a képzésre, a munkaba 4llasra
Kapcsolattartas a célcsoporttal, szakemberek bevonasa

Szlikséges eréforrasok

Személyi, targyi, pénziigyi, human
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Gyerekek

11/1. Intézkedés cime:

Sziil6kkel valé kapcsolatfelvétel, a sziil6k munkahoz segitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Problémas csaladi hattér, rossz anyagi korilmények.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

Sziil6kkel valé kapcsolatfelvétel
Legalabb az egyik szlil6nek legyen munkahelye
Csokkenjen a problémas csaladi hattérben [év6 gyermekek szama

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Rossz anyagi kortlmények kdzott él6 gyermekek szamanak
felderitése

2. Kornyezettanulmdny az érintett csaladoknal

3. Kapcsolatfelvétel a sztilGkkel

4. A gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését segitd ismeretek
elsajatitasa

5. Segélyezés, szocidlis koriilmények javitasa

Résztvevok és
felel6s

Védaénd, Terlleti Népjoléti gondozasi Kozpont

Partnerek

Terlleti Népjéléti gondozasi Kozpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Rovidtav: fél év
Kbzéptav: 1 év
Hosszutav: 3 év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Munkahellyel rendelkezd csaladok szdmanak névekedése

Emelkedik a megfeleld csaladi hattérrel rendelkezé gyermekek szama
Fenntarthatdsaga: Egylittm{kods szil6 .esetén, illetve foglalkoztatasban
részt vallalo sziil6k esetén

Szakember bevonasa

Kockazatok
és csokkentésik eszkdzei

Nem veszik igénybe a segitséget,elzarkozas
Folyamatos tdjékoztatds, érintett gyermekek és csaladjanak figyelemmel
kisérése

Szlikséges eréforrasok

Pénzligyi,technikai,human
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Gyerekek

11/2. Intézkedés cime:

Az informacid aramlas gyorsitasa a jelz6rendszer tagjai kozott.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nem hatékony és gyors a jelz6rendszer m(ikodése.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

Rovidtav: informacidaramlas
K6zéptav: jelz6rendszer tagjainak bévitése
Hosszutav: a raszoruldk maximalis segitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Megbeszélés a jelz6rendszer tagjaival

2. RésztvevGk egylttm(ikodése, egyeztetések az informacidaramlas
megkonnyitésének érdekében, egymds kolcsonos tajékoztatasa

3. Arendszer bévitése, Uj tagok bevonasa

Résztvevbk és
felelGs

Terlleti Népjoléti gondozasi Kézpont, jelz6rendszer tagjai

Partnerek

Terlleti Népjoléti gondozasi K6zpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Negyedévente
Rovidtav: 3 hénap
K6zéptav: 6 hdnap
Hosszutav: 9 hdnap

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A jelz6rendszer tagjainak szama bévil

Gyakrabban vannak bejelentett esetek, ezaltal tobb esetben megel6zik a
problémat

Fenntarthatdsaga: kapcsolattartas, informaciéaramlas, kolcsonos
egylttmUiikodés esetén

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

A jelz6rendszer tagjai nem kell6en aktivak
Figyelemfelhivas a rendszer fontossagara

Szilikséges eréforrasok

Technikai, human, pénzigyi
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Gyerekek

[1/3. Intézkedés cime:

Nyari napkozi megszervezése a sziinid6ben.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A nyari sziinetben nem megoldott a gyermekek felligyelete.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre bontdsban

A csalddoknak gondot okoz az iskoldskoru gyermekek nyari sziinetben
torténd napkdzbeni felligyeletének megszervezése. Az 6nkormanyzat
célul tlzi ki, hogy a teleplilésen él6 fiatal dnkéntes kdzépiskolasok,
vallalkozé szellem( pedagdgusok és kozmunkdsok bevondsdaval nyari
napkozit szervez, és azt folyamatosan biztositja a szlinid6 egész ideje
alatt.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

- épllet, felligyeletet biztositd személyek, étkeztetés biztositasa,
- napi programok megszervezése.

Résztvevik és

- pedagdgusok,
- kdzmunkaprogramban résztvevok,

felelGs . 1 e B
- onkéntesek (szul6k, fiatal felnttek)
Partnerek onkormanyzat, csaladsegit6 szolgalat, civil szervezetek, 6nkéntesek

Hatarid6(k) pontokba szedve

Rovid: 2 hénap

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon), valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtavon: a gyermekek biztonsagos felligyelete, szabadidé hasznos
eltoltése, barati kapcsolatok, kozdsségek kialakulasa.

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

Korlatozott anyagi lehetGségek, felligyeletet végz6 személyek hianya.

Szlikséges eréforrasok

Anyagi er6forras.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Gyerekek

11/4. Intézkedés cime:

A sportcsarnok befejezése, vagy Uj tornaterem épitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen nincs tornaterem.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontdsban

Telepilésiinkdn az onkormanyzat tulajdondban |év6 altaldnos iskola
nem rendelkezik tornateremmel.

Az 6nkormanyzat ezért célul tlzi ki, hogy megfelel6 pdlyazati forrasok
felhasznalasaval az elkdvetkez6 5 évben a jogszabdlyban foglaltak
szerint a szabvanynak megfelel, korszerd tornatermet épittet.

R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

K: Palydzat benyujtasahoz szikséges dokumentacid beszerzése.
Palyazatiras.

H: Eurdpai normaknak megfelel6 épilet biztositasa a telepilésen.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palydzatkészités.
Kivitelez6 kivdlasztdsa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellenérzés.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészits, kivitelezé.

felel6s
Partnerek Onkormanyzat, kivitelez6 cég

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

R: 1 -2 hdénap, a megfelel6 palyazat kiirdsanak fliggvényében.
K: 6 honap
H: 5 év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

ElhetSbb kdrnyezet, telepiilés épiileteinek 6sszhangba rendezése a
kornyezettel, biztonsagos és korszer(i tornaterem  épiilet.
Akadalymentesités révén a fogyatékkal él6k szolgaltatdsokhoz vald
hozzajutasanak lehet6vé tétele.

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

Pénzlgyi forrds hidnya, korlatozott lehetGségek.

Sziikséges eréforrasok

Oneré, palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Gyerekek

I1./5. Intézkedés cime:

Az EU-s normaknak megfelel6 jatszétér és pihendpark épitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen nincs jatszotér.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontasban

A telepiilésen jelenleg meglévd jatszoterek nem biztonsagosak és az EU-
s normaknak sem felelnek meg. Az dnkormanyzat célul tlizi ki, hogy
megfelel6 palydzati forrasok elnyerését kovet6en a telepiilésen éI6
feln6tt lakossdg oOnkénteseivel egylttmikoédve, modern, biztonsagos
jatszoteret épit. Célunk a gyermekek biztonsdgos mozgdsterének
kialakitasa.

R: palyazati lehet6ségek feltarasa. Palyazatiras.

K: palydzat benyujtdsdhoz sziikséges dokumentacié beszerzése.
Palyazatiras.

H.: biztonsagos jatszohely kialakitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez8 kivalasztasa, munkak megkezdése. Onkéntesek bevonasa.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészité, kivitelezs

felel6s
Partnerek Gyermekek, szUl6k, 6nkormanyzat, kivitelezd cég

Hatarid6(k) pontokba szedve

R: 1-2 hénap Megfelel6 pdlyazat esetén.
K: 3 hénap
H:1év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

ElhetSbb kdrnyezet, biztonsagosabb id6toltés.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Pénzlgyi forrds hidnya, korlatozott lehetGségek.

Szlikséges eréforrasok

Oneré, palyazati forras.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — N6k

/1. Intézkedés cime:

A munkaba valé visszatérés 6nkormanyzati tamogatasa.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

GYES-rél visszatérd n6ék elhelyezkedése problémas.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontdsban

Minden olyan intézkedés biztositdsa, ahol az 6nkormanyzatnak rdhatasa
lehet a munkaba vald visszatérés tdmogatasara

Megfelel6 mennyiségl évodai fér6hely

Iskolai napkozi otthon

Etkeztetés

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Adatgydjtés a problémas esetekrdél

2. Tdajékoztatds, kapcsolattartds

3. Avonzéaskorzetben m(ikodé segits szervezetek feltérképezése,
megkeresése

4. Programokba vald bekapcsolédas

5. Munkahelyek, helyi vallalkozdsok felmérése, vallalkozasok
O0sztonzése, segitése

Résztvevik és

Onkormdnyzat, polgarmester, jegyz8, munkaba visszatérni szandékozo

felelGs nék, munkaadok
Onkormanyzat, polgarmester, jegyz&, munkdba visszatérni szandékozd
Partnerek yzal, polg » J€8YZ0,

nék, munkaadok

Hatarid6(k) pontokba szedve

Rovidtav: 6 hénap
Kozéptav: 1 év
Hosszutdv: 3 év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

A munkaerGpiacra visszatérd kismamak szama
Adatgydijtés, folyamatos kapcsolattartas

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

Erdektelenség a visszatérék kdrében
A munkaltaték nem megfelel6 hozzaallasa, alkalmazkodas
Megkeresés, kapcsolattartas

Sziikséges eréforrasok

Human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — N6k

111/2. Intézkedés cime:

A csaladok életvezetésének szakmai segitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Eletvezetési problémdk, értékrend valsaga a csaldadon beliil.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontasban

A mindennapi megélhetési problémakkal valé kiizdelem a csaladokban
olyan helyzetet idéz el6, melyekre nincsenek felkésziilve, nincsenek
megfelel6 megoldasi alternativdik. A varatlan helyzet gyakran krizisként
jelentkezik. A nehéz helyzetbe kerilt csaladok értékrendje meginog.
Ebben a helyzetben kiils6 segitségre van szikség. A telepilés
onkormadnyzata ezért célul tlzi ki, hogy a csalddsegité szolgdlat
dolgozdival és onkéntesekkel egyittm(ikdédve olyan csoportot hoz létre,
amelyben a résztvev6k egymadst tdmogatva a mindennapi élethez és a
problémak leklizdéséhez sziikséges hasznos tanacsokat kapnak és adnak
egymasnak.

R: Igényfelmérés, érintettek feltérképezése.

K: Csoport |étrehozasa, tevékenységek megszervezése.

H: Csoport mikodésének fenntartasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Beszélgetések megszervezése, csoportok létrehozasa.

Résztvevok és
felel6s

Szll6k, programért felelds személy

Partnerek

Terileti Népjoléti Gondozasi Kézpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

R: 1-2hdnap
K: 6 honap
H: 1év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Telepiilési szinten az egymast tdmogato rendszer kialakitasa.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkdzei

A problémds csalddok elfogadé magatartasa.

Sziikséges eréforrasok

Terem biztositasa.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — NGk

111.3. Intézkedés cime:

Az elszegényedés eseteinek felkutatdsa és szakmai segitséggel,

tdmogatassal valé megdllitdsa.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas a szegénység kockazata a gyermekét egyedil nevel§ és a tobb -
gyermeket nevel6 csalddokban.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontasban

Rovidtav: adatgylijtés a problémdkkal kiizd6krdl
Kozéptav: lehetGségek felkutatdsa
Hosszutav: elszegényedés megallitasa, megsziintetése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Kapcsolatfelvétel az intézményvezet6kkel
2. lgényfelmérés

3. Szocidlis szolgdltatasok, tadmogatasok korének bdvitése,
kialakitasa

4. Raszorultak tamogatdsa

5. Az elszegényedés megallitdsdara  tovabbi lehet&ségek

szambavétele

Résztvevok és
felel6s

Teruleti Népjoléti Gondozasi Kozpont

Partnerek

Teruleti Népjoléti Gondozasi Kozpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Rovidtav: 6 hénap
Kozéptav: 1 év
Hosszutdv: 3 év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Raszoruldk szamdanak csdkkenése
Az életszinvonal javulasa
Ismeretek hozzaférésének folyamatos biztositasa

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nem sikertl minden raszoruldval kapcsolatba Iépni
Nem élnek a tdmogatas lehetGségével
Az informacié folyamatos ataddsdval csokkentheté a kockazat

Sziikséges eréforrasok

Pénzigyi, technikai, human, pdlyazati forrasok kihasznaldsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Id6sek

, ., Az elmaganyosodds megel6zése érdekében kozosségi programok
IV/1. Intézkedés cime: , gany g gl prog
szervezése.
Feltart probléma Magas az id6s és az egyedul él6 személyek aranya
(kiindul6 értékekkel) & &Y Y va.
Célok - Maganyossag, elszigetel6dés megelbzése
Altalanos megfogalmazas és | ldGsek életminGségének javitdsa, aktivitasuk segitése
rovid-, kozép- és hosszutavu | Elmaganyosodas megakadalyozdsa kulturalis programok
id6egységekre bontdsban megrendezésével
, , 1. Aktivitast meg6rz6 programok megrendezése
Tevékenységek 8 p, & . g .
2. Rendszeres mozgast biztositd  programok szervezése,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

lebonyolitasa
3. Ujabb program lehetdségek keresése, bvitése

Résztvevik és

Onkormanyzat
Nyugdijasklub

felelSs « . o .
Osi Polgdrdr Egyesilet
Onkormanyzat

Partnerek Nyugdijasklub

Osi Polgardr Egyesiilet

Hatarid6(k) pontokba szedve

Folyamatos

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

NG a programokon részt vevé id6sek szama
Programok valtozatos, széles valasztéka

Az intézmény (nyugdijasklub) szakmai programja alapjan fenntarthaté

Kockazatok
és csokkentésuk eszkodzei

Pénzligyi forras csokkenése, hidnya

Szlikséges eréforrasok

Pénzligyi, human
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — IdGsek

Tobb generacid bevondsa a kozosségi programokba, ehhez sziikséges

IV/2. Intézkedés cime: e s
/ kozosségi tér kialakitasa.

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel) Nemzedékek kozotti kapcsolatokban el6forduld nehézségek.

Célok - Egymashoz kozeledés, kdzos programokon vald részvétel
Altalanos megfogalmazds és | Generacidk kdzotti 6sszetartas a csaladban

rovid-, kozép- és hosszutavl | Kolcsonos segitségnyujtas a csaladok kozott
id6egységekre bontasban Orémteli egylittm(ikodés

1. Helyzetfelmérés

2. LehetGség teremtése a kiilonbo6z6 korcsoportok szamara
generdcids programokkal, kdzos kirdnduldsok szervezésével a
koz06s id6toltésre, egymastdl valod tanuldsra

3. Ovodasok, iskolasok, nyugdijasok kozotti tarsadalmi érintkezést
szolgdld tevékenységek szervezése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Nyugdijasklub
Intézményvezetbk
Terlleti Népjéléti Gondozasi Kozpont

Résztvevok és
felel6s

Nyugdijasklub
Partnerek Intézményvezetbk
Terlleti Népjoléti Gondozasi Kbzpont

Hatarid6(k) pontokba szedve |Folyamatos

Eredményességi mutatdk és

annak dokumentaltsaga, K6z6s programokon névekszik a gyermekek, fiatalok és id6sek szama
forrasa Egyre tobb koz6s program a telepiilésen
(rovid, kozép és Kapcsolattartas az id&sekkel
hosszutavon), valamint Programok finanszirozasa
fenntarthatdsaga

. A prébalkozas ellenére sem csokken a tavolsag nemzedékek kdzott
Kockdazatok

Erdektelenség a felek részérdl

és csokkentésiik eszkozei A . . .
Folyamatos kapcsolattartas, programok szervezése, finanszirozasa

Szlikséges eréforrasok Human, technikai, pénziigyi
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — IdGsek

IV/3. Intézkedés cime:

Az idGsek biztonsaganak javitdsa, az aldozatta valds lehetGségeinek

megel6zése.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az id6s személyek gyakran valnak aldozatta.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontdsban

Az id6s személyek feltérképezése, kiillondsen az egyedulalldak
Id&sek biztonsdganak javitasa
Az dldozattd valads lehet6ségeinek megelSzése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. El6addsok szervezése
2. Biztonsagi rendszerek kiépitésének segitése
3. Fellgyelet biztositasa

Résztvevbk és

Onkormanyzat
Rendé&rség korzeti megbizott

felelGs P (x .
Osi Polgardr Egyesiilet
Onkormanyzat

Partnerek Rendérség korzeti megbizott

Osi Polgarér Egyesiilet

Hatarid6(k) pontokba szedve

El6addsok szervezésének id6pontja és folyamatos

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

JO6l megszervezett és meghirdetett el6adasok

Résztvev6k szamdnak emelkedése

Kiépitett biztonsagi berendezés

Az intézmény (nyugdijasklub) programjai kzé folyamatosan beépitve

Kockazatok
és csokkentésuk eszkodzei

Az elmaradt el6adasok novelik az id6sek aldozatta valasat
Erdektelenség az eléadasokkal szemben
El6addsok rendszeres szervezése, helyszin biztositasa

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras, koltségvetésbdl torténé tamogatas
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Fogyatékkal él6k

V./1. Intézkedés cime:

Onkormanyzati tulajdond épiiletek, kozutak, gyalogjardak épitése,
feldjitasa, karbantartasa, akadalymentesitése.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Onkormanyzati tulajdonu épiiletek, kodzutak, gyalogjardak tobbsége
korszer(tlen, balesetveszélyes és csak részben akaddlymentesitettek.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
id6egységekre bontasban

Telepiilésiinkbn az o6nkormanyzat tulajdonaban [|év6 éplletek
korszer(tlenek, nem akadalymentesitettek, ezért nem szolgdljadk sem az
alkalmazottak sem a lakossag igényeinek teljes korl kielégitését. Az
Onkormanyzat ezért célul tlzi ki, hogy megfelel6 pdlyazati forrasok
felhasznalasaval az elkdvetkez6 5 évben fokozatosan elvégzi az éplletek
felujitasat, akadalymentesitését.

R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

K: Palydzat benydjtdsahoz sziikséges
Palydazatiras.

H: Eurdpai normaknak megfelel§ éplletek biztositasa a telepiilésen.

dokumentacié beszerzése.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palydzatkészités.
Kivitelez6 kivdlasztdsa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartds.

Résztvevik és

Onkormanyzat, palyazatkészits, kivitelezé.

felelGs
Partnerek Onkormanyzat, kivitelez6 cég

Hatarid6(k) pontokba szedve

R: 1 -2 hdénap, a megfelel6 palyazat kiirdsanak fliggvényében.
K: 6 honap
H:5év

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

ElhetSbb kornyezet, telepiilés épiileteinek 6sszhangba rendezése a
kornyezettel, biztonsagos, korszer( épiiletek. Akadalymentesités révén a
fogyatékkal él6k szolgaltatdsokhoz vald hozzajutdasanak lehet6vé tétele.

Kockazatok
és csokkentésiuk eszkozei

Pénzlgyi forrds hidnya, korlatozott lehetGségek.

Szilikséges eréforrasok

Oneré, palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése — Fogyatékkal él6k

V/2. Intézkedés cime:

Az 6nkormanyzat hivatalos honlapjanak akadalymentessé tétele.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az 6nkormanyzati honlap nem akadalymentes.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tavu
idGegységekre bontasban

A honlap akadalymentes hasznalatanak biztositasa a gyengén laté
személyek részére
Esélyegyenldségiiknek novelése az informdcidhoz jutasban

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Partnerrel vald kapcsolatfelvétel

2. Szerz6dés, megallapodds a
lizemeltetGjével

3. Folyamatos karbantartas, kapcsolattartas

honlap

szerkesztGjével,

Résztvevok és

Onkormanyzat

felelds A honlap szerkeszt6je
Onkormanyzat
Partnerek y

A honlap szerkeszt6je

Hatarid6(k) pontokba szedve

2014. junius 30., folyamatos

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Akadalymentes honlap létrejotte

A honlapot hasznalé gyengén [até személyek szdamanak emelkedése
Tobb informacidhoz valé jutas

Folyamatos karbantartdssal, Gizemeltethet6 fenntarthaté

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

Erdektelenség a célcsoport részérél
Informaciéhiany
Plakatok, hirdetések, helyi tjsagban valo tajékoztatas

Sziikséges eréforrasok

Pénzligyi, human, technikai
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A helyzetelemzés

A célkitiizés

Az intézkedés
megvalésitasaho

, , L, A kovetkeztetéseibe osszhangja L , L , L, o .,
Intézkedé Az intézkedés . — . . a o L . Az intézkedés Az intézkedés z sziikséges Az intézkedés
a n feltart Az intézkedéssel elérni egyéb Aersr3 a Az intézkedés ATl a P p P Recoret]
S cime, 2 A oL . P Az intézkedés tartalma P megvalositasa- eredményességét eréforrasok eredményeinek
n . esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felel6se iy . PR R "
sorszama megnevezése p nak hatarideje méré indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
probléma dokumentu PR
megnevezése mokkal penzugyl,
technikai)
. Az 6nkormanyzat és a M ‘
. 4 4 munkal ikéyz ont Allaskeresé munka Kozfoglalkoztatasban
A mélyszegény- . gy . ,p . o résztvev6k szama, Személyi és targyi | Onkormanyzati
soben él6k egyuttm(ikodése, folytatdsa, " , Rovidtav:félév ; , ., »
segben €lo - 2Nz o . . Onkormanyzat, s . nyilt feltételek, dontés alapjan,
. kézmunkdba 4ll3s segitése, kozfoglalkoztatds, e P K6zéptav:1 év . . . . o ,
kérében magas a , . - intézményvezet6k " , munkaerépiacon koltségvetési illetve palyazattol
o nyilt munkaer&piacon kézmunkaprogram HosszUtav:3 év elhelvezkedettek forras fiigeden
munkanélkliek térténd elhelyezkedés szervezése e 88
aranya. segitése szama
Tajékozodas, adatgydijtés,
helyzetfelmérés, szocialis
2. - ) . g . Tajékoztatassal,
A M - Erintettek felkutatasa, szolgaltatasok bévitése, Nincsenek ianorma'cié
I mélyszegénységbe ) agas a kozmd-, lakasfenntartasi kozfoglalkoztatds Onkormanyzat Rovidtav:félév meggondolatlan Human, sramlassal
n élék és a romak E'St tartozdsokkal tdmogatashoz valé folytatasa, lakosok szocialis el6add, Kézéptav:1 év hitelfelvételek, technikai, szakember'ek
esélyegyenlGsége ftettartozasokkal | ;74férés, eladésodottak életminéségének TNGK HosszUtav:3-5 év | csokken az pénziigyi (.
kizd6 lakosok . . . . ) , bevondsaval
, szamanak csokkenése folyamatos vizsgalata, eladdsodottak szama .
aranya. . o fenntarthaté
csaladsegit6
szolgaltatasok bévitése
3. Kapcsolatfelvétel a Sziikségletfelmérésen . .
" P s (14 . g s . Tovabbtanuldk, .
A hatranyos telepiilésen é16, problémat alapulé felzarkdztatasi . e s ] . Téjékoztatassal,
AP ) TNGK, oktatasi Rovidtav:félév szakképzettek szama, e e ) .
helyzetek érintd célcsoporttal, programok szervezése, S s . . Személyi, targyi, | tovabbképzéssel,
o i . N intézmények Kozéptav:1 év kdzmunkaprogramba PP .
generaciokon at kézmunkaprogramban kézmunkaprogram e , ) o pénzlgyi foglalkoztatassal
vezetdi Hosszutav:3 év n résztvevd

torténd
atorokitése.

valo részvétel, képzéseken
vald részvétel

bévitése, képzésekre valo
motivalas

személyek szama

fenntarthato
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A helyzetelemzés

A célkitlizés

Az intézkedés

.. . . . megvalésitasaho
L P kovetkeztetéseibe osszhangja Ay a A a oy A a
., . Az intézkedés . . . .. . L . Az intézkedés Az intézkedés z szitkséges Az intézkedés
Intézkedés a n feltart Az intézkedéssel elérni egyéb Aersr3 a Az intézkedés AdTd a s p " Zeort]
a cime, 2 A oL . PR Az intézkedés tartalma P megvalositasa- eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama . esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felel6se g s PR n "
megnevezése ) nak hatarideje méré indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
probléma dokumentu PR
megnevezése mokkal penzugys,
technikai)
1. Rossz anyagi
korilmények kozott él6
gyermekek szamanak
i 3 felderitése, Munkahellyel Egylttm(ikods
SziilSkkel vald N . o . o .
1. , , 2. Kérnyezettanulmany az rendelkezd csaladok szUl6 .esetén,
| kapcsolatfelvétel, Legalabb érintett szamanak illetve
Problémas csaladi | 57 egyik sziilének legyen , Rovidtav:6 ho N ) P . .
hatté . X 3. Kapcsolatfelvétel a S PR noévekedése, Pénzigyi,technika | foglalkoztatdsban
atter, rossz munkahelye, Csdkkenjen a o , TNGK, véddéné, Kozéptav:1 év . . > , o,
. . . szll6kkel, csaladokkal. " , Emelkedik a i,human részt vallald szilSk
anyagi problémas csaladi - Hosszutév: 3 év P - .
e hattérben 16vS evermekek 4. A gyermekek nevelését, megfelel§ csaladi esetén,
kérilmények. szama &Y személyiségfejlesztését hattérrel rendelkez8 Szakember
segitd ismeretek gyermekek szama bevonasa
elsajatitasa,
5. Segélyezés, szocialis
A gyermekek korilmények javitdsa

esélyegyenlGsége

2.

Nem hatékony és
gyors a
jelz6rendszer
mikodése.

Rovidtav:
informaciéaramlas,
Kozéptav: jelz6rendszer
tagjainak bévitése,
Hosszutév: a raszoruldk
maximalis segitése

1.Megbeszélés a
jelz6rendszer tagjaival,
2. Résztvevik
egyuttm(ikddése,
egyeztetések az
informaciéaramlas
megkonnyitésének
érdekében, egymas
kolcsonos tajékoztatasa,
3. Arendszer bévitése, Uj
tagok bevonasa

TNGK,
jelz6rendszer
tagjai

Negyedévente
Rovidtav:3
hénap
Kozéptav:6
hénap
Hosszutav:9
hénap

A jelz6rendszer
tagjainak szdma
béviil, Gyakrabban
vannak bejelentett
esetek, ezaltal tobb
esetben megel6zik a
problémat

Technikai,
human, pénzugyi

kapcsolattartas,
informacidaramla
s, kolcsonos
egyuttm(ikodés
esetén
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A helyzetelemzés

A célkitlizés

Az intézkedés

" . . . megvalésitasaho
L ., kovetkeztetéseibe osszhangja — . — . T e n
. . Az intézkedés , L . L. . L . Az intézkedés Az intézkedés z sziikséges Az intézkedés
Intézkedés B n feltart Az intézkedéssel elérni egyéb s . Az intézkedés P . . e B .
) cime, ) o . ) P Az intézkedés tartalma P megvalésitdsa- eredményességét erdforrasok eredményeinek
sorszama . esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felel6se iy . P . L, .
megnevezése . nak hatarideje mér6 indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
probléma dokumentu PR
! pénziigyi,
megnevezése mokkal .
technikai)
Az 6nkormanyzat a
. . A gyermekek . s
telepllésen élG fiatal .gy . Akadalymentesité
3. . - . . .. , biztonsagos .,
onkéntes kozépiskolasok, Epiilet, felugyeletet Pedagogusok, feliigvelete srévéna
Anyari szinetben | y3llalkozé szellem biztositd személyek, kézmunka gye o r ) fogyatékkal él6k
. . . b s , szabadidé hasznos Anyagi s
nem megoldotta | pedagdgusok és étkeztetés biztositasa, programban R:2 hénap s s " L . szolgaltatasokhoz
N : (s ; . P eltoltése, barati er6forrasok A
gyermekek kdzmunkdasok bevonasaval napi programok résztvevék, Kapcsolatok valo
felugyelete. nyari napkozit szervez és szervezése onkéntesek kégéssé ok ! hozzéjutasanak
azt folyamatosan biztositja . g lehetévé tétele.
o kialakulasa
a szlinid6 egész ideje alatt.
P ElhetSbb
Megfelel§ pélyazati s . .. s
, s . P , Rovidtav:1 év kornyzet,telepiilés
forrasok felhasznaldsaval Palyazatfigyelés, . - .
. Py L s a megfeleld épuleteinek
az elkévetkezendd 5 évben palyazatkészités, " , . N
A gyermekek 4. . , o . P Onkormanyzat palyazat Osszhangba w T
1. > e . a jogszabdlyban foglaltak palyaztatas, kivitelezd i~ e oo . Oneré, palyazati
esélyegyenlbsége | A telepiilésen X . L ) A palyazatkészité kiirdsanak rendezése a ,
; szerint a szabvanynak kivalasztdsa, munkak L P . . . forras
nincs tormaterem. L ., , L , kivitelezé fliggvényében kérnyezettel,
megfeleld, korszer( megkezdése, kivitelezés, N . . ., A
N K6zéptav:3 év biztonsagos és
tornaterem (sportcsarnok) folyamatos ellenérzés s . B
L . Hosszutav:5 év korszer( tornaterem
épittetése -
épilet
Rovidtav:1-2 ElhetSbb
Megfeleld palyazati .y ) , hoénap, a kérnyzet,telepilés
g, paly (s s Palyazatfigyelés, P P P v : P
forrdsok felhasznalasaval P S megfelel6 éplleteinek
N Y palyazatkészités, " , o .
5. az elkévetkezendd 5 évben . s " Onkormanyzat palyazat Osszhangba N el
L X palyaztatas, kivitelezé o x . . Onerd, pélyazati
A telepiilésen az EU- normaknak L . ) palyazatkészitd kifrdsdnak rendezése a ,
. s, P ., kivalasztdsa, munkak . P . . . forras
nincs jatszotér. megfeleld, korszer( . L , kivitelezé fliggvényében kérnyezettel,
AT Y megkezdése, kivitelezés, N ) , ,
jatszotér és pihendpark . Kozéptav:6 biztonsagos és
P folyamatos ellenérzés . p
épittetése hénap korszer(i tornaterem

Hosszutav:5 év

épulet
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A B C D E F G H I J
. A Az intézkedés
A helyzetelemzés A célkitlizés P
" P " . megvalésitasahoz
. . kovetkeztetéseib osszhangja L . L . . L .
. . Az intézkedés . . . .. , L . Az intézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés
Intézkedés . en feltart Az intézkedéssel elérni egyéb Ay a Az intézkedés . e 2 . . . P p ..
. cime, . P oo . PR Az intézkedés tartalma P megvalositasa- eredményességét eréforrasok eredményeinek
sorszama p esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felel6se ey s P n .
megnevezése . nak hatarideje mérd indikator(ok) (human, fenntarthatésaga
probléma dokumentu PP
megnevezése mokkal penzuigy,
technikai)
Adat gydijtés a problémas
. L , esetekrdl, tajékoztatas,
Minden olyan intézkedés ) .
X o kapcsolattartds, a
biztositasa, ahol az . L
. . vonzaskorzetben miikods | . .
1. onkormanyzatnak i Onkormanyzat,
rahatdsa lehet a munkéba segitd szervezetek olgdrmester Adatgyjtéssel
GYES-rdl o .. feltérképezése, polgar 4 Rovidtav:félév | A munkaerépiacra gydl ’
. Cax vald visszatérés . jegyz8, munkdaba i a s - L . . .. | folyamatos
visszatérd nék | o, L megkeresése, ] .. Kozéptav:1 év visszatérd kismamak | Human, technikai ,
j tdmogatasara, megfeleld . visszatérni " . . kapcsolattartassal
elhelyezkedése R, > programokba vald . o Hosszutav:3 év | szama ,
T mennyiség(i 6vodai bekapcsolédas szandékozd nék, fenntarthaté
problémas. férshely, iskolai napkozi P L munkaaddk
; . munkahelyek, helyi
otthon, étkeztetés . , -
X . véllalkozasok felmérése,
biztositasa . . s
véllalkozasok segitése,
Osztonzése
A csaladsegitd dolgozodival
és onkéntesekkel
A nék egyuttmUikodve olyan .
i esélyegyenlGsége 2 csgg ort Iétrehozés\; Rovidtdv:1-2
vesy & Eletvezetési P , > Beszélgetések Szulék, hénap Telepilési szinten az
o amelyben a résztvevék ) , L L s , . "
problémak, oyt megszervezése, csoportok | programért felelGs | K6zéptav:6 egymast tdmogatd Terem biztositasa
- o egymast tdamogatva a . . . s o Les
értékrend vélsaga . .. ., |étrehozasa személy hénap rendszer kialakitasa
A N mindennapi élethez és a L .
a csaladon belil. L i Hosszutav:1 év
problémdk leklizdéséhez
tanacsokat kapnak és
adnak egymasnak.
Kapcsolatfelvétel az
3. intézményvezetdkkel,
Magas a igényfelmérés, szocidlis
anysé Adatgydjtés a szolgdltatasok, s A raszorulok PP
szege,nyseg g'y J, . aox . & . . Rovidtav:6 (. Pénzigyi, Ismeretek
kockazata a problémdkkal kiizd6krél, tamogatasok korének , szdmanak S . ces s s
3 s , Y X L TNGK, hénap N , technikai, human, | hozzaférésének
gyermekét lehet6ségek felkutatasa, bévitése, kialakitasa, " . s , csokkenése, az . ,
. L X , i s ) , , Onkormanyzat Ko6zéptav:1 év A , palyazati forrasok | folyamatos
egyediil nevels és | elszegényedés megallitasa, raszorultak tdmogatdsa, az " . életszinvonal . s . s .
' . . . . Hosszutdv: 3 év | . ) kihasznalasa biztositasa esetén
atébb - megsziintetése elszegényedés javulasa
gyermeket neveld magdllitasdra tovabbi
csaladokban. lehetGségek szambavétele
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D

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseibe

A célkitiizés

Az intézkedés

L . . osszhangja s . N . megvalésitasahoz Az intézkedés
. . Az intézkedés n feltart s . A L s . Az intézkedés Az intézkedés ol P
Intézkedés . . o s Az intézkedéssel elérni egyéb .. . Az intézkedés e . A sziikséges eredményeinek
. cime, esélyegyenlGségi L. a PR Az intézkedés tartalma P megval6sitasa- eredményességét e b5 .
sorszama . . kivant cél stratégiai felel6se ey A T erdforrasok fenntarthatésag
megnevezése probléma nak hatarideje méré indikator(ok) n PR
megnevezése dokumentu (human, pénziigyi, a
& mokkal technikai)
. . Aktivitast megdrzé
Maganyossag, . S
> s s programok rendezése, " Az intézmény
1. elszigetel6dés megel&zése, . NG a programokban .
i ) e rendszeres mozgast - , , i (nyugdijasklub)
id6s é idGsek életminGségének K o Onkormanyzat, résztvevd idGsek .
Magas az idds es o o biztosité programok . £ . . P , szakmai
s javitasa, aktivitasuk , - nyugdijasklub, Osi | Folyamatos szama, programok Pénziigyi, human .
az egyedul él6 " ., [ szervezése, lebonyolitasa, . . , , programja
’ ] segitése, elmaganyosodas Giabb programok Polgardr Egyesilet valtozatos, széles alapidn
szemelyekaranya. | 1 aoel6z6se kulturalis Jabb prog , vélasztéka P ,
4 lehet&ségének keresése, fenntarthaté
programok rendezésével et
bévitése
Helyzetfelmérés,
lehet6ség teremtése a
. i . kulénb6z6 korcsoportok
Egymashoz kbzeledés, szamara enerécigs
V. Az id8sek 2. kézds programokon vald ‘o ramgkkal Kézbs Kdz6s programokon
esélyegyenlSsége | nomzedékek részvétel, generaciok p. ,g . ! . nd a gyermekek, Kapcsolattartas
o . , kirandulasok Nyugdijas klub, . L 3 o -
kozotti kozotti Gsszetartas a . - R P fiatalok és id6sek Human, technikai, | az idésekkel,
. e szerevezésével a kozos intézményvezetdk, | Folyamatos . M PP
kapcsolatokban csalddokban, kélcsénos et o, szdma, egyre tébba | pénziigyi programok
” . . . . idGtoltésre, egymastdl valé | TNGK L . .
eléforduld segitségnyujtas a csaladok , ; , kdzos program a finanszirozasa
o R . tanulasra, 6vodasok, i a
nehézségek. kozott, oromteli s A telepiilésen
eaviittmikédés iskolasok, nyugdijasok
8y k6zotti tarsadalmi
érintkezést szolgdld
tevékenységek szervezése
Sz . Kiépitett
Az idGs személyek . P .
Ao - . . biztonsagi
feltérképezése, kiilondsen s , " , s JOl megszervezett és ,
3. R, El6adasok szervezése, Onkormanyzat, El6adasok . e [ berendezés, a
o i az egyedulalléak, idGsek R (. PSR . . meghirdetett Pélyazati forras, "
Az id6s személyek | . (. s biztonsagi rendszerek Rendérség korzeti | szervezésének e e _ nyugdijasklub
- biztonsaganak javitasa, az S Py . 5 i el6adasok, kéltségvetésbdl S
gyakran valnak X Y . kiépitésének segitése, megbizott, Osi idGpontja és , P N , programjai kozé
> , aldozatta valas N R s . . . résztvevék szamanak | torténd tamogatds
aldozatta. feltgyelet biztositasa Polgarér Egyestilet | folyamatos folyamatosan

lehet6ségeinek
megel6zése

emelkedése

beépitve
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A helyzetelemzés

A célkitlizés

Az intézkedés

_ , kovetkeztetéseibe osszhangja — . Aoy a megvalésitdsahoz | Az intézkedés
p L Az intézkedés . L p P . L . Az intézkedés Az intézkedés . L.
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel elérni egyéb — . Az intézkedés PP A s sziikséges eredményeinek
, cime, , Y. L . Y .. Az intézkedés tartalma . megvalositasa- eredményességét o p .
sorszama . esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai felelése f iy s AR A T erdforrasok fenntarthaté-
megnevezése P nak hatarideje mér6 indikator(ok) . ... .
probléma dokumentu (human, pénziigyi, saga
megnevezése mokkal technikai)
1. Jatszotér, pihend-park,
Onkorményzati kozossegi ter,
tulaidond sportcsarnok, ravatalozoé. Rovidtav:6 NG az
. “J . épitése, Polgarmesteri Igényfelmérés, hénap akadilvmentesitett
epulet%elk, klozutak, Hivatal, Ovoda, Iskola, Kérnyezettanulmany, a megfelel6 O'nkor;én Jati
gyalogjardak Mdvel8dési haz, Kényvtar terveztetés, palydztatas, - , palyazat ontormanyzati. e -
. . 2 g o . Onkormanyzat, - intézmények szdma. A | Koltségvetési,
tobbsége Egészséghaz, utak, jardak kivitelezés. vallalkozasok kiirdsanak foavatekkal &8 Alvazati forrds
korszerf(itlen, felujitasa, korszer(sitése, Az akadalymentesités fliggvényében szgiwél ok Paly
balesetveszélyes valamint a még hidnyzé megvaldsitasa az Utemterv Kozéptav:1 év esélve v onlsége
&s csak részben akadalymentesités szerint lépésekben Hosszltav:5 év biztgsiiztté va’lii
akadalvmentesitet megvaldsitdsa palyazati
. v forrashol.
tek.
v A fogyatékkal élGk
' esélyegyenlésége
. Partnerrel vald .
A honlap akadalymentes . Akadalymentes honlap
s ! Y kapcsolatfelvétel, o i
2 hasznalatdnak biztositasa a szerzédés. mezallapodds a |étrejotte, a honlapot Folvamatos
" ) | gyengén 1até személyek » megatap Onkormanyzat, a . hasznalé gyengén laté e . i B
Az 6nkorméanyzati részére honlap szerkesztGjével, honla 2014. junius 30., személvek szaménak Pénzigyi, human, | karbantartassal,
honlap nem P PP lizemeltetGjével, P folyamatos v . . technikai lizemeltethetd
esélyegyenl8ségliknek szerkesztGje emelkedése, Tobb

akaddlymentes.

novelése az informacidhoz
jutasban

folyamatos karbantartas,
kapcsolattartas

informaciéhoz valé
jutas

fenntarthaté
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3. Megvalositas

A megvaldsitds el6készitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdméra feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikdédé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kdvetSen biztositsdk, hogy az intézménylik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 banasmoddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban
részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési Uitemterveket készitsenek.

Onkormaényzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatarozdasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertlet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozé

miinlkkarcAnart

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, tléseirél jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kodzdl, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot

készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositjia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum els6 Ulésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az énkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilénb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a Polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egytttm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tdamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmadd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinadlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az 6nkormanyzat
felel6sével kozosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és m(ikodtetése.
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A telepilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezetGi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3all6, szamukra
szolgdltatast nyujtd fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabdly altal elSirt feladat-megosztds, egylittm(kodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartasa és
mkodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat sordn
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felel6sétSl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az d6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vondsardl.

Az egyenld bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szlikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritdsarol. Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak hozza a
kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas maddja és datuma

Osi Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...../2013. (IX. ..) szdmU hatarozataval elfogadta.

0 si, 2013. szeptember ......

Kotz LaszIo Andrasiné Marton Modnika
polgarmester aljegyzé

Az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenl&ségi
Programot, és annak megvalésitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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